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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur saya panjatkan kehadirat Allah SWT atas rahmat
dan karuniaNya, saya dapat menyusun rencana aksi perubahan dalam
rangka mengikuti Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Angkatan
V T.A. 2023 dari Kabupaten Sumedang, Kabupaten Subang, dan
Kabupaten Purwakarta yang diselenggarakan di Pusdikmin Lemdiklat Polri
Jalan Gede Bage No. 157 Bandung dengan judul aksi perubahan “SISTEM
AKUNTABILITAS DAN TRANSPARANSI PENGELOLAAN HIBAH
KEAGAMAAN DI KABUPATEN SUMEDANG (SATRIA SUMEDANG)”.

Action leader menyadari bahwa dalam penyusunan rencana aksi
perubahan ini jauh dari kesempurnaan karena keterbatasan kemampuan,
waktu dan materi dalam menuangkan gagasan yang sangat berguna bagi
semua pembaca dan khususnya bagi action leader. Untuk itu dalam
kesempatan ini dengan segala kerendahan hati, action leader
mengucapkan terima kasih dan penghargaan yang setinggi-tingginya
kepada:

1. Kombes Pol Drs. Taufik Supriyadi, Kapusdikmin Lemdiklat Polri yang
telah memberikan arahan dan dukungan selama mengikuti Pelatihan
Kepemimpinan Administrator (PKA);

2. Bapak Drs. Herman Suryatman, M.Si., Sekretaris Daerah Kabupaten
Sumedang selaku Sponsor yang telah memberikan arahan dan
dukungan terhadap ide, gagasan proyek perubahan yang akan
dilakukan;

3. Bapak Asep Uus Ruspandi, S.Sos., M.Si., Asisten Pemerintahan dan
Kesejahteraan Rakyat Setda Kabupaten Sumedang selaku Mentor
yang telah memberikan arahan dan dukungan terhadap ide, gagasan

proyek perubahan yang akan dilakukan;

Vi



AKBP Grace K.D. Rahakbau, S.lk., M.Si selaku Wakil Kepala Pusat
Pendidikan Administrasi Lemdiklat Polri;

AKBP. FITRI SYOFIANI, SH.,M.MPd selaku coach dalam penyusunan
Rencana Aksi Perubahan yang telah sabar dan bijak dalam
membimbing dan mengarahkan saya untuk menyempurnakan setap
kekurangan dalam penyusunan Rencana Aksi Perubahan;
Rekan-rekan pada Bagian Kesejahteraan Rakyat Setda Kabupaten
Sumedang atas dukungan dan bantuannya untuk dapat merealisasikan
Laporan Aksi Perubahan (LAP);

Rekan-rekan peserta PKA Angkatan V T.A. 2023 yang mendukung
selama melaksanakan Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA).

SAEPUL AMIN, S.Ag., M.Si.
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BAB |
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang
1. Deskripsi Umum
Berdasarkan Peraturan Bupati Sumedang Nomor 153
Tahun 2021 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas,
Fungsi dan Tata Kerja Perangkat Daerah, Sekretariat Daerah
Kabupaten = Sumedang merupakan unsur Pelaksanaan
Pemerintah Daerah Kabupaten Sumedang dalam Bidang
Administrasi Pemerintahan yang mempunyai tugas pokok dan
kewajiban membantu Kepala Daerah dalam penyusunan
kebijakan dan pengkoordinasian administratif terhadap
pelaksanaan tugas Perangkat Daerah serta pelayanan
administratif dan kerja Pimpinan Daerah. Sekretariat Daerah
mempunyai tugas dan kewajiban membantu Bupati dalam
penyusunan kebijakan dan pengoordinasian administratif
terhadap pelaksanaan tugas Perangkat Daerah Kabupaten serta
pelayanan administratif, dengan tugas menyelenggarakan fungsi:
a. Pengoordinasian penyusunan kebijakan daerah kabupaten;
b. Pengoordinasian pelaksanaan tugas perangkat daerah
kabupaten;
c. Pemantauan dan evaluasi pelaksanaan kebijakan daerah
kabupaten;
d. Pelayanan administratif dan pembinaan aparatur sipil negara
pada instansi daerah kabupaten;
e. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati terkait
dengan tugas dan fungsinya.



Sebagaimana Peraturan Bupati Nomor 170 Tahun 2021
Tentang Uraian Tugas Jabatan Struktural pada Sekretariat
Daerah Kabupaten Sumedang, Sekretariat Daerah yang
merupakan unsur pelaksana pemerintah Kabupaten Sumedang
mempunyai tugas dan kewajiban membantu Kepala Daerah
dalam penyusunan kebijakan dan pengoordinasian administratif
terhadap pelaksanaan tugas Perangkat Daerah serta pelayanan
administratif.

Dalam menyelenggarakan tugas pokok diatas, Sekretariat
Daerah memiliki fungsi sebagai berikut:

a. Mengoordinasikan perumusan kebijakan daerah sesuai
dengan visi misi daerah serta visi misi bupati;

b. Mengoordinasikan perumusan sasaran, strategi dan program
kerja daerah berdasarkan kebijakan daerah;

c. Membina dan mengendalikan pelaksanaan tugas dan fungsi
sekretariat daerabh;

d. Mengoordinasikan perumusan dan pelaksanaan kebijakan
pemerintah daerabh;

e. Mengoordinasikan, memfasilitasi, membina, memantau dan
mengevaluasi pelaksanaan tugas perangkat daerah;

f. Mengadakan kerjasama dengan instansi pemerintah, swasta
dan lembagal/pihak terkait lainnya untuk kelancaran
pelaksanaan kegiatan kebijakan pemerintah daerah;

g. Mengoordinasikan perumusan rencana strategis pemerintah
daerahdan penyusunan laporan kinerja serta laporan lainnya
yang ditentukan oleh ketentuan perundang-undangan;

h. Membina penyelenggaraan administratif dan pengembangan
aparatur dalam rangka meningkatkan kinerja
penyelenggaraan kebijakan pemerintah daerah;



i. Menyelenggarakan perumusan sasaran, strategi dan program
kerja sekretariat daerah yang meliputi bidang pemerintahan,
perekonomian dan pembangunan serta administratif umum;

J.  Merumuskan bahan pertimbangan dan rekomendasi kepada
bupati sebagai bahan penetapan kebijakan pemerintah
daerah;dan

k. Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh
bupati sesuai dengan tugas dan fungsinya.

Dalam melaksanakan tugas pokok dan uraian tugasnya,
Sekretaris Daerah dibantu oleh Asisten Pemerintahan dan
Kesejahteraan Rakyat, Asisten Perekonomian dan
Pembangunan, Asisten Administrasi Umum, dan Kelompok
Jabatan Fungsional.

Struktur Organisasi

Berdasarkan Peraturan Bupati Nomor 153 Tahun 2021
Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan
Tata Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Sumedang terdiri dari:
a. Sekretaris Daerah
b. Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat, terdiri dari:

1) Bagian Tata Pemerintahan, membawahkan kelompok

Jabatan Fungsional.

2) Bagian Kesejahteraan Rakyat, membawahkan kelompok

Jabatan Fungsional.

3) Bagian Hukum, membawahkan kelompok Jabatan

Fungsional.

4) Bagian Kerja Sama, membawahkan kelompok Jabatan

Fungsional.

c. Asisten Perekonomian dan Pembangunan, terdiri dari:
1) Bagian Perekonomian dan Sumber Daya Alam,
membawahkan:

a) Subbagian Pendayagunaan Sumber Daya Alam; dan

b) Kelompok jabatan fungsional.



d.

2)

3)

Bagian Administrasi Pembangunan, membawahkan
kelompok Jabatan Fungsional.
Bagian Pengadaan Barang/Jasa, membawahkan

kelompok Jabatan Fungsional.

Asisten Administrasi Umum, terdiri dari:

1)

2)

3)

4)

Bagian Umum, membawahkan kelompok Jabatan
Fungsional,

Bagian Organisasi, membawahkan kelompok Jabatan
Fungsional.

Bagian Protokol dan Komunikasi Pimpinan,
membawahkan:

a) Subbagian Protokol; dan

b) Kelompok Jabatan Fungsional.

Bagian Perencanaan dan Keuangan, membawahkan

kelompok Jabatan Fungsional.

e. Kelompok Jabatan Fungsional; dan
Staf Ahli.
Penjelasan lebih lanjut mengenai Struktur Organisasi dapat

f.

dilihat dalam Peraturan Bupati Nomor 153 Tahun 2021 Tentang

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja

Perangkat Daerah Kabupaten Sumedang, untuk Sekretariat

Daerah sebagaimana Gambar 1.
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Gambar 1.1
Struktur Organisasi Sekretariat Daerah Kabupaten Sumedang
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Adapun Action Leader saat ini menduduki jabatan sebagai

Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat yang membantu Asisten

Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat melaksanakan tugas

Sekretaris Daerah di bidang keagamaan, kesejahteraan sosial, dan

kesejahteraan masyarakat.

Untuk melaksanakan tugas pokok, uraian tugas Kepala Bagian

Kesejahteraan Rakyat meliputi:

a)

b)

g)

h)

menyelenggarakan penyusunan rencana kegiatan di bidang bina
mental spiritual, kesejahteraan sosial, dan kesejahteraan
masyarakat;

menyelenggarakan penyusunan dan evaluasi rencana operasional
berupa petunjuk teknis dan standar operasional prosedur
pelayanan pada Bagian Kesejahteraan Rakyat;
menyelenggarakan kegiatan ketatausahaan di lingkup bagian
kesejahteraan rakyat;

melaksanakan perumusan dan pengoordinasian kebijakan
Pemerintah Daerah di bidang keagamaan, kesejahteraan sosial,
dan kesejahteraan masyarakat;

melaksanakan fasilitasi dan pengoordinasian pelaksanaan tugas di
bidang keagamaan, kesejahteraan sosial, dan kesejahteraan
masyarakat;

melaksanakan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan kebijakan
Pemerintah Daerah di bidang keagamaan, kesejahteraan sosial,
dan kesejahteraan masyarakat;

melaksanakan evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas dan
capaian kinerja di lingkup Bagian Kesejahteraan Rakyat; dan
melaksanakan tugas kedinasan lainnya yang diberikan pimpinan

sesuai tugas dan fungsinya.



Selain pelaksanaan tugas diatas, berdasarkan Peraturan
Bupati Sumedang Nomor 34 Tahun 2021 tentang Tata Cara
Pengelolaan Hibah dan Bantuan Sosial yang Bersumber dari Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah, bahwa Bagian Kesejahteraan Rakyat
merupakan Satuan Kerja Perangkat Daerah yang melaksanakan
pengelolaan hibah bidang keagamaan di Kabupaten Sumedang
meliputi:

a. verifikasi dan validasi usulan hibah bidang keagamaan dalam
bentuk rekomendasi SKPD;

b. pencantuman alokasi anggaran hibah uang bidang keagamaan
dalam DPA-SKPD Bagian Kesejahteraan Rakyat;

c. pelaksanaan penatausahaan hibah bidang keagamaan;

d. proses pencairan hibah bidang keagamaan;

e. pertanggungjawaban dan pelaporan hibah bidang keagamaan.

Dalam pelaksanaan tugasnya, Kepala Bagian Kesejahteraan
Rakyat dibantu oleh:

a. JFT Analis Kebijakan Ahli Muda sebanyak 2 (dua) orang;

b. JFU Analis Kebijakan Kesejahteraan Rakyat sebanyak 6 (enam)
orang;

c. Pengadministrasi umum sebanyak 1 (satu) orang; dan

d. Pelaksana non ASN sebanyak 2 (dua) orang.

Dalam pelaksanan tugas Bagian Kesejahteraan Rakyat,
ditemukan permasalahan yaitu belum optimalnya pengelolaan hibah
bidang keagamaan. Terdapat beberapa kendala dalam pengelolaan
hibah keagamaan oleh Bagian Kesejahteraan Rakyat yaitu:

a. Penerima hibah kurang memahami persyaratan pencairan hibah
sehingga seringkali dokumen yang disampaikan tidak lengkap dan
tidak sesuai dengan ketentuan, walaupun telah dilakukan
sosialisasi pengelolaan hibah;

b. Lamanya waktu yang dibutuhkan dalam proses pengajuan
pencairan hibah karena masih dilakukan secara langsung/manual

dari orang ke orang/tidak by system;



c. Pelaporan dan pertanggungjawaban hibah oleh penerima hibah
tidak sesuai dengan waktu yang ditentukan (lebih dari 3 bulan
belum menyampaikan laporan pertanggungjawaban);

d. Penerima hibah tidak dapat mengetahui progres pengajuan
pencairan hibah, karena tidak dapat melakukan monitoring;

e. Rawan adanya dugaan tindakan gratifikasi karena pengelolaan
hibah dilakukan secara langsung;

f. Tidak adanya dokumen pertanggungjawaban lembaga penerima
hibah dalam bentuk hardcopy;

Untuk mengatasi masalah tersebut, action leader membuat
sebuah inovasi dalam pengelolaan hibah keagamaan dengan
mengalihkan sistem manual ke digital melalui Sistem Informasi
Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan Hibah Keagamaan di
Kabupaten Sumedang (SATRIA Sumedang). Inovasi tersebut sesuai
dengan arah kebijakan reformasi birokrasi tematik yaitu akselerasi
digitalisasi administrasi pemerintahan.

Tujuan

Tujuan Aksi Perubahan ini adalah untuk mengoptimalkan
pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Bagian Kesejahteraan Rakyat
dalam pengelolaan hibah bidang keagamaan.
a. Tujuan pada tahap off campus (60 hari)

1) Tersedianya Sistem Akuntabiltas dan  Transparansi
Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang
(SATRIA Sumedang);

2) Tersusunnya buku panduan penggunan Sistem Akuntabilitas
dan Transparansi Pengelolaan Hibah Keagamaan di
Kabupaten Sumedang (SATRIA Sumedang);

3) Surat keputusan Sekretaris Daerah Kabupaten Sumedang
tentang penggunaan Sistem Akuntabilitas dan Transparansi
Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang
(SATRIA Sumedang).



b. Tujuan pada tahap pasca pelatihan
1) Penggunaan Sistem Akuntabilitas dan Transparansi
Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang
(SATRIA Sumedang) digunakan secara berkelanjutan;
2) Pendaftaran SATRIA Sumedang ke Dinas Komunikasi dan
Informatika, Persandian dan Statistik Kabupaten Sumedang
sebagai inovasi digitalisasi pada Pemerintah Daerah

Kabupaten Sumedang.

3. Kemanfaatan Aksi Perubahan (RBT)

Ada empat fokus dalam Reformasi Birokrasi tematik, yakni
birokrasi untuk pengentasan kemiskinan, peningkatan investasi,
digitalisasi administrasi pemerintahan, serta program aktual prioritas
Presiden dan Wakil Presiden. Dalam hal kemanfaatan dan keterkaitan
aksi perubahan dengan Inovasi sistem pengelolaan hibah keagamaan,
sangat relevan dengan birokrasi reformasi tematik dan memiliki
keterkaitan secara langsung dengan Reformasi Birokrasi tematik yang
ke 3 Yaitu Akselerasi Digitalisasi Administrasi Pemerintahan, untuk
menciptakan :

a. birokrasi tangkas dan pelayanan publik yang prima berbasis
struktur digital

b. budaya digital

c. kompetensi digital

Adapun manfaat aksi perubahan terhadap stakeholder internal

dan eksternal adalah sebagai berikut:
a. Manfaat internal
1) Memudahkan pengumpulan dokumen persyaratan pengajuan
hibah keagamaan meliputi surat permohonan pencairan,
dokumen kelembagaan penerima hibah, nomor rekening,
identitas penerima hibah, fakta integritas, surat pernyataan,

dan dokumen pendukung pencairan lainnya;



2)

3)
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Memudahkan memantau secara realtime proses pengajuan
pencairan dana hibah;
Mengurangi  penggunaan  kertas dalam  kegiatan
penatausahaan hibah.

b. Manfaat eksternal

1)
2)

3)

Memudahkan proses pengajuan pencairan hibah keagamaan;
Penerima hibah akan merasakan kemudahan dalam
pengajuan pencairan dana hibah;

Penerima hibah dapat memantau langsung progress
pengajuan pencairan hibah tanpa harus datang langsung ke

Bagian Kesejahteraan Rakyat;

B. Inovasi dan Output

1. Inovasi

Inovasi aksi perubahan yang dilakukan action leader adalah

inovasi teknologi berupa Sistem Akuntabilitas dan Transparansi

Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang

(SATRIA Sumedang) dalam bentuk pembuatan:

a. Aplikasi sistem informasi berbasis website;

b. Buku panduan penggunan Sistem Akuntabilitas dan
Transparansi Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten
Sumedang (SATRIA Sumedang);

c. Keputusan Sekretaris Daerah Kabupaten Sumedang terkait
penggunaan Sistem Akuntabilitas dan Transparansi
Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang
(SATRIA Sumedang).

2. Output
Adapun output aksi perubahan ini adalah, sebagai berikut:
a. Adanya Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan

Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang (SATRIA

Sumedang);
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b. Adanya Buku panduan penggunaan Sistem Akuntabilitas dan
Transparansi Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten
Sumedang (SATRIA Sumedang);

c. Adanya Keputusan Sekretaris Daerah Kabupaten Sumedang
terkait penggunaan Sistem Akuntabilitas dan Transparansi
Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang
(SATRIA Sumedang);

d. Pelaksanaan sosialisasi Keputusan Sekretaris Daerah
Kabupaten = Sumedang terkait penggunaan  Sistem
Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan Hibah
Keagamaan di Kabupaten Sumedang (SATRIA Sumedang);

e. Implementasi penggunaan Keputusan Sekretaris Daerah
Kabupaten = Sumedang terkait penggunaan  Sistem
Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan Hibah
Keagamaan di Kabupaten Sumedang (SATRIA Sumedang);

f. Hasil Monitoring dan Evaluasi pelaksanaan Keputusan
Sekretaris Daerah Kabupaten Sumedang terkait penggunaan
Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan Hibah

Keagamaan di Kabupaten Sumedang (SATRIA Sumedang);

C. Ruang Lingkup
Perubahan ini berfokus pada seluruh kegiatan penatausahaan
hibah keagamaan melalui Sistem Akuntabilitas dan Transparansi
Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang
(SATRIA Sumedang) di Bagian Kesejahteraan Rakyat yang

sebelumnya masih dilaksanakan secara manual/konvensional.
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BAB Il
DEKSRIPSI RENCANA AKSI PERUBAHAN

A. Roadmap atau Milestone Aksi Perubahan

Roadmap adalah rencana kerja rinci yang menggambarkan apa
yang harus dilaksanakan untuk mencapai tujuan, sedangkan
milesstone adalah tolak ukur capaian.

Menurut George R. Terry dalam bukunya Principles of
Management, manajemen adalah “Suatu proses yang membedakan
atas perencanaan, pengorganisasian, penggerakan dan pengawasan
dengan memanfaatkan baik ilmu maupun seni demi mencapai tujuan
yang telah ditetapkan sebelumnya"”. Dari definisi di atas manajemen
dapat diklasifikasikan menjadi fungsi-fungsi (1) perencanaan
(planning), (2) pengorganisasian (organizing), (3) pelaksanaan
(actuating) dan (4) pengawasan (controlling).

Tolak ukur capaian aksi perubahan ini diukur dari seberapa jauh
efektivitas fungsi administrasi dan manajemen diterapkan dalam aksi
perubahan ini.

1. Kegiatan
Uraian kegiatan pelaksanaan aksi perubahan jangka waktu 60
(enam puluh) hari terhitung dari tanggal 5 September 2023 s.d. 2
November 2023 berdasarkan fungsi POAC (Planning, Organizing,
Actuating, Controlling) dalam rangka mewujudkan pelaksanaan
aksi perubahan berupa Sistem Akuntabilitas dan Transparansi
Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang (SATRIA
Sumedang). Dilaksanakan di unit kerja Action Leader yaitu
Sekretariat Daerah Kabupaten Sumedang, dengan kegiatan

sebagai berikut :
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Tahap Perencanaan (Planning)

Pada tahapan ini kegiatan yang dilaksanakan setelah
melaksanakan kegiatan seminar Rencara Aksi Perubahan
(RAP) di Pusdikmin Pusdiklat Polri Bandung vyaitu
memberikan laporan dan menyampaikan informasi terkait
Rencana Aksi Perubahan yang akan dilaksanakan oleh Action
Leader di kesatuan masing-masing selama tahap off campus
seperti konsultasi dan koordinasi dengan Mentor dan Sponsor
serta Stakeholders internal dan eksternal, pembentukan tim
efektif akasi perubahan, rapat internal dengan tim efektif aksi
perubahan.

Kegiatan pada tahap perencanaan tersebut telah
dilaksanakan pada tanggal 5 s.d. 7 September 2023.

Tahap pengorganisasian (organizing)

Pada tahap ini kegiatan yang dilaksanakan yaitu rapat dengan
tim efektif dalam pelaksanaan aksi perubahan dengan
membagi tugas masing-masing dari tim efektif, pengumpulan
data oleh tim efektif terkait aksi perubahan yang akan
dilaksanakan, koordinasi awal dengan programer terkait
konsep sistem informasi yang akan dibuat.

Kegiatan pada tahap pengorganisasian telah dlaksanakan
pada tanggal 8 s.d 13 September 2022.

Tahap pelaksanaan (actuating)

Pada tahapan ini merupakan tahapan pokok dari seluruh
pelaksanaan kegiatan. Pada tahapan ini kegiatan Action
Leader lebih banyak bekerja untuk pembuatan inovasi berupa
Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan Hibah
Keagamaan di Kabupaten Sumedang, penyusunan buku
panduan, serta pembuatan keputusan Sekretaris Daerah
Kabupaten Sumedang tentang penggunaan Sistem
Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan Hibah

Keagamaan di Kabupaten Sumedang vyaitu pembuatan
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flowchart Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan
Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang, koordinasi dan
pembuatan aplikasi oleh programer, pengolahan data
pengelolaann hibah keagamaan, pengecekan dan uji coba
aplikasi Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan
Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang, penyusunan
buku panduan Sistem Akuntabilitas dan Transparansi
Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang,
persiapan dan pelaksanaan sosialisasi Sistem Akuntabilitas
dan Transparansi Pengelolaan Hibah Keagamaan di
Kabupaten Sumedang, Bimtek operator Sistem Akuntabilitas
dan Transparansi Pengelolaan Hibah Keagamaan di
Kabupaten Sumedang, Implementasi dan monitoring
penggunaan aplikasi Sistem Akuntabilitas dan Transparansi
Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang
menggunakan metode pendampingan.

Seluruh rangkaian kegiatan pada tahap pelaksanaan
dilaksanakan selama 4 Minggu di mulai dari tanggal
14 September 2023 s.d. 26 Oktober 2023 dan seluruh
kegiatan dapat dilaksanakan dengan baik walaupun terdapat
beberapa kendala.

Tahap pengawasan (controlling)

Pada tahapan ini Action Leader melaksanakan kegiatan
pengolahan data hasil monitoring penggunaan aplikasi,
penyebaran angket kebermanfaatan SATRIA Sumedang,
membuat Berita Acara penyerahan aksi perubahan, membuat
laporan hasil aksi perubahan.

Kegiatan pada tahap pengawasan dilaksanakan pada minggu
ke 8 dan 9 yaitu tanggal 25 Oktober 2023 s.d. 2 November
2023.
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Waktu Pelaksanaan

Waktu pelaksanaan aksi perubahan dengan judul  Sistem
Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan Hibah Keagamaan di
Kabupaten Sumedang (SATRIA Sumedang) dengan inovasi
pembuatan sistem pengelolaan hibah keagamaan secara online
berbasis web adalah mulai tanggal 5 September 2023 s.d. 2
November 2023.

Tahapan Rencana Aksi Perubahan

a. Persiapan

1) Melakukan analisa dan identifikasi masalah bahwa untuk
mewujudkan tata kelola hibah yang berbasis teknologi dan
informasi di Sekretariat Daerah Kabupaten Sumedang,
dibutuhkan suatu sistem pengelolaan hibah keagamaan
sehingga tata kelola hibah di Kabupaten Sumedang dapat
dilaksanakan secara transparan dan akuntabel;

2) Melaksanakan persiapan dan pembentukan kelompok
kerja, berkoordinasi dengan atasan langsung dan staf
pelaksana untuk membahas kendala-kendala dan
menerima masukan serta saran atau informasi lainnya
yang terkait dengan optimalisasi kerja;

3) Memilih staf yang terlibat dalam aktivitas aksi perubahan ini
sesuai dengan kompetensi SDM yang dimiliki;

4) Membentuk Tim Efektif aksi perubahan melalui pembuatan
keputusan Sekretaris Daerah Kabupaten Sumedang
tentang pembentukan tim efektif.

b. Pelaksanaan

1) Mengalokasikan sarana dan prasarana untuk menunjang
pekerjaan ini seperti penyediaan komputer, scanner,
jaringan internet, konsumsi, dan ATK yang dibutuhkan;

2) Mengatur mekanisme kerja sehingga dapat menjamin

pencapaian tujuan program;



3)

4)

5)

6)
7)
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Menggerakkan semua anggota tim dalam aksi ini untuk
bekerja agar aksi perubahan ini dapat berhasil;

Merancang dan membuat program/sistem yang sesuali
dengan aksi perubahan;

Melakukan uji coba pada sistem yang dibuat;

Melakukan sosialisasi aksi perubahan;

Melakukan monitoring penggunaan aplikasi dengan
metode pendampingan.

c. Evaluasi

1)

2)

3)
4)

Menentukan standar yang akan digunakan sebagai dasar
pengendalian.

Melaksanakan monitoring dan evaluasi dari implementasi
aksi perubahan penyimpanan arsip digital.
Membandingkan pelaksananaan atau hasil dengan standar.

Melakukan tindakan perbaikan.

Tabel 2.1 Pentahapan Aksi Perubahan (Milestone)

tindaklanjut seminar rancangan

aksi

berkonsultasi dengan mentor
rencana pembentukan
tim efektif

untuk

NO. KEGIATAN WAKTU EVIDENCE
5 TAHAP OFF CAMPUS 60 hari
60 HARI
A. | Planning (Perencanaan)

1. Laporan kepada  sponsor Dokumentasi,
tentang hasil seminar Notulen hasil
rancangan aksi perubahan koordinasi
serta pelaksanaan laboratorium
kepemimpinan (off campus)
selama 60 hari .

2. Menghadap mentor  untuk Minggu ke-1
melaporkan rencana ° Septembgr 2023

(1 Hari)

perubahan serta
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NO. KEGIATAN WAKTU EVIDENCE

3. Melakukan koordinasi kepada Minggu ke-1 Surat dukungan
stakeholder internal dan | 6 September 2023 | stakeholder
ekternal (1 Hari) internal

4. Penyusunan, pengajuan dan sprin tim efektif
P g . : 7 September 2023
pertelaan tugas masing-masing (1 Hari)
tim efektif kepada mentor untuk
meminta petunjuk lebih lanjut.

5. Membuat surat undangan rapat Minggu ke-1 Surat undangan
tim efektif 7 September 2023

(1 Hari)
B. | Organizing (Pengorganisasian)

1. Melakukan rapat awal dengan : Dokumentasi
. . . Minggu ke-2
tim efektif terkait pelaksanaan Notulen

. . 8 September 2023 .
aksi perubahan dan pembagian (1 Hari) Daftar hadir
tugas. Undangan

2. Melakukan koordinasi dengan . Surat dukungan

Minggu ke-2
stakeholder eksternal stakeholder
9 September 2023 eksternal
(1 Hari)

3. Pengumpulan data oleh tim Minggu ke-2 Dokumentasi

efektif 11-12 September | Data
2023
(2 Hari)

4. Koordinasi dengan Programer . Dokumentasi,

. . Minggu ke-2 :
terkait konsep awal sistem Notulensi
informasi yang akan dibuat 13 September 2023

yang (1 Hari)
C. | Actuating (Pelaksanaan)

1. Membuat konsep awal alur Minggu ke-3 Dokumentasi
proses sistem informasi | 14 September 2023 | Notulen
(flowchart) (1 Hari)

2. Rapat koordinasi pembuatan Minggu ke-3 Dokumentasi
aplikasi SATRIA Sumedang | 15 September 2023 | Notulen
dengan programer (1 Hari)
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NO. KEGIATAN WAKTU EVIDENCE

3. Pembuatan aplikasi oleh Minggu ke 3-4 Dokumentasi
programer 18 September 2023 | progress

- 4 Oktober 2023 | pembuatan
(14 Hari) aplikasi

4, Pengolahan data pengelolaan Minggu 3 Dokumentasi,

hibah keagamaan 18-19 September | Data
2023
(2 Hari)

5. Melakukan pengecekan Minggu 3 Dokumentasi
pembuatan aplikasi SATRIA | 20 September 2023 | Notulen
Sumedang (1 Hari)

6. Pengumpulan data Minggu 3 Dokumentasi

21 September 2023 | Data penerima
(1 Hari) hibah
7. Menyusun konsep surat Minggu 3 Draft surat
keputusan Sekretaris Daerah 22 September 2023 | keputusan
(1 Hari) Sekda ttg
penggunaan
aplikasi

8. Penyusunan konsep rencana Minggu 4 Dokumentasi,
pelaksanaan sosialisasi 23 September 2023 | draft surat

(1 Hari) undangan, draft
materi
sosialisasi.

9. Uji coba aplikasi oleh action Minggu 4 Dokumentasi,
leader untuk melihat | 25 September 2023
kesesuaian antara rencana (1 Hari)
awal dengan aplikasi yang telah
di buat.

10. | Melakukan penyesuaian Minggu 4 Dokumentasi
aplikasi dengan kebutuhan 26-27 September

2023
(2 Hari)

11. | Penyusunan draft buku Minggu 5 Dokumentasi

panduan 29 September 2023 | Draft buku
- 3 Oktober 2023 | panduan

(4 Hari)
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NO. KEGIATAN WAKTU EVIDENCE

12. | Uji coba aplikasi oleh action Minggu 5 Dokumentasi
leader 4 Oktober 2023

(2 Hari)

13. | Pengesahan buku panduan dan Minggu 5 Dokumentasi,
surat keputusan Sekretaris 5 Oktober 2023 buku panduan,
Daerah tentang penggunaan (1 Hari) surat keputusan
aplikasi

14. | Persiapan sosialisasi Minggu 5 Dokumentasi

6 Oktober 2023
(1 Hari)

15. | Sosialisasi SATRIA Sumedang Minggu 5 Dokumentasi,
kepada stakeholder internal dan 6 Oktober 2023 daftar hadir,
eksternal (1 Hari) materi

sosialisasi.

16. | Bimtek operator Minggu 6 Dokumentasi,

9-10 Oktober 2023 | daftar hadir,
(2 Hari) materi bimtek.

17. | Pembuatan formulir Minggu 6 Formulir
pengamatan pendampingan | 11 Oktober 2023 | pengamatan
implementasi SATRIA (1 Hari) implementasi
Sumedang

18. | Implementasi dan monitoring Minggu 6-8 Dokumentasi,
penggunaan SATRIA | 9-26 Oktober 2023 | lembar
Sumedang dengan metode 2023 pengamatan,
pendampingan (17 hari) dan data

D. | Controling (Pengawasan.
Evaluasi, dan Pelaporan)
1. Pembuatan instrument evaluasi Minggu ke-8 Instrument
25-26 Oktober 2023 | evaluasi
(2 Hari)

2. Melakukan pengolahan data Minggu ke-8 Dokumentasi,
hasil monitoring selama proses | 27-28 Oktober 2023 | Hasil monitoring
pendampingan (2 Hari)
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(mulai
2024)

Bulan April

NO. KEGIATAN WAKTU EVIDENCE
3. Penyebaran angket Minggu ke-8 Dokumentasi,
kebermanfaatan SATRIA | 28 Oktober 2023 | Angket google
Sumedang melalui google form (1 Hari) form
(evaluasi)
4, Pengolahan hasil evaluasi Minggu ke-9 Dokumentasi,
penggunaan sistem informasi 30 Oktober 2023 | Rekapitulasi
(1 Hari) hasil evaluasi
5. Membuat Berita Acara Minggu ke-9 Berita Acara
penyerahan aksi perubahan 1 November 2023 | penyerahan aksi
(1 Hari) perubahan
6. Melakukan penyerahan aksi Minggu ke-9 Dokumentasi,
perubahan dan pembuatan | 2 November 2023 | surat
surat pernyataan (1 Hari) pernyataan
keberlangsungan aksi keberlangsunga
perubahan. n aksi
perubahan.
I JANGKA WAKTU PASCA
" | PELATIHAN
1. | Penggunaan aplikasi  dan | Dilaksanakan 6 | Lembar
penyesuaian aplikasi dengan | (enam) bulan | monitoring
kebutuhan organisasi setelah selesainya | berkala
Diklat (Bulan
November 2023
hingga Bulan April
2024)
2. | Penambahan fitur aplikasi Dilaksanakan 1 | Penambahan
tahun setelah | Fitur aplikasi
selesainya Diklat | kotak saran




21

B. Stakeholder Aksi Perubahan
1. Internal

Stakeholder internal aksi perubahan ini adalah sebagai berikut:

Tabel 2.2 Stakeholder Internal

NO IDENTIFIKASI STAKEHOLDER DUKUNGAN | PENGARUH | NILAI

1. Sekretaris Daerah Kabupaten
Sumedang, Drs. Herman
Suryatman, M.Si. selaku sponsor
memberikan arahan, dukungan Promoters
kepada Action Leader atas +++

_ ) Sangat
kegiatan yang diperlukan dalam o
Tinggi 9
rangka menyukseskan Rencana

aksi Perubahan

2. Asisten Pemerintahan dan
Kesejahteraan Rakyat, Asep Uus
Ruspandi, S.Sos, M.Si. selaku
Mentor berperan dalam arahan,
dukungan, persetujuan, dan
bimbingannya secara langsung Promoters
. . Sangat
kepada Action Leader atas setiap +++ o
. ) Tinggi 9
kegiatan yang diperlukan dalam
rangka menyukseskan Rencana

aksi Perubahan

3. Asisten Administrasi Umum, Budi
Rahman, S.Sos., M.Si. yang
memiliki peranan dalam Latens
membantu kesuksesan rencana + Tinggi 7

aksi perubahan
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NO IDENTIFIKASI STAKEHOLDER DUKUNGAN PENGARUH | NILAI
4. Kepala Bagian Program dan
Keuangan Setda, Idah Khoriyah,
S.Sos.,, M.Si. yang memiliki Latent
peranan dalam membantu + Tinggi 7
kesuksesan rencana aksi
perubahan
5. JFT Analis Keuangan Pusat dan
Daerah, yang memiliki peranan Defenders
dalam membantu kesuksesan + Sedang 5
rencana aksi perubahan
6. JFT Analis Kebijakan pada
Bagian Kesra, yang memiliki
Defenders
peranan dalam membantu
. + Sedang 5
kesuksesan rencana aksi
perubahan
7. JFU Analis Kesejahteraan
Rakyat, yang memiliki peranan Defenders
dalam membantu kesuksesan + Sedang 5
rencana aksi perubahan
8. JFU Pemroses SPP SPM, yang
memiliki peranan dalam
Defenders
membantu kesuksesan rencana
_ + Sedang 5
aksi perubahan
9. JFT Pengadministrasi Umum
pada Bagian Kesra, yang
o Defenders
memiliki peranan dalam
+ Sedang 5

membantu kesuksesan rencana

aksi perubahan
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Eksternal
Stakeholder eksternal aksi perubahan ini adalah sebagai berikut:
Tabel 2.3 Stakeholder Ekternal

IDENTIFIKASI STAKEHOLDER DUKUNGAN PENGARUH | NILAI
Kepala Badan Keuangan dan
Aset Daerah, memiliki peranan
Latens
dalam membantu kesuksesan o
_ +/- Tinggi 7
rencana aksi perubahan
Kepala Dinas Komunikasi dan
Informatika, Persandian dan
Statistik, memilikiu  peranan Latens
dalam membantu kesuksesan +/- Tinggi 7
rencana aksi perubahan
Kepala Bidang Perbendaharaan
BKAD, memiliki peranan dalam
Latens
membantu kesuksesan rencana o
_ +/- Tinggi 7
aksi perubahan
JFT pada Bidang
Perbendaharaan BKAD memiliki
peranan  dalam membantu Apatetic
kesuksesan rencana aksi +/- Rendah 2
Perubahan
JFU Pemroses SP2D pada BKAD
memiliki peranan dalam _
Apatetic
membantu kesuksesan rencana
_ +/- Rendah 2
aksi perubahan
Bidang Informatika
Diskominfosanditik, memiliki
Laten o
peranan dalam membantu ) Tinggi 7
+/-
kesuksesan rencana aksi
perubahan.
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NO IDENTIFIKASI STAKEHOLDER DUKUNGAN PENGARUH | NILAI
7. | Programer/Pranata Komputer Defender
Sedang 5
+
8. | Penerima hibah sebagai
penerima manfaat rencana aksi | Apathetics Rendah 2
Perubahan +/-
3. Peran, Pengaruh, dan Intensitas

a.

Sekretaris Daerah Kabupaten Sumedang selaku penggerak
utama aksi perubahan yang berpengaruh sangat tinggi dan
sangat mendukung aksi perubahan (Promoters).

Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat berperan
dalam memberikan arahan dan bimbingan secara langsung
kepada Action Leader, dengan pengaruh sangat tinggi dan
sangat mendukung aksi perubahan (Promoters).

Asisten Administrasi Umum memiliki peran dalam membantu
proses pelaksanaan aksi perubahan, dengan pengaruh tinggi
dan mendukung, namun dengan kepentingan yang rendah
(Latens).

Kepala Bagian Program dan Keuangan Setda Kabupaten
Sumedang berperan dalam menyukseskan pelaksanaan aksi
perubahan, pengaruh tinggi dan mendukung, kekuatan tinggi
namun kepentingan rendah (Latens).

JFT Analis Keuangan Pusat dan Daerah, berperan dalam
membantu kesuksesan aksi perubahan, dengan pengaruh
sedang dan mendukung. Kepentingan tinggi namun kekuatan

rendan (Defenders).
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JFT Analis Kebijakan pada Bagian Kesejahteraan Rakyat,
berperan dalam membantu kesuksesan aksi perubahan,
dengan pengaruh sedang dan mendukung. Kepentingan tinggi
namun kekuatan rendan (Defenders).

JFU Analis Kesejahteraan Rakyat, berperan dalam membantu
kesuksesan aksi perubahan, dengan pengaruh sedang dan
mendukung. Kepentingan tinggi namun kekuatan rendan
(Defenders).

JFU Pemroses SPP SPM, berperan dalam membantu
kesuksesan aksi perubahan, dengan pengaruh sedang dan
mendukung. Kepentingan tinggi namun kekuatan rendan
(Defenders).

JFT Pengadministrasi Umum pada Bagian Kesra berperan
dalam membantu kesuksesan aksi perubahan, dengan
pengaruh sedang dan mendukung. Kepentingan tinggi namun
kekuatan rendan (Defenders).

Kepala Badan Keuangan dan Aset Daerah berperan dalam
membantu kesuksesan aksi perubahan, dengan pengaruh
tinggi dan netral. Kekuatan tinggi namun kepentingan rendah
(Latens).

Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika, Persandian dan
Statistik berperan dalam membantu kesuksesan aksi
perubahan, dengan pengaruh tinggi dan netral. Kekuatan tinggi
namun kepentingan rendah (Latens).

Kepala Bidang Perbendaharaan berperan dalam membantu
kesuksesan aksi perubahan, dengan pengaruh tinggi dan netral.

Kekuatan tinggi namun kepentingan rendah (Latens).



26

m. JFT pada Bidang Perbendaharaan, berperan dalam proses
pencairan dana hibah dengan pengaruh rendah, dukungan
netral, kepentingan rendah dan kekuatan rendah (Apatetic).

n. JFU Pemroses SP2D berperan dalam proses pencairan dana
hibah dengan pengaruh rendah, dukungan netral, kepentingan
rendah dan kekuatan rendah (Aphatetic).

0. Kepala Bidang Informatika pada Diskominfosanditik, memiliki
pengaruh tinggi, dukungan netral, kekuatan tinggi namun
kepentingan rendah (Latens).

p. Programer, memiliki peran dalam membantu untuk membuat
aplikasi dengan pengaruh sedang, mendukung, kekuatan
rendah dan kepentingan tinggi (Defender).

g. Penerima hibah, berperan sebagai objek dalam aksi perubahan
yang dilaksanakan dengan pengaruh rendah, cenderung
dengan dukungan netral, kepentingan rendah dan kekuatan
rendah (Apathetic).

Berdasarkan keterlibatan stakeholder internal dan eksternal
dan selanjutnya action leader membuat tabel identifikasi stakeholder
untuk menerapkan beberapa strategi komunikasi dan teknik
komunikasi dalam menjalin hubungan dengan stakeholder sebagai
berikut:
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Tabel 2.3. Penerapan strategi komunikasi stakeholder

TIM JENIS STAKE KELOMPOK STAKE HOLDER STRATEGI
NO| STAKE HOLDER | EFEK HOLDER KOMUNIKASI
TIF [PRIM[SEKUN| UTA [PROMOJ|LATEN [DEFEN |[APATHE
ER | DER | MA | TER S | DERS | TICS
A INTERNAL
1. [SEKDA v [ +9) CANALIZING/
KP
2. |ASISTEN v | +9) CANALIZING/
PEMKESRA KP
3. |ASISTEN \ +(7) INFORMATIF/
ADM.UMUM KP
4. [KABAG N +(7) INFORMATIF/
PROGRAM DAN KS
KEUANGAN
5. [JFT ANALIS N +(5) INFORMATIF/
KEUANGAN K
6. [JFT ANALIS N N +(5) INFORMATIF/
KEBIJAKAN K
7. |JFU ANALIS N N +(5) INFORMATIF/
KESRA K
8. [JFU PEMROSES v +(5) INFORMATIF/
SPP SPM K
9. UFU N N +(5) INFORMATIF/
PENGADMINISTR K
ASI UMUM
B |[EKSTRENAL
1. |KEPALA BKAD v +-(7) PERSUASIF/
KS
2. |KEPALA v +-(7) PERSUASIF/
DISKOMINFOSAN KS
DITIK
3. |KABID v +-(7) PERSUASIF/
PERBENDAHARA KS
AN
4. |JFT BIDANG \ +/-(2) | PERSUASIF/
PERBENDAHARA KS
AN
5. |JFU PEMROSES N +/-(2) | PERSUASIF/
SP2D KS
6. [BIDANG N +(7) PERSUASIF/
INFORMATIKA ME
7. [PROGRAMER/PR N +(5) INSTRUKTIF /
ANATA K
KOMPUTER
8. |PENERIMA HIBAH v +-(2) EDUKATIF /
KS




4. Net Map
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Netmap dibuat untuk menggambarkan komunikasi yang terjadi

antara Action Leader dengan stakeholder dalam pencapai aksi

perubahan.

SEKRETARIS
DAERAH

STAKEHOLDE
R EKSTERNAL

KEPALA
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KEPALA
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ASISTEN PEMKESRA
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.
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R
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Gambar 2.1 Net Map

Keterangan :
+ : Mendukung = Perintah
+/-  : Netral = : Laporan

» : Koordinasi
: Sosialisasi

: Tidak mendukung

STAKEHOLDER

INTERNAL

ASISTEN ADM.UMUM

p—

KABAG PROG.KEU

p—r

JET ANALIS
KEUANGAN

 oa——

JFT ANALIS
KEBIJAKAN
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JFU ANALIS KESRA

JFU PEM. SPP-SPM

JFU PENGADM. UMUM
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Pengaruh stakeholder

11-2
33-5

: Rendah 6 -8 :Tinggi
: Sedang 9< :Tinggi sekali

Keterangan deskripsi :

Action leader melaporkan dan berkonsultasi kepada mentor
tentang kegiatan rencana aksi perubahan yang akan dilaksanakan
meliputi rencana aksi perubahan, pembentukan tim efektif,
keterlibatan stakeholder internal dan eksternal, serta hal-hal lain
yang diperlukan dalam kegiatan rencana aksi perubahan tersebut.
Sponsor mengeluarkan surat perintah tentang pembentukan tim
efektif untuk melaksanakan kegiatan rencana aksi perubahan yang
akan dilaksanakan.

Action leader dan tim efektif melakukan rencana aksi perubahan,
identifikasi keterlibatan stakeholder internal dan eksternal, serta
hal-hal lain yang diperlukan dalam kegiatan rencana aksi
perubahan.

Action leader berkoordinasi dengan stakeholder eksternal tentang
pelaksanaan rencana aksi perubahan.

Action leader berkoordinasi dengan stakeholder internal tentang
pelaksanaan rencana aksi perubahan.

Action leader berkoordinasi dengan tim efektif.

Action leader mensosialisasikan hasil rencana aksi perubahan
kepada stakeholder internal dan eksternal.

Action leader melaporkan kepada sponsor, mentor dan coach
mengenai hasil kegiatan yang dilakukan dalam pelaksanaan

rencana Aksi Perubahan.



5. Kuadran Stakeholder

Berdasarkan net map di atas, penulis mengelompokkan

Stakeholderdalam kelompok kuadran sebagai berikut:

Pengaruh Tinggi

LATENS

1. ASISTEN
ADMINISTRASI UMUM

p 2. KEPALA BKAD

3. KEPALA

e DISKOMIFOSANDITIK

KABAG PROGRAM DAN

KEUANGAN

5. KABID

n PERBENDAHARAAN

6. BIDANG INFORMATIKA

K |

R

(S /

f APATHETIC

d

a 1. JFT

h PERBENDAHARAAN

2. JFU PEMROSES

SP2D

3. PENERIMA HIBAH

~-

4

Action

leader

<

e PROMOTER I

1. SEKDA
2. ASISTEN PEMKESRA

)

DEFENDERS \

JFT ANALIS KEUANGAN
JFT ANALIS KEBIJAKAN
JFT ANALIS KESRA
JFU SPP-SPM

JFU PENGADM UMUM
PRANATA KOMPUTER

>

Pengaruh Rendah

Gambar 2.2 Kuadran Stakeholder
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Keterangan :

Promoters : Stakeholders pada kuadran ini merupakan stakeholders yang
mempunyai kepentingan besar terhadap aksi perubahan dan
juga pengaruh/kekuatan yang tinggi untuk membantu membuat
aksi perubahan tersebut berhasil. Metode komunikasi yang
dilakukan pada kelompok ini lebih banyak dilakukan secara
langsung face to face, selalu mendengarkan mereka dan
menjalin komunikasi dengan baik serta menjaga agar mereka
tetap mengikuti perkembangan issue aksi perubahan.

Defenders : Stakeholders pada kuadran ini adalah stakeholders yang
memiliki kepentingan besar untuk kegiatan tersebut berjalan,
akan tetapi pengaruh/kekuatannya kecil untuk mempengaruhi
aksi perubahan. Metode komunikasi yang dilakukan adalah
dengan merencanakan apa yang akan dikomunikasikan dan
melaksanakan rapat kecil terkait peran apa yang diharapkan
dari mereka.

Latents : Stakeholders pada kuadran ini merupakan stakeholders yang
tidak mempunyai kepentingan khusus dalam aksi perubahan,
tetapi mempunyai  pengaruh/kekuatan  besar  untuk
mempengaruhi aksi perubahan jika mereka tertarik pada aksi
perubahan tersebut. Metode komunikasi yang dilakukan adalah
menggunakan media diskusi dalam memperoleh masukan
tentang aksi perubahan, serta memastikan dukungan dari
mereka.

Apathetics : Stakeholders pada kuadran ini memiliki tingkat kepentingan

dan pengaruh mendukung aksi perubahannya sangat rendah.
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C. Strategi Komunikasi
Untuk memaksimalkan tercapainya tujuan aksi perubahanan
maka action leader akan menerapkan beberapa strategi komunikasi
dan Teknik Komunikasi dalam menjalin hubungan dengan stakeholder,
sbb:
1. Strategi dalam menjalin hubungan dengan Stakeholder
Terdapat beberapa teknik yang dapat digunakan dalam
strategi komunikasi,diantaranya :

a. Redundancy (Repetition). Mempengaruhi khalayak dengan
mengulangi pesan kepada stakeholder dengan teknik
redundancy atau repetition. Action leader memberikan
informasi kepada stakeholder tentang penggunaan inovasi
secara teratur sehingga stakeholder tertarik untuk
menggunakannya karena mereka tahu dan merasakan
manfaatnya (selalu promosi terkait penggunaan inovasi).

b. Canalizing. Teknik kanalisasi adalah memahami dan
mempelajari pengaruh kelompok terhadap individu atau
pemangku kepentingan. Untuk memastikan keberhasilan
implementasi perubahan, pemangku kepentingan harus
memastikan bahwa inovasi ini sudah sesuai dengan nilai-nilai
dan standar pemangku kepentingan dengan melakukan
analisis kebutuhan pemangku kepentingan dengan tepat.
(melakukan analisis kebutuhan stakeholder agar inovasi tepat
sasaran).

c. Informatif. Teknik informatif adalah jenis isi pesan yang
bertujuan untuk mempengaruhi pemangku kepentingan
dengan memberikan penjelasan. Untuk menyampaikan inovasi
yang akan kita lakukan, para pemimpin aksi dapat mengadakan
pertemuan secara langsung atau menggunakan media luring.
Ini memungkinkan para pemimpin aksi untuk menyampaikan
apa yang sebenarnya tentang fakta, data, dan pendapat. Ini

memungkinkan para stakeholder untuk bertanya langsung dan
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memahami maksud dan tujuan perubahan, serta memahami
keuntungan yang akan dirasakan jika perubahan berjalan
dengan baik. (sosialisasi langsung maupun secara daring).
Persuasif. Persuasif berarti membujuk orang lain. Dalam situasi
ini, pemangku kepentingan dihalangi baik pikiran maupun
perasaannya. Strategi ini digunakan untuk membuat pemangku
kepentingan ingin berpartisipasi secara aktif dalam
pelaksanaan aksi perubahan dan memberikan dukungan
sepenuhnya untuk mencapai hasil yang optimal. Untuk
mencapai hal ini, pendekatan komunikasi formal maupun
informal digunakan. Ini akan membuat orang yakin untuk
mendukung pemimpin aksi. (kampanye aksi perubahan).
Edukatif. Salah satu cara untuk mempengaruhi pemangku
kepentingan dari pernyataan umum yang dilontarkan adalah
dengan  menggunakan teknik edukatif; ini  dapat
dimanifestasikan dalam bentuk pesan yang mengandung
pendapat, fakta, dan pengalaman. Untuk memberi tahu
stakeholder tentang pentingnya inovasi, action leaders harus
memberi tahu mereka bagaimana menggunakannya. Sumber
pendidikan yang mendukung aksi perubahan termasuk buku,
internet, dan web binnar, dan hasilnya didistribusikan kepada
pihak berwenang..

Koersif. Teknik koersif memaksa stakeholder. Teknik koersif ini
biasanya ditunjukkan dalam bentuk peraturan dan perintah. Ini
dilakukan dengan membuat aturan yang memaksa inovasi
untuk terus digunakan. (dapat dibuatkan surat perintah dan

keputusan penggunaan inovasi).
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2. Teknik Komunikasi Dalam Menjalin Hubungan Dengan Stakeholder
a. Key Player/KP (Promotors): Komunikasi yang konsisten dan
tetap berkomitmen walaupun situasi berubah ;Komunikasi
langsung, harus dapat merespons pertanyaan secara langsung
;Harus  dimonitor terus menerus; Komunikasi yang
memungkinkan stakeholders dapat bertanya kapanpun dan
dapat menyediakan jawaban ; Memahami masalah yang timbul

dan dapat memberi respon dengan cepat.

b. Defendents Stakeholders adalah Keep Informed/ KI: Susun
Strategi komunikasi bersama dengan stakeholders ini (When,
What Means, Why, Who); Gunakansoftware manajemen yang
memberikan laporan; Laporkan status proyek ringkas dan rinci.

c. Latent Stakeholders adalah Keep Satisfied/KS , Stakeholder
dalam kategori ini bisa jadi pengaruh yang kuat, tetapi karena
mereka berpotensi memiliki kepentingan rendah, anda perlu
menemukan saluran digital yang sesuai untuk menargetkan
pesan mereka.

d. Apethetics Stakeholders adalah Minimal Effort/ ME : Mengelola
hubungan pasif, tidak perlu mencari mereka, Tetap sopan dan
bersikap sewajarnya ketika bertemu Gunakan metode push

communication — tidak ada interaksi kecuali diminta.
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BAB Il
PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN

A. Pemanfaatan Sumber Daya
1. Mobilisasi SDM
Tim efektif dalam aksi perubahan adalah penentu
keberhasilan aksi perubahan yang akan membantu action leader
dan berkerjasama dalam mewujudkan setiap kegiatan aksi
perubahan yang akan dilakukan oleh tim efektif. Adapun daftar

susunan tim efektif sebagai berikut:

Tabel 3.1 Tata Kelola Sumber Daya Manusia
JABATAN DALAM TIM

NO NAMA EFEKTIF
1. | Hj. TUTI RUSWATI, S.Sos, SPONSOR
M.Si.
2. | ASEP UUS RUSPANDI, S.Sos., | MENTOR
M.Si.
3. | SAEPUL AMIN, S.Ag., M.M. ACTION LEADER
4. | ATIKAH, S.Pd.l, M.Si. KOORDINATOR TIM
EFEKTIF

5. | SYARIEF KURNIAWAN, S.IP., | POKJA SOSIALISASI
M.Si.

6. | OKTAVIANI HIDAYAT, S.Kep, POKJA SOSIALISASI

M.M.
7. | CUCU JULAENI, S.Kom POKJA APLIKASI
8. | ANDI YULISTIYO POKJA APLIKASI
9. | LESTARI, S.AP, M.Si. POKJA ADMINISTRASI

10. | ASEP SUPRIYADI, S.Sos POKJA ADMINISTRASI
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SPONSOR

Hj. TUTI RUSWATI, S.Sos, M.Si.

1
MENTOR

ASEP UUS RUSPANDI, S.Sos., M.Si.

ACTION LEADER

COACH T—
SAEPUL AMIN, S.Ag., M.M.

AKBP. FITRI SYOFIANI, SH.,.M.MPd |
KOOR TIM EFEKTIF

ATIKAH, S.Pd.l., M.Si.

TIM POKJA ADMINISTRASI

TIM POKJA SOSIALISAI TIM POKJA APLIKASI LESTARI, S.AP, M.Si.
SYARIEF KURNIAWAN, S.IP., M.Si. CUCU JULAENI, S.Kom. ASEP SUPRIYADI, S.Sos.
OKTAVIANI HIDAYAT, S.Kep., M.M. ANDI YULISTIYO

Gambar 3.1 Struktur Organisasi Tata Kelola
Sumber Daya Aksi Perubahan

Deskripsi Tugas / fungsi dari setiap unit dalam tata
Kelola aksi ini dapat dijelaskan sebagai berikut :
a. Sponsor : Hj. Tuti Ruswati, S.Sos., M.Si. (Pj Sekretaris Daerah
Kabupaten Sumedang) memiliki tugas:
1) Memberikan legitimasi dan dukungan rencana aksi
perubahan.
2) Memfasilitasi dalam menyelesaikan masalah yang timbul

selama proses pelaksanaan aksi perubahan.
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b. Mentor : ASEP UUS RUSPANDI, S.Sos., M.Si. (Asisten

Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat) memiliki tugas:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7

8)

9)

Memberikan otorisasi kepada peserta untuk menyusun
rencana aksi perubahan;

Mempelajari dan mendalami rencana aksi perubahan yang
dilakukan;

Memberikan masukan penyempurnaan terhadap rencana
aksi perubahan;

Memastikan rencana aksi perubahan tersebut membantu
peningkatan kinerja organisasi;

Menyetujui rencana aksi perubahan;

Bertindak sebagai pembimbing dan pengawas peserta
berdasarkan sikap profesionalisme;

Memberikan dukungan penuh kepada peserta diklat dalam
mengimplementasikan aksi perubahan;

Memberikan dukungan kepada peserta  dalam
mendayagunakan seluruh potensi sumber daya yang
diperlukan dalam melakukan implementasi aksi perubahan;
Memberikan bimbingan kepada peserta dalam mengatasi
kendala yang muncul selama proses implementasi

berlangsung;

10) Berperan sebagai inspirator bagi perserta diklat.
c. Coach : AKBP. FITRI SYOFIANI, SH.,M.MPd memiliki fungsi:

1)

2)
3)

Memberikan metodologi, arahan secara teoritis, membuat
perencanaan serta pelaporan, mengarahkan tim untuk lebih
bersinergi dalam pelaksanaan aksiperubahan;

Menjadi konselor selama proses menyusun aksi perubahan;
Memastikan kemampuan peserta diklat dalam menyusun
rencana aksi perubahan dan telah menetapkan area

perubahanyang akan menjadi aksi perubahan.
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d. Action Leader : SAEPUL AMIN, S.Ag., M.M memiliki tugas :

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7

8)

Mengelola tim efektif agar rencana aksi dapat terlaksana
danmendapatkan hasil yang diharapkan;

Berinisiatif melakukan diskusi secara aktif dengan mentor
dan coach tentang persiapan, konsep penyelenggaraan dan
pelaporan aksi perubahan;

Membangun kerjasama dan jejaring dengan seluruh
stakeholder;

Mengarahkan, mengatur dan memotivasi tim;

Memimpin, mendelegasikan, mengarahkan
penyelenggaraan aksi perubahan sesuai kapasitas tim.
Mengelola tim agar perubahan dapat terlaksana dan
mendapatkan hasil;

Mengkoordinir agar seluruh Tim Efektif dapat bekerjasama
dan memberikan hasil terhadap rencana aksi perubahan
Mensosialisasikan standar operasional prosedur dan buku

pedoman kepada stakeholder.

e. Koordinator tim efektif : ATIKAH, S.Pd.l., M.Si. memiliki tugas :

1)

2)

Memberikan support penuh tehadap terlaksananya seluruh
kegiatan yang dilakukan action leader dan tim efektif pokja
aplikasi, pokja sosialisasi, dan pokja administrasi;

Membantu/ mendukung action leader untuk mencapai tujuan
dan sasaran yang diharapkan pada rencana aksi perubahan

agar hasil rencana aksi sesuai yang diharapkan.
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f. Pokja Aplikasi, terdiri dari Cucu Julaeni, S.Kom. dan Andi
Yulistyo  memiliki tugas membantu  Action Leader
mengkoordinasikan dengan programmer dalam hal pembuatan
aplikasi, membuat buku manual, video tutorial serta video
tahapan implementasi aksi perubahan;

g. Pokja Sosialisasi, terdiri dari Syarief Kurniawan, S.IP., M.Si. dan
Oktaviani Hidayat, S.Kep., M.M. memiliki tugas yaitu
memberikan dukungan pada tahapan implementasi aksi
perubahan, membantu untuk melaksanakan sosialisasi,
membantu menyebarkan dan mengompulir kuesioner dan
testimoni serta memberikan feedback terhdap kemajuan laporan
implementasi;

h. Pokja Administrasi, terdiri dari Lestari, S.AP., M.Si. dan Asep
Supriyadi, S.Sos. memiliki tugas yaitu membantu menyiapkan
kelengkapan yang berhubungan dengan Administrasi,
menyiapkan snack rapat, mengumpulkan hasil rapat dan
membantu dalam menyempurnakan laporan implementasi aksi

perubahan.

2. Pengelolaan Anggaran
Anggaran pelaksanaan aksi perubahan ini masih dilakukan

secara mandiri, dengan rincian sebagai berikut:
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Tabel 3.2 Pengelolaan Anggaran Aksi Perubahan

; Harga
No | Uraian Vol Satuan Jumlah
Satuan
Sosialisasi dan
1. 1.700.000
Rapat-rapat
Snack Sosialisasi
_ 50 Box 20.000 1.000.000
(50 orang x 1 giat)
Snack rapat
kordinasi tim
_ 35 Box 20.000 700.000
efektif (7 orang x 5
giat)
Pencetakan dan
2. | Penggandaan 5 Buku 30.000 150.000,-
manual book
3. | Aplikasi 1 Unit 5.000.000 5.000.000
4 | Akomodasi 1 giat 500.000 500.000
TOTAL 7.350.000
3. Pengelolaan Sarana Prasarana

Sarana dan prasarana yang diperlukan dalam

perubahan ini antara lain:

a. Ruang rapat;

b.

C.

-~ o o

@

Laptop/komputer;

Printer/Scanner;

Jaringan internet;

Proyektor;
Smartphone;
ATK

rencana aksi
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4. Strategi Mengatasi Masalah

Dalam melaksanakan aksi perubahan, action leader menghadapi

beberapa masalah yaitu:

a.

=~ o o o

g.

Action Leader dibebani tugassehari-hari sehingga kesulitan
membagi waktuantara pelaksanaan aksi perubahan dengan
tugas pokok sehari-hari;

Tim efektif kurangpro-aktif dalampelaksanaan aksiperubahan
karenadisibukkan dengan tugas pokok di organisasi;

Belum terbiasa stakeholder dalam penggunaan sistem informasi;
Kegiatan aksi perubahan tidak didukung oleh anggaran dinas;
Keterbatasan sarana penunjang aksi perubahan;

Sistem informasi hanya dapat diakses melalui perangkat mobile
berbasis android;

Jaringan WiFi yang kurang mendukung.

Dari berbagai permasalahan yang dihadapi oleh Action Leader

dalam proses pembuatan inovasi aksi perubahan pada tahap off

campus baik dari internal maupun eksternal seperti tersebut di atas,

maka Action Leader telah melakukan langkah-langkah untuk

mengantisipasi kendala, masalah dan hambatan serta rintangan

tersebut dengan strategi sebagai berikut:

a.

Intens melakukan koordinasi, komunikasi, dan klonsolidasi
dengan stakeholder mengenai waktu pelaksanaan kegiatan;
Efektifitas dan efisiensi waktu untuk pelaksanaan pentahapan
aksi perubahan;

Evaluasi secara komprehensif dan menyeluruh khususnya
dalam proses pembuatan aplikasi bersama dengan programer
agar aplikasi yang dibuat sesuai dengan perencanaan dan
ketentuan yang berlaku;

Koordinasi dan konsolidasi secara persuasif dan preventif
kepada para penerima hibah agar dapat bekerjasama dalam

implementasi aksi perubahan.
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B. Stakeholder

1. Dukungan Stakeholder
a. Sekretaris Daerah Kabupaten Sumedang selaku penggerak

utama aksi perubahan yang berpengaruh sangat tinggi dan
sangat mendukung aksi perubahan (Promoters).

b. Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat berperan
dalam memberikan arahan dan bimbingan secara langsung
kepada Action Leader, dengan pengaruh sangat tinggi dan
sangat mendukung aksi perubahan (Promoters).

c. Asisten Administrasi Umum memiliki peran dalam membantu
proses pelaksanaan aksi perubahan, dengan pengaruh tinggi
dan mendukung, namun dengan kepentingan yang rendah
(Latens). Setelah diberikan penjelasan mengenai manfaat yang
akan diperoleh dari aksi perubahan oleh Action Leader maka
berubah mendukung tinggi dan kepentingan tinggi (Promoters).

d. Kepala Bagian Program dan Keuangan Setda Kabupaten
Sumedang berperan dalam menyukseskan pelaksanaan aksi
perubahan, pengaruh tinggi dan mendukung, kekuatan tinggi
namun kepentingan rendah (Latens). Setelah diberikan
penjelasan mengenai manfaat yang akan diperoleh dari aksi
perubahan oleh Action Leader maka berubah mendukung
tinggi dan kepentingan tinggi (Promoters).

e. JFT Analis Keuangan Pusat dan Daerah, berperan dalam
membantu kesuksesan aksi perubahan, dengan pengaruh
sedang dan mendukung. Kepentingan tinggi namun kekuatan
rendan (Defenders).

f. JFT Analis Kebijakan pada Bagian Kesejahteraan Rakyat,
berperan dalam membantu kesuksesan aksi perubahan,
dengan pengaruh sedang dan mendukung. Kepentingan tinggi

namun kekuatan rendan (Defenders).
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JFU Analis Kesejahteraan Rakyat, berperan dalam membantu
kesuksesan aksi perubahan, dengan pengaruh sedang dan
mendukung. Kepentingan tinggi namun kekuatan rendan
(Defenders).

JFU Pemroses SPP SPM, berperan dalam membantu
kesuksesan aksi perubahan, dengan pengaruh sedang dan
mendukung. Kepentingan tinggi namun kekuatan rendan
(Defenders).

JFU Pengadministrasi Umum pada Bagian Kesra berperan
dalam membantu kesuksesan aksi perubahan, dengan
pengaruh sedang dan mendukung. Kepentingan tinggi namun
kekuatan rendan (Defenders).

Kepala Badan Keuangan dan Aset Daerah berperan dalam
membantu kesuksesan aksi perubahan, dengan pengaruh
tinggi dan netral. Kekuatan tinggi namun kepentingan rendah
(Latens). Setelah diberikan penjelasan mengenai manfaat yang
akan diperoleh dari aksi perubahan oleh Action Leader maka
berubah mendukung tinggi dan kepentingan tinggi (Promoters).
Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika, Persandian dan
Statistik berperan dalam membantu kesuksesan aksi
perubahan, dengan pengaruh tinggi dan netral. Kekuatan tinggi
namun kepentingan rendah (Latens). Setelah diberikan
penjelasan mengenai manfaat yang akan diperoleh dari aksi
perubahan oleh Action Leader maka berubah mendukung
tinggi dan kepentingan tinggi (Promoters).

Kepala Bidang Perbendaharaan berperan dalam membantu
kesuksesan aksi perubahan, dengan pengaruh tinggi dan netral.
Kekuatan tinggi namun kepentingan rendah (Latens). Setelah
diberikan penjelasan mengenai manfaat yang akan diperoleh
dari aksi perubahan oleh Action Leader maka berubah

mendukung tinggi dan kepentingan tinggi (Promoters).
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. JFT pada Bidang Perbendaharaan, berperan dalam proses
pencairan dana hibah dengan pengaruh rendah, dukungan
netral, kepentingan rendah dan kekuatan rendah (Apatetic).
Setelah diberikan penjelasan mengenai manfaat yang akan
diperoleh dari aksi perubahan oleh Action Leader maka
berubah kepentingan tinggi dengan kekuatan rendah
(Defender).

JFU Pemroses SP2D berperan dalam proses pencairan dana
hibah dengan pengaruh rendah, dukungan netral, kepentingan
rendah dan kekuatan rendah (Aphatetic). Setelah diberikan
penjelasan mengenai manfaat yang akan diperoleh dari aksi
perubahan oleh Action Leader maka berubah kepentingan
tinggi dengan kekuatan rendah (Defender).

Kepala Bidang Informatika pada Diskominfosanditik, memiliki
pengaruh tinggi, dukungan netral, kekuatan tinggi namun
kepentingan rendah (Latens). Setelah diberikan penjelasan
mengenai manfaat yang akan diperoleh dari aksi perubahan
oleh Action Leader maka berubah kepentingan tinggi dengan
kekuatan tinggi (Promoter).

Programer, memiliki peran dalam membantu untuk membuat
aplikasi dengan pengaruh sedang, mendukung, kekuatan
rendah dan kepentingan tinggi (Defender).

Penerima hibah, berperan sebagai objek dalam aksi perubahan
yang dilaksanakan dengan pengaruh rendah, cenderung
dengan dukungan netral, kepentingan rendah dan kekuatan
rendah (Apathetic). Setelah diberikan penjelasan mengenai
manfaat yang akan diperoleh dari aksi perubahan oleh Action
Leader maka berubah kepentingan tinggi dengan kekuatan
tinggi (Promoter).



Tabel 3.3. Perubahan identitas stakeholder
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TIM JENIS STAKE KELOMPOK STAKE HOLDER KET
NO| STAKEHOLDER |EFEK HOLDER
TIF |PRIM|SEKUN| UTA [PROMO|LATEN | DEFEN [APATHE
ER | DER | MA | TER S | DERS | TICS
A INTERNAL
1. |SEKDA v [ +(10)
2. |ASISTEN PEMKESRA v | +(10)
3. |ASISTEN ADM.UMUM \ +(9) Berpindah
4. |KABAG PROGRAM DAN N +(9) Berpindah
KEUANGAN
5. |[JFT ANALIS KEUANGAN v +(7)
6. |JFT ANALIS KEBIJAKAN | V +(7)
7. |JFU ANALIS KESRA \ \ +(7)
8. |JFU PEMROSES SPP N +(7)
SPM
9. [JFU N N +(7)
PENGADMINISTRASI
UMUM
B EKSTRENAL
1. |KEPALA BKAD \ +(9) Berpindah
2. |KEPALA N +(9) Berpindah
DISKOMINFOSANDITIK
3. [KABID N +(8) Berpindah
PERBENDAHARAAN
4. [FT BIDANG N +(7)
PERBENDAHARAAN
5. |JFU PEMROSES SP2D N +(7)
6. [BIDANG INFORMATIKA N +(8) Berpindah
7. |PROGRAMER/PRANATA N +(7)
KOMPUTER
8. |[PENERIMA HIBAH N +(7)
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2. Kuadran Stakeholder

Pengaruh Tinggi

Strategi
- SEKDA
komunikasi

informatif ASISTEN PEMKESRA

edukatif ASISTEN ADMINISTRASI UMUM
KEPALA BKAD
KEPALA DISKOMIFOSANDITIK

KABAG PROGRAM DAN
KEUANGAN

KABID PERBENDAHARAAN
BIDANG INFORMATIKA

LATENS | PROMOTER

4

APATHETIC DEFENDERS

JFT ANALIS KEUANGAN
: JFT ANALIS KEBIJAKAN

Strateg.l : JFT ANALIS KESRA
komunikasi JFT PERBENDAHARAAN
informatif JFU SPP-SPM
edukatif JFU PENGADM UMUM

JFU PEMROSES

SP2D

PENERIMA HIBAH

Pengaruh Rendah

Gambar 3.2. Kuadran Stakeholders setelah aksi perubahan

3.3. Tabel Kuadran Stakeholder

No. Keterangan Posisi

1. | Promoters | Pengaruh Tinggi, Ketertarikan Tinggi

2. | Latents Pengaruh Tinggi, Ketertarikan Rendah
3. | Defender | Pengaruh Rendah, Ketertarikan Tinggi
4. | Apathetics | Pengaruh Rendah, Ketertarikan Rendah




C. KESESUAIAN AKSI PERUBAHAN

1. Kesesuaian Antara Milestone dan Implementasi

Tabel 3.5. Kesesuaian Antara Milestone dan Impelementasi
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NO KEGIATAN RENCANA REALISASI CAPAIAN KET
| TAHAP OFF CAMPUS
" | 60 HARI
A. | Planning (Perencanaan)
1. Laporan kepada sponsor tentang
hasil seminar rancangan aksi
perubahan serta pelaksanaan
laboratorium kepemimpinan (off
campus) selama 60 hari Minggu ke-1 Minggu ke-1
5 September 5 September .
2. | Menghadap  mentor  untuk 2%23 2%23 100% Sesuai
melaporkan rencana tindaklanjut (1 Hari) (1 Hari)
seminar rancangan aksi
perubahan serta berkonsultasi
dengan mentor untuk rencana
pembentukan tim efektif
3. Melakukan koordinasi kepada | Minggu ke-1 Minggu ke-1
stakeholder internal dan ekternal | 6 September 6 September 100% Sesuai
2023 2023
(1 Hari) (1 Hari)
4, Penyusunan, pengajuan dan
penandatanganan draft surat | Minggu ke-1 Minggu ke-1
perintah tugas tim efektif berikut | 7 September 6 September .
pertelaan tugas masing-masing 2023 2023 100% Sesual
tim efektif kepada mentor untuk (1 Hari) (1 Hari)
meminta petunjuk lebih lanjut.
5. Membuat surat undangan rapat | Minggu ke-1 Minggu ke-1
tim efektif 7 September 7 September .
2023 2023 100% Sesuai
(1 Hari) (1 Hari)
B. | Organizing (Pengorganisasian)
6. Melakukan rapat awal dengan | Minggu ke-2 Minggu ke-1
tim efektif terkait pelaksanaan | 8 September 8 September 100% Sesuai
aksi perubahan dan pembagian 2023 2023
tugas. (1 Hari) (1 Hari)
7. Melakukan koordinasi dengan Minaau ke-2 Minggu ke-2
stakeholder eksternal 99 9dan 11
9 September o .
2023 September 100% Sesuai
(1 Hari) 2023
(2 Hari)
8. Pengumpulan data oleh tim | Minggu ke-2 Minggu ke-2
efektif 11-12 11-12
September September .
2023 2023 100% Sesuai
(2 Hari) (2 Hari)
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NO KEGIATAN RENCANA REALISASI CAPAIAN KET
9. Koordinasi dengan Programer | Minggu ke-2 Minggu ke-2
terkait konsep awal sistem | 13 September | 13 September 100% Sesuai
informasi yang akan dibuat 2023 2023
(1 Hari) (1 Hari)
C. | Actuating (Pelaksanaan)
10. | Membuat konsep awal alur | Minggu ke-3 Minggu ke-2
proses sistem informasi | 14 September | 14 September .
(flowchart) 2023 2023 100% Sesual
(1 Hari) (1 Hari)
11. | Rapat koordinasi pembuatan | Minggu ke-3 Minggu ke-2
aplikasi SATRIA Sumedang | 15 September | 15 September .
dengan programer 2023 2023 100% Sesual
(1 Hari) (1 Hari)
12. | Pembuatan aplikasi oleh | Minggu ke 3-4 | Minggu ke 3-4
programer 18 September | 18 September
2023 -4 2023 -4 100% Sesuai
Oktober 2023 | Oktober 2023
(14 Hari) (14 Hari)
13. | Pengolahan data pengelolaan Minggu 3 Minggu 3
hibah keagamaan 18-19 18-19
September September 100% Sesuai
2023 2023
(2 Hari) (2 Hari)
14. | Melakukan pengecekan Minggu 3 Minggu 3
pembuatan aplikasi SATRIA | 20 September | 20 September .
Sumedang 2023 2023 100% Sesual
(1 Hari) (1 Hari)
15. | Pengumpulan data Minggu 3 Minggu 3
21 September | 21 September .
2823 2823 100% Sesuai
(1 Hari) (1 Hari)
16. | Menyusun konsep surat Minggu 3 Minggu 3
keputusan Sekretaris Daerah 22 September | 22 September .
P 2823 2823 100% Sesuai
(1 Hari) (1 Hari)
17. | Penyusunan konsep rencana Minggu 4 Minggu 4
elaksanaan sosialisasi 23 September | 23 September .
P i i 100% Sesuai
(1 Hari) (1 Hari)
18. | Uji coba aplikasi oleh action Minggu 4 Minggu 4
leader untuk melihat kesesuaian | 25 September | 25 September 100% Sesuai
antara rencana awal dengan 2023 2023
aplikasi yang telah di buat. (1 Hari) (1 Hari)
19. | Melakukan penyesuaian aplikasi Minggu 4 Minggu 4
dengan kebutuhan 26-27 26-27
September September 100% Sesuai
2023 2023
(2 Hari) (2 Hari)
20. | Penyusunan draft buku panduan Minggu 5 Minggu 4
29 September | 29 September
2023 -3 2023 -3 100% Sesuai
Oktober 2023 | Oktober 2023
(4 Hari) (4 Hari)
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NO KEGIATAN RENCANA REALISASI CAPAIAN KET
21. | Uji coba aplikasi oleh action Minggu 5 )
leader 4 Oktober Minggu 5
2023 3 Oktober 145594 Sesuai
(2 Hari) 2023
(2 Hari)
22. | Pengesahan buku panduan dan Minggu 5 Minggu 5
surat  keputusan  Sekretaris 5 Oktober 5 Oktober 100% Sesuai
Daerah tentang penggunaan 2023 2023
aplikasi (1 Hari) (1 Hari)
23. | Persiapan sosialisasi Minggu 5 Minggu 5
6 Oktober 5 Oktober 0 .
2023 2023 100% Sesuai
(1 Hari) (1 Hari)
24. | Sosialisasi SATRIA Sumedang Minggu 5 Minggu 5
kepada stakeholder internal dan 6 Oktober 6 Oktober 100% Sesuai
eksternal 2023 2023
(1 Hari) (1 Hari)
25. | Bimtek operator Minggu 6 Minggu 6
9-10 Oktober | 9-10 Oktober 0 .
2023 2023 100% Sesuai
(2 Hari) (2 Hari)
26. | Pembuatan formulir pengamatan Minggu 6 Minggu 6
pendampingan implementasi 11 Oktober 11 Oktober o .
SATRIA Sumedang 2023 2023 100% Sesual
(1 Hari) (1 Hari)
27. | Implementasi dan monitoring Minggu 6-8 Minggu 6-8
penggunaan SATRIA Sumedang | 9-26 Oktober 9-25 Oktober 100% Sesuai
dengan metode pendampingan 2023 2023 2023 2023 0
(17 hari) (17 hari)
D. | Controling (Pengawasan.
Evaluasi, dan Pelaporan)
28. | Pembuatan instrument evaluasi Minggu ke-8
25-26 Oktober Minggu ke-8
2023 26 Oktober ;
(2 Hari) 2023 100% Sesuai
(1 Hari)
29. | Melakukan pengolahan data | Minggu ke-8
hasil monitoring selama proses | 27-28 Oktober | Minggu ke-8
pendampingan 2023 27 Oktober ;
(2 Hari) 2023 100% Sesuai
(1 Hari)
30. | Penyebaran angket | Minggu ke-8
kebermanfaatan SATRIA 28 Oktober Minggu ke-8
Sumedang melalui google form 2023 27 Oktober ;
(evaluasi) (1 Hari) 2023 100% Sesuai
(1 Hari)
31. | Pengolahan hasil evaluasi | Minggu ke-9 Minggu ke-9
penggunaan sistem informasi 30 Oktober 30 Oktober .
2023 2023 100% Sesuai
(1 Hari) (1 Hari)
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NO KEGIATAN RENCANA REALISASI CAPAIAN KET
32. | Membuat Berita Acara | Minggu ke-9 Minggu ke-9
penyerahan aksi perubahan 1 November 31 Oktober .
2023 2023 100% Sesuai
(1 Hari) (1 Hari)
33. | Melakukan penyerahan aksi Minggu ke-9 Minggu ke-9
perubahan dan pembuatan surat | 2 November 31 Oktober 100% S .
pernyataan keberlangsungan 2023 2023 ? esual
aksi perubahan. (1 Hari) (1 Hari)
" JANGKA WAKTU PASCA
" | PELATIHAN
34. | Penggunaan aplikasi dan | Dilaksanakan
penyesuaian aplikasi dengan | 6 (enam) bulan
kebutuhan organisasi setelah
selesainya
Diklat (Bulan
November
2023 hingga
Bulan April
2024)
35. | Penambahan fitur aplikasi Dilaksanakan

1 tahun
setelah
selesainya
Diklat  (mulai
Bulan April
2024)




2. Pencapaian Hasil Perubahan Terhadap Rencana Perubahan
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Pencapaian tahapan aksi perubahan oleh action leader

sebagai berikut:

Tabel 3.6. Pencapaian tahapan aksi perubahan

NO KEGIATAN RENCANA REALISASI CAPAIAN EVIDENCE
A. | Planning (Perencanaan)
1. Laporan kepada sponsor tentang
hasil seminar rancangan aksi
perubahan serta pelaksanaan
laboratorium kepemimpinan (off
campus) selama 60 hari Minggu ke-1 Minggu ke-1 i} _
okumentasi,
5 September 5 September 100% Notulen hasil
2. | Menghadap  mentor  untuk 2023 2023 0 otulen hasi
melaporkan rencana tindaklanjut koordinasi
seminar rancangan aksi
perubahan serta berkonsultasi
dengan mentor untuk rencana
pembentukan tim efektif
3. Melakukan koordinasi kepada | Minggu ke-1 Minggu ke-1 Surat dukungan
stakeholder internal dan ekternal | 6 September | 6 September 0 stakeholder
2023 2023 100% internal
4. | Pembentukan tim efektis Minggu ke-1 Minggu ke-1 SK Tim Efektif
7 September 6 September 100%
2023 2023
B. | Organizing (Pengorganisasian)
5. Melakukan rapat awal dengan | Minggu ke-2 Minggu ke-1 Dokumentasi
tim efektif terkait pelaksanaan | 8 September 8 September 100% Notulen
aksi perubahan dan pembagian 2023 2023 0 Daftar hadir
tugas. Undangan
6. Pengumpulan data oleh tim | Minggu ke-2 Minggu ke-2 Dokumentasi
efektif 11-12 11-12 Data
September September 100%
2023 2023
7. Koordinasi dengan Programer | Minggu ke-2 . Dokumentasi,
: . Minggu ke-2 Notulensi
terkait konsep awal sistem | 13 September otulensi
. . X 13 September 100%
informasi yang akan dibuat 2023
2023
C. | Actuating (Pelaksanaan)
8. Pembuatan aplikasi oleh | Minggu ke 3-4 . Dokumentasi
programer 18 September I;/I8|n§]gu ke 3'4 progress
2023 - 4 Soma | 100% pembuatan
- aplikasi
Oktober 2023 | oy tober 2023
9. Pengolahan data pengelolaan Minggu 3 Minggu 3 Dokumentasi,
hibah keagamaan 18-19 18-19 Data
100%
September September
2023 2023
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NO KEGIATAN RENCANA REALISASI CAPAIAN EVIDENCE

10. | Menyusun konsep surat | 22 September | 22 September SK Sekretaris
keputusan Sekretaris Daerah 2023 2023 Daerah  tentang

Inovasi dan
100% Penggunaan

SATRIA

Sumedang

11. | Uji coba aplikasi oleh action Minggu 4 Minaau 4 Dokumentasi,
leader untuk melihat kesesuaian | 25 September o5 Segt%mber 100%
antara rencana awal dengan 2023 2823 0
aplikasi yang telah di buat.

12. | Penyusunan draft buku panduan Minggu 5 Minggu 4 Dokumentasi

29 September | 29 September 100% Draft buku
2023 -3 2023 -3 panduan
Oktober 2023 | Oktober 2023

13. | Uji coba aplikasi oleh action Minggu 5 Dokumentasi

leader 4 Oktober Minggu 5
2023 3 Oktober 100%
2023

14. | Sosialisasi SATRIA Sumedang Minggu 5 Minggu 5 Dokumentasi,
kepada stakeholder internal dan 6 Oktober 6 Oktober 100% daftar hadir,
eksternal 2023 2023 materi sosialisasi.

15. | Bimtek operator Minggu 6 Minggu 6 Dokumentasi,

9-10 Oktober | g.10 Oktober | 100% | Sanarhadr
2023 2023 :

16. | Implementasi dan monitoring Minggu 6-8 Minggu 6-8 Dokumentasi,
penggunaan SATRIA Sumedang | 9-26 Oktober | 955 Oktober 100% on ;er:gi:; dan
dengan metode pendampingan 2023 2023 2023 2023 peng e

D. | Controling (Pengawasan.

Evaluasi, dan Pelaporan)

17. | Penyebaran angket | Minggu ke-8 Dokumentasi,
kebermanfaatan SATRIA | 28 Oktober , Angket google
Sumedang melalui google form 2023 Minggu ke-8 form
(evaluaSi) 27 g)(g(:)%bel’ 100%

18. | Pengolahan  hasil  evaluasi | Minggu ke-9 _ Dokumentasi,
penggunaan sistem informasi 30 Oktober Minggu ke-9 Rekapitulasi hasil

2023 30 2O(;g(;ber 100% evaluasi

19. | Membuat Berita Acara | Minggu ke-9 . Berita Acara

penyerahan aksi perubahan 1 November Minggu ke-9 penyerahan aksi
2023 31 (z)(ggber 100% perubahan

20. | Melakukan penyerahan aksi | Minggu ke-9 _ Dokumentasi,
perubahan dan pembuatan surat | 2 November | Minggu ke-9 surat pernyataan
pernyataan  keberlangsungan 2023 31 Oktober 100% | keberlangsungan

2023 aksi perubahan.

aksi perubahan.
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Aksi perubahan ini berdampak positif terhadap kinerja di

Bagian Kesejahteraan Rakyat, hal ini dapat digambarkan sebagai

berikut:
Tabel 3.7. Pencapaian hasil perubahan

No Uraian Vol Harga Jumlah

1. Sebelum adanya aplikasi SATRIA Sumedang
Kertas HVS 25 rim 67.800,- | 1.695.000,-
Tinta 15 botol 119.000,- | 1.785.000,-
Penggandaan 15.000 rim 300,-| 4.500.000,-
Jumlah 7.980.000,-

2. Setelah adanya aplikasi SATRIA Sumedang
Kertas HVS 5rim 67.800,- 339.000,-
Tinta 3 botol 119.000,- 357.000,-
Penggandaan 1.000,- 300,- 300.000,-
Jumlah 996.000,-
Valuasi nilai rupiah dalam satu tahun 996.000,-

Pencapain aksi dan jenis produk yang akan dicapai dari

rencana aksi perubahan yang akan dilaksanakan oleh Action

Leader, dengan diuraikan sebagai berikut :

3.6. Tabel Rencana Aksi Perubahan

NO URAIAN KEGIATAN RENCANA KET
AKSI
1. | Pembuatan aplikasi Sistem Akuntabilitas dan 1 sistem
Transparansi Pengelolaan Hibah Keagamaan
di Kabupaten Sumedang (SATRIA
Sumedang)
2. | Penyusunan buku panduan penggunan 1 buku
Sistem Akuntabilitas dan Transparansi panduan

Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten
Sumedang (SATRIA Sumedang)
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Kabupaten Sumedang terkait penetapan

inovasi dan penggunaan Sistem Akuntabilitas

dan
Keagamaan di

Transparansi

Pengelolaan

Kabupaten

(SATRIA Sumedang)

Hibah
Sumedang

Sekda

RENCANA
NO URAIAN KEGIATAN KET
AKSI
3. | Pembuatan Keputusan Sekretaris Daerah | 1 Keputusan

Adapun hasil

dari

Rencana Aksi

Perubahan yang

dilaksanakan oleh Action Leader dalam hal pencapain aksi dan

jenis produk yang telah di capai dengan kondisi awal sebelum aksi

perubahan, maka Action Leader dapat membuat produk aksi

perubahan selama off campus diuraikan sebagai berikut :
Tabel 3.8. Capaian Aksi Perubahan

NO

URAIAN KEGIATAN

KEGIATAN

KET

RENAKSI

REALISASI

Pembuatan  aplikasi  Sistem
Akuntabilitas dan Transparansi
Pengelolaan Hibah Keagamaan
di Kabupaten Sumedang
(SATRIA Sumedang)

1 sistem

1 sistem

.....

Penyusunan  buku  panduan
penggunan Sistem Akuntabilitas
dan Transparansi Pengelolaan
Hibah Keagamaan di Kabupaten
Sumedang (SATRIA Sumedang)

1 buku
panduan

1 buku
panduan

2023

Pembuatan Keputusan Sekretaris
Daerah Kabupaten Sumedang
terkait penetapan inovasi dan
penggunaan Sistem Akuntabilitas
dan Transparansi Pengelolaan
Hibah Keagamaan di Kabupaten
Sumedang (SATRIA Sumedang)

1 Keputusan
Sekda

1 Keputusan
Sekda
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Untuk mengetahui capaian hasil aksi perubahan yang
dilaksanakan dengan judul “Sistem Akuntabilitas dan Transparansi
Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang (SATRIA
Sumedang)”. Action Leader menggunakan metode penelitian
kuantitatif untuk dapat mengukur sejauh mana aksi perubahan yang
dilaksanakan oleh Action Leader selama off campus. Yaitu dengan
pengumpulan data menggunakan serangkaian instrument
penelitian berupa kuesioner. Data yang terkumpul kemudian
dikonversikan menggunakan kategori/kriteria  yang sudah
ditetapkan sebelumnya. Kualitas penelitian kuantitatif ditentukan
oleh banyaknya responden penelitian yang terlibat. Action Leader
membuat kuisioner melalui aplikasi Google Drive secara online
dengan menyebarkan kuisioner menggunakan WhatsApp (WA)
dimana responden dapat membuka dengan link
https://forms.gle/WYQV9VduZiNWBI6S8 yang bersisi 5 buah
pertanyaan untuk 25 (dua puluh lima) responden penerima manfaat

di Kabupaten Sumedang.
Dari keseluruhan responden dijabarkan sebagai berikut :
KUISIONER AKSI PERUBAHAN

Dari pemberian kuesioner tersebut, dapat diperoleh pencapaian

aksi perubahan, sebagai berikut:


https://forms.gle/WYQV9VduZiNWBr6S8

' docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfCt: E @

Kuesioner capaian
hasil aksi perubahan
“Sistem Akuntabilitas
dan Transparansi
Pengelolaan Hibah
Keagamaan di
Kabupaten
Sumedang (SATRIA
Sumedang)”

Satria sumedang merupakan inovasi
Pemerintah Daerah Kabupaten Sumedang
dalam pengelolaan hibah keagamaan yang
semula dilakukan secara manual menjadi
digital melalui pengembangan sistem
informasi berbasis web. Pengelolaan hibah
keagamaan mulai dari pengajuan, pencairan,
pelaporan dan pertanggungjawaban
terintegrasi dalam Sistem Akuntabilitas dan
Transparansi Hibah Keagamaan di Kabupaten
[0 ] Sumedang (SATRIA Sumedang).

Apakah menurut Bapak/Ibu aplikasi

SATRIA Sumedang memberikan manfaat
i *
Apakah Bapak/Ibu mengetahui adanya aalariproses pargelolsar hibah

Sistem Akuntabilitas dan Transparansi keagamaan di Kabupaten Sumedang?
Pengelolaan Hibah Keagamaan di

Kabupaten Sumedang (SATRIA O s
Sumedang)? O Tidak

ya

O Apakah menurut Bapak/Ibu aplikasi

O Tidak SATRIA Sumedang memberikan
kemudahan dalam proses pengelolaan
hibah keagamaan?

O Ya
Apakah menurut Bapak/Ibu pengelolaan * O Tidak
hibah keagamaan yang semula
dilaksanakan secara manual, perlu
diganti ke sistem yang berbasis Apakah menurut Bapak/Ibu aplikasi
teknologi? SATRIA Sumedang dapat diterapkan

dalam pengelolaan hibah keagamaan di
Kabupaten Sumedang?

O »va
OYa

O Tidak O Tidak
[ 2]

Gambar 3.3. Kuesioner Aksi Perubahan

56
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Tabel 3.10 Daftar Hasil Kuesioner Aksi Perubahan

Jumlah Jawaban

No Pertanyaan Responden Keterangan
Ya Tidak
1. | Apakah Bapak/Ibu 21 4
mengetahui  adanya
Sistem  Akuntabilitas
dan Transparansi
Pengelolaan Hibah
Keagamaan di
Kabupaten Sumedang
(SATRIA Sumedang)?
2. | Apakah menurut 24 1
Bapak/Ibu pengelolaan
hibah keagamaan yang
semula dilaksanakan
secara manual, perlu
diganti ke sistem yang
berbasis teknologi?
3. | Apakah menurut 24 1
Bapak/lbu aplikasi
SATRIA Sumedang
memberikan manfaat
dalam proses
pengelolaan hibah
keagamaan di
Kabupaten
Sumedang?
4. | Apakah menurut 22 3
Bapak/lbu aplikasi
SATRIA Sumedang
memberikan
kemudahan dalam
proses pengelolaan
hibah keagamaan?
5. | Apakah menurut 24 1
Bapak/Ibu aplikasi
SATRIA Sumedang
dapat diterapkan dalam
pengelolaan hibah
keagamaan di
Kabupaten
Sumedang?
Jumlah 115 10
Rata-rata 23 2
Persentase 92% 8%




58

Dari pemberian kuesioner tersebut, dapat diperoleh pencapaian

aksi perubahan, sebagai berikut:

Kecamatan IO salin

25 jawaban

7
6 (28%)

4 4
(16%) (16%)

Cimalaka Paseh Sumedang Selatan Sumedang selatan Tanjung Kerta
Pamulihan Sumedang Sumedang Utara Sumedang utara Tanjungk...

Gambar 3.4. Hasil Kuesioner Berdasarkan Kecamatan

Apakah Bapak/Ibu mengetahui adanya Sistem Akuntabilitas dan Transparansi |_E| Salin
Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang (SATRIA Sumedang)?

25 jawaban

®
@ Tidak

ya
21 (84%)

Apakah menurut Bapak/Ibu pengelolaan hibah keagamaan yang semula dilaksanakan |D Salin
secara manual, perlu diganti ke sistem yang berbasis teknologi?

25 jawaban

@2
@ Tidak

Apakah menurut Bapak/Ibu aplikasi SATRIA Sumedang memberikan manfaat dalam ID Salin
proses pengelolaan hibah keagamaan di Kabupaten Sumedang?

25 jawaban

®ya
@ Tidak
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Apakah menurut Bapak/Ibu aplikasi SATRIA Sumedang memberikan kemudahan LD Salin
dalam proses pengelolaan hibah keagamaan?

25 jawaban

®Ya
@ Tidak

/=

Apakah menurut Bapak/Ibu aplikasi SATRIA Sumedang dapat diterapkan dalam |_D Salin
pengelolaan hibah keagamaan di Kabupaten Sumedang?

25 jawaban

® Y
@ Tidak

Gambar 3.5 Hasil Kuesioner Berdasarkan pertanyaan

Dapat dilihat dari data kuisioner pada diagram dan tabel

dapat disimpulkan bahwa :

a.

Rata-rata 92% responden menjawab “lya” maka aksi
perubahan yang dibuat diketahui, perlu diganti ke sistem
berbasis teknologi, memberikan manfaat dan kemudahan
dalam proses pengelolaan hibah keagamaan, sehingga dapat
diterapkan dalam pengelolaan hibah keagamaan di Kabupaten
Sumedang ;

Adapun responden yang menjawab “Tidak” sebesar 8%
dengan alasan responden belum mengetahui dan memahami
tentang SATRIA Sumedang.

Dengan demikian tujuan pelaksanaan aksi perubahan ini

sangat bermanfaat dalam meningkatkan kinerja melalui digitalisasi

pengelolaan hibah keagamaan di Kabupaten Sumedang.
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3. Pelaksanaan Strategi Pengembangan Kompetensi dalam Aksi

Perubahan

Berdasarkan Rencana Kegiatan yang telah dijawalkan pada

tabel milestone diatas pada point C kegiatan Actuating, dilakukan

kegiatan pengembangan kompetensi sebagai berikut :

Tabel 3.11. Kegiatan Pengembangan Kompetensi

hasil input data hibah.

No Stakeholder Kebutuhan Kompetensi Kegiatan yang Ket

dilakukan

a. Stakeholder | Kemampuan menggunakan | Sosialisasi 6 Oktober 2023

eksternal sistem Informasi dalam
penatausahaan hibah
keagamaan kepada
penerima hibah.
b. Stakeholder | 1) Kemampuan Sosialisasi dan | 9-10  Oktober
internal. menggunakan sistem | Briefing 2023
informasi dalam
penatausahaan hibah
keagamaan .
2)  kemampuan untuk
menyampaikan informasi
terkait sistem informasi.

C. Operator 1) Maintenance Bimtek dan | Bimtek 9-10
penggunaan sistem | Pendampinan Oktober 2023
informasi pada saat | Pendampingan
2) Pengolahan data hasil | implementasi 9 s.d. 25
input user. aksi perubahan | Oktober 2023
3) Penyajian informasi
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PENILAIAN PELAKSANAAN PENGEMBANGAN POTENSI DIRI

Kegiatan Penilaian Pelaksanaan Pengembangan Potensi Diri

Penilai : Mentor
Hari/tanggal : Rabu, 31 Oktober 2023

Aspek

No Nama Peserta Capa'ﬁ:ﬁ{ ogres Mentoring/coaching | Rata-rata
ngembangan pengemb-an.g‘an
pepgtensi digi potensi diri

98,5 98

1 Saepul Amin, S.Ag., M.M. 97,5

Sumedang, 31 Oktober 2023
Mentor

SPA ;
Pembina Utama Muda lVIc
NIP. 196709181987031003



Kegiatan

PENILAIAN PEMETAAN SIKAP PERILAKU KEPEMIMPINAN

DAN STRATEGI PENGEMBANGAN POTENSI DIRI

Pengembangan Potensi Diri

Penilai : Mentor
Haritanggal : Rabu, 31 Oktober 2023

Penilaian Pemetaan Sikap Perilaku Kepemimpinan dan Strategi

Aspek

Proses dan hasil

mentoring Ketepatan

No Nama Peserta pemetaan dan | memilih strategi | Rata-ata

rencana strategi | pengembangan
pengembangan potensi diri

potensi diri

t Saepul Amin, S.Ag., M.M. 97 98 97,5

Sumedang, 31 Oktober 2023
Mentor
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4. Keterkaitan Mata Pelatihan Pilihan dengan Aksi Perubahan
Kegiatan mata pelatihan pilihan yang diambil oleh action leader
adalah sebagai berikut:

a. Kepemipinan Digital (Leadership Digital)
Nama Kegiatan : Smart Discussion Wilayah 2023
Tema : Reformasi Birokrasi General dan
Tematik pada Perangkat Daerah
Kabupaten Sumedang

Tanggal . 15 September 2023

Waktu : Pukul 09.00 WIB s.d. 11.00 WIB
Penyelenggara : Smart ID

Narasumber : Ahmad Miftakhul Khoiri, S.AP., M.AP.

(Tenaga Ahli Smart ID)

Resume

1. Kegiatan dilaksanakan secara webinar melalu zoom
meeting;

2. Kabupaten Sumedang telah memiliki regulasi kebijakan
pelaksanaan Reformasi Birokrasi (RB) melalui Peraturan
Bupati Sumedang Nomor 71 Tahun 2020 tentang Road
Map Reformasi Birokrasi Daerah Kabupatyen Sumedang
Tahun 2020-2024;

3. Keterkaitan mata pelatihan dengan aksi perubahan yaitu
akselerasi pencapaian reformasi birokrasi dalam digitalisasi
administrasi pemerintahan termasuk dalam pelaksanaan
pelayanan publik dalam pengelolaan hibah;

4. Reformasi Birokrasi (RB) hadir dengan dua fokus yang
dikenal dengan ‘double track’ terdiri dari fokus
penyelesaian isu hulu yang disebut dengan RB General,
serta fokus penyelesaian isu hilir yang disebut dengan RB
Tematik. Dua fokus ini lahir sebagai jawaban pada
ekspektasi Presiden, masyarakat, dan dunia usaha atas

pelaksanaan RB yang menciptakan dampak yang dapat
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dirasakan secara nyata, cepat, dan tepat menyentuh
permasalahan faktual. Arah kebijakan RB Nasional 2020—
2024 adalah untuk mempercepat terciptanya birokrasi
digital dan mempercepat dampak pelaksanaan RB, maka
terdapat dua strategi utama untuk melaksanakan arah
kebijakan tersebut. Pertama, untuk mempercepat
terciptanya birokrasi digital maka ditetapkan kebijakan
percepatan dalam RB General. Kedua, untuk mempercepat
dampak pelaksanaan RB maka ditetapkan isu prioritas
nasional dalam RB Tematik.

Telah disusun sembilan kebijakan birokrasi digital sebagai
strategi utama. Kebijakan tersebut, yaitu Percepatan
Transformasi Organisasi Berbasis Kinerja dan Agile;
Percepatan Transformasi Jabatan Fungsional; Percepatan
Transformasi Squad Model; Percepatan Implementasi
SPBE melalui Pembangunan SuperApps Layanan Digital
Pemerintah  Terintegrasi; Percepatan Implementasi
Manajemen Talenta dan Mobilitas SDM ASN; Penguatan
Kerja Kolaboratif (collaborative working) berbasis kinerja
melalui SAKP (Sistem Akuntabilitas Kinerja Pemerintah);
Pembangunan MPP dan MPP Digital Services; Penguatan
Pengawasan dengan four line of defense; serta Penguatan
Kebijakan Publik berbasis bukti dengan Big
Data dan Artificial Intelligence.

Pada penajaman road map juga diatur penyederhanaan
indikator-indikator reformasi birokrasi. Penyederhanaan,
integrasi, dan harmonisasi berbagai indikator RB dilakukan
untuk menciptakan alat ukur yang konsisten, sederhana,
namun fokus mengukur dampak.

Lewat penyederhanaan indikator, instansi pemerintah tidak
lagi disibukkan untuk mengisi dan menyiapkan data dukung

untuk ribuan pertanyaan terkait RB. Harapannya instansi
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pemerintah  bisa mengerahkan energinya untuk
melaksanakan reform yang lebih substantif dan berdampak
langsung bagi masyarakat.

RB Tematik merupakan strategi baru dalam Road Map RB
2020-2024 yang memiliki waktu pelaksanaan hingga tahun
2024. Dengan waktu yang terbatas, ditetapkan empat tema
pelaksanaan RB Tematik, yaitu pengentasan kemiskinan,
peningkatan investasi, digitalisasi administrasi
pemerintahan, serta percepatan prioritas aktual presiden.
Adapun prioritas dan aktual presiden yang harus segera
direspon yaitu peningkatan penggunaan Produk Dalam
Negeri (PDN) dan pengendalian inflasi.

Konsep RB Tematik juga merupakan upaya dan sarana
untuk mengurai dan menjawab atau mengatasi akar
permasalahan tata kelola pemerintahan (debottlenecking)
yang memang dirasakan secara langsung oleh
masyarakat. Dengan teratasinya akar masalah dalam tata
kelola tersebut maka diharapkan dapat mempercepat
tercapainya tujuan dan sasaran kebijakan pembangunan
serta terwujudnya kondisi yang diharapkan masyarakat.
RB Tematik dirumuskan untuk menjawab tuntutan
percepatan dampak konkrit RB terhadap isu yang ada di
hilir, yaitu capaian Pembangunan Nasional. Melalui RB
Tematik, kementerian/lembaga/pemerintah daerah dapat
lebih fokus dalam mempercepat terwujudnya kinerja yang
telah ditentukan dengan menetapkan tema dalam RB
tematik.

RB dilakukan dalam upaya mewujudkan pemerintahan
yang bersih, efektif dan berdaya saing dan mampu
mendorong capaian pembangunan nasional, daya saing
global dan peningkatan pelayanan publik, sehingga dapat
memberikan pelayanan terbaik bagi masyarakat secara
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cepat, tepat, profesional, serta bersih dari praktik KKN.
Dengan strategi RB yang baru diharapkan juga dapat
mendorong percepatan capaian sasaran strategis RB dan
memberikan dampak langsung kepada masyarakat.
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b. Bedah Buku
Judul buku :  Transformasi Administrasi  Publik

Mengahadapi Era Digital

Penulis . Sepriano, S.Sos.,M.Kom,CPBA
Dr.H. Asep Hikmat, M.Si., CSTMI,
C.PS

Prof.Dr. Musran Munizu, SE, M.Si.,
CIPM,CBOA, CSOPA

Afni Nooraini, S.IP., M.Si.

Sundari, S.AP., M.Si.

Dr. Salamatul Afiyah, M.Si.

Anny Riwayati, SE., M.Si.

Cynthia Febri Sri Indarti, S.IP., M.Si.

Penerbit . PT Sonpedia Publishing Indonesia
Cetakan Pertama : Juli 2023
Sinopsis

Buku ini membahas tentang konsep administrasi publik, e-
government, dan open government. Pada era digital, penerapan
teknologi informasi dan komunikasi dalam administrasi publik
membawa berbagai manfaat, dan e-government adalah salah
satu aspek yang sangat penting dalam upaya meningkatkan
efisiensi dan keterbukaan pelayanan publik. Beberapa contoh
pelayanan publik yang dapat diselenggarakan melalui e-
government mencakup pendaftaran penduduk, perizinan,
pembayaran pajak, pelayanan kesehatan, dan layanan publik
lainnya seperti pengajuan bantuan sosial, akses informasi,
pelaporan dan pengaduan pelayanan publik, infrastruktur dan
lainnya.

Open government atau pemerintahan terbuka adalah
pendekatan dalam administrasi publik yang menekankan
transparansi, partisipasi, kolaborasi, dan teknologi digital dalam

pelaksanaan berbagai kebijakan publik.
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Konsep e-government merupakan penerapan penyelenggaraan

pemerintah yang berbasis elektronik. Ada empat model

pengiriman e-government yaitu:

a.

b
c.
d

Government to Customer (G2C);
Government to Business (G2B);
Government to Government (G2G);

Government to Employe (G2E).

Dokumentasi
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c. Bedah Buku

Judul buku . Strategi Kepemimpinan di Era Digital
Penulis . Dian Rostikawati, SE, MM

Penerbit :  Cipta Media Nusantara (CMN)
Cetakan Pertama : Mei 2023

Sinopsis

Buku ini membahas tentang terminologi kepemimpinan yang
memiliki ruang lingkup dan sudut pandang yang cukup luas,
sehingga muncul beragam definisi dari para ahli. Tidak ada
definisi baku tentang arti kepemimpinan, bahkan Stogdill
mengatakan “terdapat hampir sama banyaknya definisi tentang
kepemimpinan dengan jumlah orang yang telah mencoba
mendefinisakan konsep tersebut”. Meski demikian bukan berarti
tidak ada acuan umum dalam menguraikan pengertian
kepemimpinan. Memimpin berarti mempengaruhi para bawahan
agar mereka mau bekerja dengan baik sesuai dengan prosedur
dan metode kerja yang telah ditetapkan. Ordway Tead dalam
bukunya The Art of Leadership mengemukakan bahwa:
Leadership is the activity of influensing people to cooperaty
toward some goal wich they come to fine desirable.
(Kepemimpinan adalah kegiatan mempengaruhi orang untuk
bekerjasama. yang mana mereka mewujudkan kerja-samanya
itu untuk mencapai tujuan yang diinginkan).

Buku ini memuat 3 bagian pembahasan utama terkait
kepemimpinan yang terbagi menjadi 7 bab. Bagian pertama
menjelaskan tantang konsep kepemimpinan serta relasi
kepemimpinan dan budaya organisasi. Kedua, konsep
kepemimpinan  digital. Ketiga, kepemimpinan  dalam

pembangunan ekonomi, pendidikan tinggi dan bisnis.
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Berkaitan dengan penggunaan teknologi dalam memimpin, Liu
et al mengembangkan konsem ECAM (e-Leadership
Communication Adoption Model), bahwa untuk dapat memiliki
level adopsi incividual terhadap teknologi digital, maka seorang
atasan/pemimpon harus memiliki intensi atau keinginan kuat
untuk menggunakan teknologi digital. Intensi tersebut berasal
dari tiga hal yaitu kesadaran aktif, evaluasi mutu, dan keinginan
untuk melakukan.

Konsep pemimpin digital :

Visi digital teraktualisasi dengan jelas, ambisius, bermakna,
holistik, dan berkelanjutan. Perilaku digital memimpin dengan
teladan, menghilangkan hambatan dengan keterlibatan inklusif,
dan aktif melakukan perubahan kultural. Pola pikir digital belajar
terus menerus, terbuka pada teknologi baru, keinginan untuk
terus berubah. Keahlian digital mengerti dan menggunakan
teknologi digital, mencari peluang dan mengantisipasi resiko,
serta mengembangkan enterpreneurial capabilities.

Dokumentasi
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BAB IV
PENUTUP

A. Simpulan

Aksi perubahan dengan judul “SISTEM AKUNTABILITAS DAN
TRANSPARANSI PENGELOLAAN HIBAH KEAGAMAAN DI
KABUPATEN SUMEDANG (SATRIA SUMEDANG)” sangat membantu
dalam proses pengelolaan hibah keagamaan di Kabupaten Sumedang,
dengan output yang dihasilkan dari aksi perubahan ini yaitu sistem
pengelolaan hibah keagamaan digital yang berbasis web.

Sistem baru ini memberikan dampak positif pada kinerja Bagian
Kesejahteraan Rakyat Setda Kabupaten Sumedang karena melalui
SATRIA Sumedang, pengelolaan hibah keagamaan dapat
dilaksanakan secara transparan dan akuntabel. Seluruh dokumen
pengelolaan hibah keagamaan tersimpan dalam aplikasi dengan aman.
Dalam proses pengajuan pencairan dan pelaporan
pertanggungjawaban dilaksanakan dengan mudah dan cepat. Adapun
beberapa kendala yang timbul saat proses pelaksanaan aksi
perubahan ini dapat diatasi melalui koodinasi dan konsolidasi dengan
stakeholder khususnya dengan mentor. Masukan-masukan dari
stakeholder yang lain yaitu beberapa saran maupun kritik dari
stakeholder menjadi input yang membantu aksi perubahan ini menjadi
lebih baik.

B. Rekomendasi
Guna mendukung agar aksi perubahan ini terus berjalan pada
masa yang akan mendatang, ada beberapa hal yang perlu mendapat
perhatian yaitu:
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Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan Hibah
Keagamaan di Kabupaten Sumedang (SATRIA Sumedang) ini
dapat diterapkan dalam pengelolaan hibah secara keseluruhan
di Kabupaten Sumedang.

Monitoring dan evaluasi terhadap sistem dilakukan secara
berkelanjutkan .

Melakukan perawatan (maintenance) secara rutin terhadap
seluruh perangkat keras (hardware) maupun perangkat lunak

(software) yang dipakai oleh sistem ini.
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SUMEDANG PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN
KASUBAG AGAMA,
iigﬁgg}l{;ﬁ:—' SEKRETARIAT | PENDIDIKAN, 3 TAHUN 2016 SD
SUMEDANG DAERAH KEBUDAYAAN DAN 2021
KESEHATAN
DINAS
KOMUNIKASI KEPALA  BIDANG
PEMERINTAH | DAN INFORMASI DAN 2021 S.D
KABUPATEN | INFORMATIKA, KOMUNIKAS] 2 TAHUN 2023' '
SUMEDANG PERSANDIAN
PUBLIK
DAN
STATISTIK
PEMERINTAH KEPALA BAGIAN JULI 2023
KABUPATEN [S)iléiiLARIAT KESEJAHTERAAN Mlli\/lNA\\JSAI[B_' AT S.D.
SUMEDANG RAKYAT SEKARANG
[ll. PENDIDIKAN FORMAL
TINGKATAN TAHUN
SEKOLAH NAMA SEKOLAH LULUS JURUSAN
SD SDN TANJUNGSARI 1991
SMP MTsN GARUT 1994
SMA MAN 2 GARUT 1997 IPS
AQIDAH
S1 IAIN SGD 2001 FILSAFAT
S2 STIE PASUNDAN 2014 MANQ;EAMEN

Xii



IV. PENDIDIKAN PELATIHAN/KURSUS
(Tuliskan 5 diklat/workshop/bimtek terakhir atau yang paling signifikan

berkaitan dengan bidang pekerjaan Anda.)

JENIS DIKLAT / INSTANSI
KOTA | LAMANYA | TAHUN
KURSUS PENYELENGGARA
SETDA KABUPATEN
DIKLAT APLIKASI DAN BANDUNG | 7 HARI 2004
TROUBLESHOOTING SUMEDANG
PENDAMPINGAN SETDAPROVINS! | o aNDUNG | 3 HAR 2008
MODEL LINGKUNGAN JAWA BARAT
BERMARTABAT

BADAN DIKLAT
DIKLAT PRAJABATAN PROPINSI JAWA BANDUNG 216 JAM 2008
BARAT

BADAN DIKLAT BANDUNG
DIKLATPIM TINGKAT Iv | PROPINSI JAWA 893 JAM 2018
BARAT

Sumedang Oktober 2023

SAEPUIK AMIN, S.Ag, MM
NIP. 188010142007011001
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LAMPIRAN-LAMPIRAN

Berita Acara penyerahan aksi perubahan disertai dokumentasi
Pernyataan/dukungan stakeholder

Output yang dihasilkan

Pernyataan keberlanjutan aksi perubahan

Laporan harian dan mingguan / log activity

Rencana Aksi Perubahan yang disetujui mentor dan coach
Video aksi perubahan

Bahan tayang

Xii



PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG
SEKRETARIAT DAERAH

Alamat : JI. Prabu Gajah Agung No. 9 Tlp. (0261) 201313
Website : setda.sumedangkab.go.id E-mail : humas sumedang@yahoo.com

3 f 'lin{u}i widal |
e
BERITA ACARA SERAH TERIMA
SISTEM AKUNTABILITAS DAN TRANSPARANSI
PENGELOLAAN HIBAH KEAGAMAAN DI KABUPATEN SUMEDANG

(SATRIA SUMEDANG)
Nomor: \eUl. L.02 /826% /2025

Dalam rangka pelaksanaan Aksi Perubahan Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Angkatan v
TA 2023, pada hari ini Selasa tanggal tiga puluh satu bulan Oktober tahun dua ribu dua puluh tiga, yang

bertanda tangan dibawah ini :

I. Nama : SAEPUL AMIN, S.Ag., MM.
NIP :198010142007011005
Pangkat/ Gol. : Pembina, IV/a
Jabatan : Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat
Unit Kerja - Sekretariat Daerah Kabupaten Sumedang

Alamat Kantor : JI. Prabu Gajah Agung No. 9 Sumedang
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

II. Nama :  ASEP UUS RUSPAND], S.Sos., M.Si.
NIP - 196709181987031003
Pangkat/ Gol. - Pembina Utama Muda, IV/c
Jabatan - Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat
Unit Kerja - Sekretariat Daerah Kabupaten Sumedang
Alamat Kantor - J1. Prabu Gajah Agung No. 9 Sumedang

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA telah menyerahkan Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan Hibah

Keagamaan di Kabupaten Sumedang (SATRIA SUMEDANG) kepada PIHAK KEDUA.

Selanjutnya PIHAK KEDUA menerima dokumen tersebut di atas dan akan dijadikan sebagai pedoman

dalam penyelenggaraan informasi terkait pengelolaan hibah keagamaan pada Sckretariat Dacrah

Kabupaten Sumedang.

Dalam penyerahan dokumen tersebut disaksikan oleh:

1. IDAH KHOERIYAH, S.Sos., M.Si. NIP. 196809121988032007 (Kepala Bagian Program dan
Keuangan Setda Kabupaten Sumedang);

2 ATIKAH, S.PdI, M.Si. NIP. 197407242007012013 (Analis Kebijakan Ahli Muda pada Bagian
If{e_sejahteraan Rakyat Setda Kabupaten Sumedang);

Demikian Berita Acara Serah Terima ini dibuat dalam rangkap 2 (dua) untuk dipergunakan sebagimana

. Yang Menerima

e\

N
RIS
Saksi-saksi=""

1. IDAH KHOERIYAH, 5.80s,, M.Si, : I
2. ATIKAH, S.Pd.I, M.Si, |

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG
SEKRETARIAT DAERAH

Alamat - J1. Prabu Gajah Agung No. 9 Tlp. (0261) 201313
Website - setda.sumedangkab go.id L-mail : humas sumedang@yahoo.com

S mdaed

—_—_—;—H
PERNYATAAN KEBERLANJUTAN AKSI PERUBAHAN

Saya yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : ASEP UUS RUSPANDI, S.Sos., M.Si.
NIP © 196709181987031003

Pangkat/Golongan : Pembina Utama Muda, IV/c

Jabatan . Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat
Bertindak Sebagai . Mentor

Adalah atasan langsung dari Peserta PKA Angkatan V TA 2023 atas nama:
Nama : SAEPUL AMIN, S.Ag.,, MM.

NIP : 198010142007011005

Pangkat/Golongan : Pembina, IV/a

Jabatan . Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat
Bertindak Sebagai . Action Leader

Dengan ini menyatakan:

1. Menyetujui penggunaan inovasi aksi perubahan yang dibuat oleh Peserta PKA
Angkatan V TA 2023 atas nama Saepul Amin, S.Ag, M.M. berjudul Sistem
Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang
(SATRIA Sumedang);

Bersedia menerima keberlangsungan inovasi SATRIA Sumedang untuk mendukung
digitalisasi administrasi pemerintahan pada Pemerintah Daerah Kabupaten Sumedang;

3. Menyetujui penggunaan data-data pada SATRIA Sumedang sebagai data dukung dalam

Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang.
Demikian Pernyataan ini diisi dan ditanda tangani untuk dipergunakan sebagaimana

)

mestinya.

Yang Mengesahkan Sumedang, 31

MENTOR,

f—="

ASEP UUS RUSPANDI, S.Sos., M.Si.

Pembina Utama Muda, [V/c '
NIP. 196709181987031003 NIP. 198010142007011005

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LEMBAGA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN POLRI
PUSAT PENDIDIKAN ADMINISTRASI

LAPORAN PELAKSANAAN PENTAHAPAN
AKSI PERUBAHAN
SISTEM AKUNTABILITAS DAN TRANSPARANSI
PENGELOLAAN HIBAH KEAGAMAAN
DI KABUPATEN SUMEDANG (SATRIA SUMEDANG)
MINGGU KESATU (TANGGAL 5 S.D. 8 SEPTEMBER 2023)

Oleh :
SAEPUL AMIN, S.Ag., M.M.
NOSIS 20230707020327

PESERTA PELATIHAN KEPEMIMPINAN ADMINISTRATOR ANGKATAN V
T.A.2023



Nama peserta
Instansi

Judul aksi perubahan

LAPORAN KEGIATAN MINGGU KE-1
TANGGAL 5 S.D. 8 SEPTEMBER 2023

: SAEPUL AMIN, S.Ag., M.M.

: Sekretariat Daerah Kabupaten Sumedang

: Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan

Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang

(SATRIA Sumedang)
HARI/
NO TANGGAL KEGIATAN OUTPUT KET
A. Planning (Perencanaan)
Selasa, Laporan kepada sponsor tentang hasil
5 September | seminar rancangan aksi perubahan serta
1. . > 100%
2023 pelaksanaan laboratorium kepemimpinan Dokumentasi
(off campus) selama 60 hari ;
Menghadap mentor untuk melaporkan Notulen hasil 100%
Selasa, rencgna tiﬁdaklan'ut seminar rancpan an Koordinasi ’
5 September . J 9aN | g\ rat Dukungan
2. aksi perubahan serta berkonsultasi
2023
dengan mentor untuk rencana
pembentukan tim efektif
Rabu, . Surat dukungan | 100%
3 6 September Melakukan koordinasi kepada stakeholder stakeholder  internal,
internal dan eksternal .
2023 dan dokumentasi
Penyusunan, pengajuan dan 100%
Rabu, penandatanganan draft surat perintah
4, 6 September | tugas tim efektif berikut pertelaan tugas | SK Tim Efektif
2023 masing-masing tim efektif kepada mentor
untuk meminta petunjuk lebih lanjut.
Kamis, 100%
5. 7 September | Membuat surat undangan rapat tim efektif | Surat undangan
2023
B. Organizing (Pengorganisasian)
Jumat, Melakukan rapat awal dengan tim efektif Dokumentasi
8 September . . Notulen
1. terkait pelaksanaan aksi perubahan dan : 100%
2023 embadian tuaas Daftar hadir
(1 Hari) P 9 gas. Undangan

engetahui; Sumedang, 8 ember 2023
M Pes :
ASEP UUS RUSPANDI, S.Sos., M.Si. SAEPUL AMIN, S.Ag., M.M.

NIP. 196709181987031003

NIP. 198010142007011005




Hari
Tanggal
Uraian

LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Selasa
5 September 2023

1.

Kegiatan yang dilaksanakan yaitu Laporan Kepada Sekretaris
Daerah Kabupaten Sumedang (Drs. Herman Suryatman)
selaku Sponsor untuk menyampaikan informasi dan
memberikan laporan tentang hasil seminar Rancangan Aksi
Perubahan serta Pelaksanaan Laboratorium Kepemimpinan;

Menghadap mentor untuk melaporkan rencana tindaklanjut
seminar rancangan aksi perubahan serta berkonsultasi
dengan mentor untuk rencana pembentukan tim efektif
Kegiatan dilaksanakan di rumah dinas Sekretaris Daerah
Kabupaten Sumedang dan Ruang Kerja Asisten
Pemerintahan dan Kesra;

Sekretaris Daerah Kabupaten Sumedang selaku sponsor
mendukung terhadap rencana aksi perubahan yang akan
dilaksanakan oleh action leader untuk meningkatkan kinerja
pada Bagian Kesejahteraan Rakyat khususnya dalam
pengelolaan hibah keagamaan. Beliau berpesan agar aksi
perubahan dilaksanakan secara optimal dan dapat
memberikan manfaat kepada warga masyarakat Sumedang;
Asisten Pemerintahan dan Kesra memberikan dukungan
terhadap aksi perubahan yang akan dilaksanakan.
Kesimpulan : adanya dukungan dari Sekretaris Daerah
Kabupaten Sumedang selaku sponsor dan Asisten
Pemerintahan dan Kesra selaku mentor;

Evincence terlampir

Sumedang, 5/September 2023

. S.Ag., M.M.
NIP. 198010142007011005




DOKUMENTASI

Tanggal : 5 September 2023

Kegiatan : Laporan Kepada Sekretaris Daerah Kabupaten Sumedang
(Drs. Herman Suryatman) selaku Sponsor
tentang Hasil Seminar Rancangan Aksi Perubahan serta
Pelaksanaan Laboratorium Kepemimpinan




PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

SEKRETARIAT DAERAH
Alamat : JI. Prabu Gajah Agung No. 9 Tlp. (0261) 201313
Website : http://www.setda.sumedangkab.go.id/ E-mail : humas_sumedang@yahoo.com

NOTULEN
Kegiatan : Laporan Kepada Sekretaris Daerah Kabupaten Sumedang selaku Sponsor
Hari : Selasa
Tanggal : 5 September 2023
Waktu : Pukul 10.00 WIB s.d. 11.00 WIB
Tempat : Rumah Dinas Sekretaris Daerah Kabupaten Sumedang
Pencatat : H. Saepul Amin, S.Ag., M.M. (Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat)
Resume

e Agenda kegiatan yaitu laporan kepada sponsor tentang hasil seminar rancangan aksi
perubahan serta pelaksanaan laboratorium kepemimpinan (off campus) selama 60 hari;

e Melaporkan aksi perubahan yang akan dilaksanakan yaitu digitalisasi dalam pengelolaan
hibah keagamaan melalui Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan Hibah
Keagamaan di Kabupaten Sumedang (SATRIA Sumedang);

e Sekretaris Daerah Kabupaten Sumedang selaku sponsor aksi perubahan mendukung
sepenuhnya aksi perubahan SATRIA Sumedang yang akan dilakukan oleh action leader
guna meningkatkan kinerja Pemerintah Daerah dalam pengelolaan hibah keagamaan;

e Arahan dari sponsor yaitu :

1. Agar SATRIA Sumedang dapat diaplikasikan pada perubahan APBD Kabupaten
Sumedang Tahun 2023 dengan sasaran para lembaga keagamaan penerima hibah uang
dari Perubahan APBD Kabupaten Sumedang Tahun 2023;

2. Action leader segera berkoordinasi dengan stkaholder terkait baik internal maupun
eksternal agar aksi perubahan mendapat dukungan dalam pelaksanaannya dari seluruh
pihak;

3. Melaporkan progres pelaksanaan aksi perubahan secara berkala.

Sumedang, ptember 2023



PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

SEKRETARIAT DAERAH
Alamat : J1. Prabu Gajah Agung No. 9, Mo Tlp: (0261) 201313,
Website : setda sumedangkab goid E-mail : bumas_sumedangifivabhoo.com , 45323

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER
Nomor - KP_11/6604/2023

Yang bertandatangan di bawah ini :

Nama . Drs. HERMAN SURYATMAN, M.Si.

Jabatan . Sekretaris Daerah Kabupaten Sumedang
Menyatakan dukungan terhadap aksi perubahan yang dilaksanakan oleh :
Nama © SAEPUL AMIN, 5. Ag., MM.

NIP > 198010142007011005

Jabatan . Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat

Instansi . Sekretariat Daerah Kabupaten Sumedang

Judul Aksi Perubahan - Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan Hibah
Keagamaan di Kabupaten Sumedang (SATRIA

Sumedang)

Demikian surat pemyataan ini saya buat dengan sebenar-benamya untuk
dipergunakan sebagaimana mestinya.

Dikeluarkan di Sumedang
Pada tanggal 06 September 2023

SUNEDAES Ditandatangani Secara Elekironik Oleh:

W Betai "\, Drs. HERMAN SURYATMAMN, M.Si
‘d Sortifihasi @

NIF. 197011111991021001
Elekironik v

o

Sekretaris Daerah

Cateran -

¥ UTITTE Mo 11 Talum 2008 Pasal 5 ayat 1

“Tnyftrmusi Elektronik dan/atou Dokarmen Elsktronik dan/mtoy mammmmmmm
v Dwlumen ini felsh ditandatangami seca elekironik menspumakan sertifileat elektromnik yang di terbitkan BSrE.
v Surat ini dapat dibuktikan keaslianmya dengan terdafiar di hitp://e-office sumedangkab zoid, kode: ZTHTYTES



PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

SEKRETARIAT DAERAH
Alamat : J1. Prabu Gajah Agung No. 9, No Tlp: (0261) 201313,
Website : setda. sumedangkab goid E-mal : bumas_sumedangivahoo.com , 45323

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER
Nomor : KP.11.01 /6553 /2023

Yang bertandatangan di bawah ini :

MNama ;. ASEP UUS RUSPANDI, §.50s., M.Si.

Jabatan . Asisten Sekretaris Daerah Kabupaten Sumedang Bidang
Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat

Menyatakan dukungan terhadap aksi perubahan yang dilaksanakan oleh :

Nama © SAEPUL AMIN, 5 .Ag., MM,

NIP © 198010142007011005

Jabatan . Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat
Instansi - Sekretariat Daerah Kabupaten Sumedang

Judul Aksi Perubahan - Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan Hibah
Keagamaan di Kabupaten Sumedang (SATRIA
Sumedang)

Demikian surat pemyataan ini saya buat dengan sebenar-benamya uniuk
dipergunakan sebagaimana mestinya.

Dikeluarkan di Sumedang
Pada tanggal 06 September 2023

SUMEDANE Ditandatangani Secara Elektronik Oleh:

ASEP UUS RUSPANDI, §.S0s.M.Si
NIP. 196709181987031003

W Balai
Sortfihasi
w

Elakironik

Asisten Pemerintahan dan
Kesejahteraan Rakyat

Cateran -

¥ UIITIE Mo 11 Talum 2008 Pasal 5 ayat 1

“Tnyftrmusi Elekronik dan/atou Dokarmen Elsttronik dan/otoy mammmmmmm
v Dwlumen ini felsh ditandatangami seca elekironik menzpumakan sertifileat elektronik yang di terbitkan BSrE.
¥ Surat ini dapat dibuktikan keaclianmya dengan terdafiar di hitp:/e-affice sumedangkab zoid, kods: YZHHMDCS



DOKUMENTASI

Tanggal . 5 September 2023
Kegiatan : Menghadap Asisten Pemerintahan dan Kesra

(Asep Uus Ruspandi, S.Sos., M.Si.) selaku Mentor

untuk Melaporkan Rencana Tindaklanjut Seminar
Rancangan Aksi Perubahan serta Berkonsultasi dengan
Mentor untuk Rencana Pembentukan Tim Efektif



Hari
Tanggal
Uraian

LAPORAN KEGIATAN HARIAN

6 September 2023

Melakukan koordinasi kepada stakeholder internal dan eksternal

1. Kegiatan yang dilaksanakan yaitu melakukan koordinasi

dengan stakeholder internal dan eksternal,

2. Tujuan kegiatan vyaitu untuk menyampaikan informasi

mengenai aksi perubahan dan memperoleh dukungan
pelaksanaan aksi perubahan dari stakeholder internal dan
eksternal;
Kegiatan yang dilaksanakan kepada Asisten Administrasi
Umum Setda Kabupaten Sumedang, Kepala Dinas Komunikasi
dan Informatika, Persandian dan Statistik, Kepala Bagian
Program dan Keuangan Setda Kabupaten Sumedang, Kepala
Bidang Perbendaharaan BKAD Kabupaten Sumedang, dan
Kepala Bidang Informatika Diskominfosanditik Kabupaten
Sumedang;

4. Kesimpulan : adanya dukungan dari stakeholder;
5. Evidence dokumentasi dan surat dukungan terlampir.

Sumedang, 6/September 2023

. S.Ag., M.M.
NIP. 198010142007011005




PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG
SEKRETARIAT DAERAH

Alamat : J1. Prabu Gajah Agung Mo, 9, Mo Tlp: (0261) 201313,
Website : setda sumedangkab go.id E-mal : bumas_sumedangidvahoo.com , 45323

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER
MNomor - KP_11.01/659072023

Yang bertandatangan di bawah ini :

MNama - BUDI RAHMAN, 5.50s., M.Si.

Jabatan - Asisten Sekretans Daerah Kabupaten Sumedang Bidang
Administrasi Umum

Menyatakan dukungan terhadap aksi perubahan yang dilaksanakan oleh :

Mama I SAEPUL AMIN, S.Ag., M.M.

NIP > 198010142007011005

Jabatan . Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat
Instansi . Sekretariat Dasrah Kabupaten Sumedang

Judul Aksi Perubahan - Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan Hibah
Keagamaan di Kabupaten Sumedang (SATRIA
Sumedang)

Demikian surat pemyataan ini saya buat dengan sebenar-benamya umniuk
dipergunakan sebagaimana mestinya.

Dikeluarkan di Sumedang
Pada tanggal 06 September 2023

SN Ditandatangani Secara Elektronik Oleh:

@)

St

BUDI RAHMAM. §.850s.,M.5i
NIP. 197109231991011001

Ralal
Sertifikasi
EL& ks trovnik

@

i Asisten Administrasi Umum

Cirtadan -
¥ UUITE Mo 11 Talum 3008 Pasal 5 ayat 1
"Ingformari Elefronik daniasry Dokeomen Eleltrondk dan/mtoy hasil cetalmya merypatom alot buksd hufaum yang sah ™
¥ Dwokumen imi felah ditandafangam secara elekironik menzrmakan sertifilest eleloromils yang di terbitkan BSrE.
¥ Sumat i dapat ditnkiikan keaslianmya denzan terdafiar di htpo//e-office sumedanzkab po id, kode- MOFHZI0




DOKUMENTASI

6 September 2023

Koordinasi dengan Asisten Administrasi Umum Setda Kabupaten Sumedang
(Budi Rahman, S.Sos., M.Si.)
selaku Stakeholder Internal mengenai Aksi Perubahan Sistem Akuntabilitas
dan Transparansi Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang
(SATRIA Sumedang)



PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA,

PERSANDIAN DAN STATISTIK

Sl el Alamat : JI. Angkrek No.103 Sumedang, No.Tlp: (0261) 201225,
Wehsite : diskominfosanditik.sumedangkab.go.id E-mail :
diskominfosandiik@sumedangkab.go.id , 45323

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER
Momor - T/7T39/PSM.01.04/1X/2023

Yang bertandatangan di bawah ini :
Nama : BAMBANG RIANTO, S.5TP_MSi
Jabatan . Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika, Persandian
dan Statistik Kabupaten Sumedang

Menyatakan dukungan terhadap aksi perubahan yang dilaksanakan oleh :

MNama © SAEPUL AMIN, 5 Ag., M.M.

NIP - 198010142007011005

Jabatan . Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat
Instansi o Sekretariat Daerah Kabupaten Sumedang

Judul Aksi Perubahan ©  Sisterm  Akuntabilitas dan Transparansi  Pengelolaan
Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang (SATRIA
Sumedang)

Demikian surat pemyataan ini saya buat dengan sebenar-benamya untuk
dipergunakan sebagaimana mestinya.

Dikeluarkan di Sumedang
Pada tanggal 06 September 2023

SUKIEDANG

5,

Ditandatangani Secara Elektronik

Balal Oleh:

Sertifikasi
Elektranik

%

NIP. 197704201996021001

<

Kepala Dinas Komunikasi dan
Informatika, Persandian dan
Statistik

Catrsan ©
¥ UUTITE No 11 Talum 2008 Pasal 5 ayat 1
“Iryfbrmazi Elefaroni donatoy Dokmen Elektronik danoim hatil cetalya merupakan giar bukd hufam yamg sah ™
v Duokumen imi felsh ditmdaanFani secara elekironik mengrumakan sertifilost eleloromik yang di terbitkan BSrE.
v Surat ini dapat dibuktikan keaslianmya denzan ferdafiar di hitp://e-office sumedanzkab. zo id, kode: MIFLZFCX




DOKUMENTASI

6 September 2023

Koordinasi dengan Kepala Diskominfosanditik Kabupaten Sumedang
(Bambang Rianto, S.STP., M.Si.)
selaku Stakeholder Eksternal mengenai Aksi Perubahan Sistem Akuntabilitas
dan Transparansi Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang
(SATRIA Sumedang)



PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

SEKRETARIAT DAERAH
Alamat : J1. Prabu Gajah Agung No. 9, Mo Tlp: (0261) 201313,
Website : setda sumedangkab goid E-mail : bumas_sumedangifivabhoo.com , 45323

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER
Nomor : KP.11.01/6591,/2023

Yang bertandatangan di bawah ini :

Nama . Hj. IDAH KHOERIYAH, S.S0s., M.Si.

Jabatan . Kepala Bagian Perencanaan dan Keuangan Sekretariat
Daerah Kabupaten Sumedang

Menyatakan dukungan terhadap aksi perubahan yang dilaksanakan oleh :

Nama . SAEPUL AMIN, S.Ag., M.M.

NIP > 188010142007011005

Jabatan . Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat
Instansi . Sekretariat Daerah Kabupaten Sumedang

Judul Aksi Perubahan :  Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan Hibah
Keagamaan di Kabupaten Sumedang (SATRIA
Sumedang)

Demikian surat pemyataan ini saya buat dengan sebenar-benamya untuk
dipergunakan sebagaimana mestinya.

Dikeluarkan di Sumedang
Pada tanggal 06 September 2023

SUMEDAMNE Ditandatangani Secara Elektronik Oleh:

Hj. IDAH KHOERIYAH, S.Sos. M.Si
NIP. 196809121988032007

W Balai
d Sortifilasi
k|

Elakironik

Kepala Bagian Perencanaan dan
Keuangan

Cateran -

¥ UTITTE Mo 11 Talum 2008 Pasal 5 ayat 1

“Tnyftrmusi Elektronik dan/atou Dokarmen Elsktronik dan/mtoy mammmmmmm
v Dwlumen ini felsh ditandatangami secar elekironik menspumakan sertifileat elektromnik yang di terbitkan BSrE.
v Surat ini dapat dibuktikan keasliannya dengan terdaftar di hitp://e-office sumedangkab zoid, kode: YZAWMIMW



DOKUMENTASI

6 September 2023

Koordinasi dengan Kabag Program dan Keuangan Setda Kabupaten Sumedang
(Hj. Idah Khoeriyah, S.Sos., M.Si.)
selaku Stakeholder Internal mengenai Aksi Perubahan Sistem Akuntabilitas
dan Transparansi Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang
(SATRIA Sumedang)



PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

Alamat : J1. Prabu Gajah Agung Mo. 09TIp. (0261) 201775 Fax. ${fax}
Website : bkad.sumedangkab.go.id E-mail : bkad@sumedangkab.go.id
SUMEDANG 45352

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER
MNomor - KP/3807/2023

Yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Dra. Hj. YAYAH ROKAYAH, M.Si.

Jabatan . Kepala Bidang Perbendaharaan BKAD Kabupaten
Sumedang

Menyatakan dukungan terhadap aksi perubahan yang dilaksanakan oleh :

Nama . SAEPUL AMIN, S.Ag., MM,

NIP > 198010142007011005

Jabatan . Kepala Bagian Kessjahteraan Rakyat

Instansi . Sekretanat Daerah Kabupaten Sumedang

Judul Aksi Perubahan : Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan Hibah
Keagamaan di Kabupaten Sumedang (SATRIA

Sumedang)

Demikian surat pemnyataan ini saya buat dengan sebenar-benamya untuk
dipergunakan sebagaimana mestinya.

Dikeluarkan di Sumedang
Pada tanggal 07 September 2023

SUELANG Ditandatamgani Secara Elekironik Oleh:

Balai '_\\‘ Dra. Hj. YAYAH ROKAYAH, M.Si
Sertifikasi (

MIP. 196908201989032003
Elaktranik

%

Kepala Bidang Perbendaharaan

Catatan -
¥ ULTITE Mo 11 Tahun 2008 Pazal 5 ayat 1

“Tryformari Elekrroni don'atay Dofmen Elsltronik danoioy hatil cetalmya merupakan alot buke hufum ypang sah ™
v Duokumen mi telah ditandatanzami secam elekironik menpmmakan sertifilest eleloromil yang di terbitkan BSrE.
v Surat imi dapat dibuktikan keaslianmys dengan terdafiar di brip:e-office. sumedanskab. sn.id, kode: WIMINIFH




DOKUMENTASI

6 September 2023

Koordinasi dengan Kabid Perberndaharaan BKAD Kabupaten Sumedang
(Dra.Hj. Yayah Rokayah, M.Si.)
selaku Stakeholder Eksternal mengenai Aksi Perubahan Sistem Akuntabilitas
dan Transparansi Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang
(SATRIA Sumedang)



PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA,

PERSANDIAN DAN STATISTIK

Sl el Alamat : JI. Angkrek No.103 Sumedang, No.Tlp: (0261) 201225,
Wehsite : diskominfosanditik.sumedangkab.go.id E-mail :
diskominfosandiik@sumedangkab.go.id , 45323

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER
Momor - T 37FPSM.01.04/1X/2023

Yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : TETEN KURNIADI, ST_MM

Jabatan : Kepala Bidang Informatika Dinas Komunikasi dan
Informatika, Persandian dan Statistik Kabupaten
Sumedang

Menyatakan dukungan terhadap aksi perubahan yang dilaksanakan oleh :

Mama o SAEPUL AMIN, S.Ag., M.M.

NIP : 188010142007011005

Jabatan . Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat
Instansi o Sekretariat Daerah Kabupaten Sumedang

Judul Aksi Perubahan : Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan
Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang (SATRIA
Sumedang)

Demikian surat pemyataan ini saya buat dengan sebenar-benamya untuk
dipergunakan sebagaimana mestinya.

Dikeluarkan di Sumedang
Pada tanggal 06 September 2023

SUMEOANG Ditandatangani Secara Elektropik Oleh-

( TETEN KURNIADL ST, MM
=

NIP. 197502102006041003

Balsl
Sertifikaxi
Elektronik

%

Eepala Bidang Informatika

Catrsan ©
¥ UUTITE No 11 Talum 2008 Pasal 5 ayat 1
“Iryfbrmazi Elefaroni donatoy Dokmen Elektronik danoim hatil cetalya merupakan giar bukd hufam yamg sah ™
v Daokumen imi felsh ditmdaanFani secara elekironik mengrumakan sertifilost eleloromil yang di terbitkan BSrE.
v Surat ini dapat dibuktikan keaslianmya denzan terdafiar di hitp://e-office sumedanzkab. zo id, kode: WGESNIMY




DOKUMENTASI

6 September 2023

Koordinasi dengan Kabid Informatika Diskominfosanditik Kabupaten Sumedang
(Teten Kurniadi, S.T., M.M.)
selaku Stakeholder Eksternal mengenai Aksi Perubahan Sistem Akuntabilitas
dan Transparansi Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang
(SATRIA Sumedang)



Hari
Tanggal

Uraian

Evidence

LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Kamis
7 September 2023

1.

Kegiatan Penyusunan, pengajuan dan
penandatanganan draft surat perintah tugas / SK tim
efektif berikut pertelaan tugas masing-masing tim efektif
kepada mentor untuk meminta petunjuk lebih lanjut;
Membuat surat undangan rapat awal tim efektif aksi
perubahan;

Output yang dihasilkan yaitu Keputusan Sekretaris
Daerah Kabupaten Sumedang Nomor 107 Tahun 2023
tentang Pembentukan Tim Efektif Aksi Perubahan
Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan
Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang (SATRIA
Sumedang) dan Surat Undangan Rapat Awal Tim
Efektif.

Surat Keputusan Pembentukan Tim Efektif dan Undangan
Rapat Awal Tim Efektif.

Sumedang, 7/September 2023

, S.Ag., M.M.
NIP. 198010142007011005




PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG
SEKRETARIAT DAERAH

Alamat : JI. Prabu Gajah Agung No. 9, No.Tlp: (0261) 201313,
Website : setda.sumedangkab.go.id E-mail : humas_sumedang @ yahoo.com , 45323

]
-2

o 1o

KEPUTUSAN
SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

NOMOR 107 TAHUN 2023
TENTANG

PEMBENTUKAN TIM EFEKTIF AKSI PERUBAHAN
SISTEM AKUNTABILITAS DAN TRANSPARANSI PENGELOLAAN HIBAH
KEAGAMAAN DI KABUPATEN SUMEDANG (SATRIA SUMEDANG)

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN SUMEDANG,

Menimbang : a. bahwa untuk meningkatkan akuntabilitas dan
transparansi pengelolaan hibah  bidang
keagamaan di Kabupaten Sumedang, perlu
adanya inovasi aksi perubahan yang berbasis
teknologi dan digital melalui Sisten
Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan
Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang
(SATRIA Sumedang);

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud huruf a di atas, perlu menetapkan
Keputusan Sekretaris Daerah Kabupaten
Sumedang tentang Pembentukan Tim Efektif
Aksi Perubahan Sistem Akuntabilitas dan
Transparansi Pengelolaan Hibah Keagamaan di
Kabupaten Sumedang (SATRIA Sumedang);

Mengingat : 1. Undang-undang Nomor 14 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten dalam
Lingkungan Propinsi Djawa Barat (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 1950) sebagaimana
telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 4
Tahun 1968 tentang Pembentukan Kabupaten
Purwakarta dan Kabupaten Subang dengan
Mengubah Undang-Undang Nomor 14 Tahun
1950 tentang Pembentukan Daerah-Daerah
Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Jawa
Barat (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 1968 Nomor 31, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 2851);

Catatan :
v" UUITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 ayat |
“Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah."
v' Dokumen ini telah ditandatangani secara elekronik menggunakan sertifikat elektronik yang di terbitkan BSrE.
v Surat ini dapat dibuktikan keasliannya dengan terdaftar di http:/e-office.sumedangkab.go id, kode: MIBIZDDH




Catatan :

10.

Undang-undang Nomor 28 Tahun 1999
tentang penyelenggaraan Negara yang bersih
dan bebas dari korupsi, kolusi dan Nepotisme
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
1999 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 3851);
Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003
tentang Keuangan Negara (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47,
Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4286);

Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014
tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
244, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah
diubah dengan  peraturan pemerintah
pengganti undang-undang nomor 2 Tahun
2015 tentang penetapan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang-undang Nomor
23 Tahun 2014 tentang pemerintahan Daerah
menjadi Undang-undang (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 24,
Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5657);

Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014
tentang Administrasi Pemerintahan (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
292, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indoensia Nomor 5601);

Peraturan Pemerintah Nomor 71 Tahun 2010
tentang Standar Akuntansi Pemerintahan
(Lemabaran Negara Republik Indonesia Tahun
2010 Nomor 123, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5165);

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2012
tentang Hibah Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2012 Nomor 5,
Tambahan Lembaran Negara  Republik
Indonesia Nomor 5272);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6322);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70
Tahun 2019 tentang Sistem Informasi
Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 1114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77
Tahun 2020 tentang Pedoman Teknis

v" UUITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 ayat 1

“Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah."
v Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang di terbitkan BSrE.
v" Surat ini dapat dibuktikan keasliannya dengan terdaftar di http-//e-office.sumedangkab.go.id, kode: MJBIZDDH



Menetapkan

KESATU

KEDUA

Catatan :

Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 1781);

11. Peraturan Bupati Sumedang Nomor 34 Tahun
2021 tentang Tata Cara Pengelolaan Hibah
dan Bantuan Sosial yang Bersumber dari
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
(Berita Daerah Kabupaten Sumedang Tahun
2021 Nomor 34);

12. Peraturan Bupati Sumedang Nomor 153
Tahun 2021 tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas, Fungsi, dan Tata Kerja
Perangkat Daerah (Berita Daerah Kabupaten
Sumedang Tahun 2021 Nomor 153);

13. Peraturan Bupati Sumedang Nomor 170
Tahun 2021 tentang Uraian Tugas Jabatan
Struktural pada Sekretariat Daerah (Berita
Daerah Kabupaten Sumedang Tahun 2021
Nomor 170);

MEMUTUSKAN

KEPUTUSAN SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN
SUMEDANG TENTANG PEMBENTUKAN TIM
EFEKTIF AKSI PERUBAHAN SISTEM
AKUNTABILITAS DAN TRANSPARANSI
PENGELOLAAN HIBAH KEAGAMAAN DI
KABUPATEN SUMEDANG (SATRIA SUMEDANG).

Membentuk Tim Efektif Aksi Perubahan Sistem
Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan Hibah
Keagamaan di Kabupaten Sumedang (SATRIA
Sumedang), dengan susunan keanggotaan
sebagaimana tercantum dalam lampiran Keputusan
ini.

Tugas pokok Tim Efektif sebagaimana dimaksud

diktum KESATU yaitu:

1) merencanakan, melaksanakan dan
mengevaluasi pelaksanaan aksi perubahan
Sistem Akuntabilitas dan Transparansi
Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten
Sumedang (SATRIA Sumedang);

2) melaporkan pelaksanaan dan hasil aksi
perubahan.

¥v" UUITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 ayat 1

“Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah."
v" Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang di terbitkan BSrE.
v' Surat ini dapat dibuktikan keasliannya dengan terdaftar di http:/e-office.sumedangkab.go id, kode: MJBIZDDH



KETIGA : Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal
ditetapkan;

Ditetapkan di Sumedang
pada tanggal 06 September 2023

SUMEDANG Ditandatangani Secara Elektronik Oleh:

. f\\ Drs. HERMAN SURYATMAN, M.Si
Sertifikasi
Sertifikasi @ NIP. 197011111991021001

Sekretaris Daerah

Catatan :

v UUITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 ayat 1

“Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah."
v" Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang di terbitkan BSrE.
v Surat ini dapat dibuktikan keasliannya dengan terdaftar di http//e-office.sumedangkab.go id, kode: MIBIZDDH



A. SUSUNAN KEANGGOTAAN

L. Sponsor

1I. Mentor

IlI. Action Leader

IV. Koordinator

V. Tim Pokja
Sosialisasi

VI. Tim Pokja Aplikasi

Catatan :

LAMPIRAN KEPUTUSAN SEKRETARIS
DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

NOMOR : 1 TAHUN 2023

TANGGAL : 6 September 2023

TENTANG : PEMBENTUKAN TIM
EFEKTIF AKSI
PERUBAHAN SISTEM
AKUNTABILITAS DAN
TRANSPARANSI
PENGELOLAAN HIBAH
KEAGAMAAN DI

KABUPATEN SUMEDANG
(SATRIA SUMEDANG)

Sekretaris Daerah Kabupaten Sumedang

Asisten Sekretaris Daerah Kabupaten
Sumedang Bidang Pemerintahan dan
Kesejahteraan Rakyat

SAEPUL AMIN, S.Ag., M.M.

(Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat
Sekretariat Daerah Kabupaten
Sumedang)

Hj. ATIKAH, S.Pd.I., M.Si.

(Analis Kebijakan Ahli Muda pada Bagian
Kesejahteraan Rakyat Sekretariat Daerah
Kabupaten Sumedang)

1. H. SYARIEF KURNIAWAN, S.IP., M.Si.
(Analis Kebijakan Ahli Muda pada
Bagian Kesejahteraan Rakyat
Sekretariat Daerah Kabupaten
Sumedang)

2. OKTAVIANI HIDAYAT, S.Kep., M.M.
(Analis Kesejahteraan Rakyat pada
Bagian Kesejahteraan Rakyat
Sekretaris Daerah Kabupaten
Sumedang)

1. CUCU JULAENI, S.Kom.
(Analis Kesejahteraan Rakyat pada
Bagian Kesejahteraan Rakyat
Sekretaris Daerah Kabupaten
Sumedang)

2. ANDI YULISTIYO
(Analis Kesejahteraan Rakyat pada
Bagian Kesejahteraan Rakyat
Sekretaris Daerah Kabupaten
Sumedang)

v" UUITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 ayat 1

“Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.”
v Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang di terbitkan BSrE.
v Surat ini dapat dibuktikan keasliannya dengan terdaftar di http://e-office.sumedangkab.go id, kode: MIBIZDDH



Iv.

VI

VIL

Koordinator

Mempunyai tugas membantu action leader dalam:

a. Memberikan support penuh tehadap terlaksananya seluruh
kegiatan yang dilakukan action leader dan tim efektif pokja
aplikasi, pokja sosialisasi, dan pokja administrasi;

b. Membantu/ mendukung action leader untuk mencapai tujuan
dan sasaran yang diharapkan pada rencana aksi perubahan
agar hasil rencana aksi sesuai yang diharapkan.

Tim Pokja Sosialisasi

Mempunyai tugas membantu action leader dalam memberikan
dukungan pada tahapan implementasi aksi perubahan, membantu
untuk melaksanakan sosialisasi, membantu menyebarkan dan
mengompulir kuesioner dan testimoni serta memberikan feedback
terhdap kemajuan laporan implementasi.

Tim Pokja Aplikasi

Mempunyai tugas membantu action leader mengkoordinasikan
dengan programmer dalam hal pembuatan aplikasi, membuat buku
manual, video tutorial serta video tahapan implementasi aksi
perubahan.

Tim Pokja Administrasi

Mempunyai tugas membantu action leader menyiapkan
kelengkapan yang berhubungan dengan administrasi, menyiapkan
snack rapat, mengumpulkan hasil rapat dan membantu dalam
menyempurnakan laporan implementasi aksi perubahan.

%

SUMEDANG Ditandatangani Secara Elektronik Oleh:
— Drs. HERMAN SURYATMAN, M.Si
Sertifikasi NIP. 197011111991021001
Elektronik

Catatan :

Sekretaris Daerah

v UUITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 ayat 1

“Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah."”
v" Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang di terbitkan BSrE.
¥ Surat ini dapat dibuktikan keasliannya dengan terdaftar di http://e-office.sumedangkab.go.id, kode: MIBIZDDH



PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG
SEKRETARIAT DAERAH

Alamat : JI. Prabu Gajah Agung No. 9 Tlp. (0261) 201313
Website : setda.sumedangkab.go.id E-mail : humas_sumedang @ yahoo.com

Sumedang, 08 September 2023

Nomor : B/6707/S0/1X/2023

Sifat : Penting

Lampiran : 1 (satu) lembar

Hal : Rapat Tim Efektif Aksi Perubahan
Kepada

Yth. Tim Efektif Aksi Perubahan

Sistem Akuntabilitas dan Transparansi

Pengelolaan Hibah Keagamaan (SATRIA Sumedang)
di

Tempat

UNDANGAN

Disampaikan dengan hormat, berdasarkan Keputusan Sekretaris Daerah
Kabupaten Sumedang Nomor 107 Tahun 2023 tentang Pembentukan Tim Efektif Aksi
Perubahan Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan Hibah Keagamaan di
Kabupaten Sumedang (SATRIA Sumedang), dengan ini kami mengundang Saudara
untuk hadir dalam “Rapat Awal Tim Efektif terkait Aksi Perubahan dan Pembagian
Tugas™, pada:

Hari ¢ Jum’at

Tanggal 8 September 2023

Waktu : Pukul 14.00 WIB

Tempat : Ruang Kerja Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat

Acara . Pelaksanaan Aksi Perubahan dan Pembagian Tugas Tim

Efcktif SATRIA Sumedang

Demikian agar maklum, atas perhatian dan kehadirannya, kami sampaikan
terima kasih.

SUMEDANG Ditandatangani Secara Elektronik Oleh:
s 2\ SAEPUL AMIN. S.Az.MM
@ Sertifikasi r-\ NIP. 198010142007011005
b Elektronik '
v Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat
LT BCmAn .

Catatan :
¥ UUITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 ayat 1
“Informasi Elekronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukei hukum yang sah. ™
v Dokumen ini telah ditandatangani secara elekironik menggunakan sertifikat elektronik yang di terbitkan BSrE,
v" Surat ini dapat dibuktikan keasliannya dengan terdaftar di http://e-office.sumedangkab.go id, kode: ZGY4MZRK




DAFTAR UNDANGAN
RAPAT AWAL TIM EFEKTIF AKSI PERUBAHAN
SATRIA SUMEDANG

Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat sebagai Action Leader Aksi Perubahan;

Atikah, S.Pd.I., M.Si. (Analis Kebijakan Ahli Muda sebagai Koordinator Tim Efektif);
H. Syarief Kurniawan, S.IP., M.Si. (Analis Kebijakan Ahli Muda sebagai Tim Pokja
Sosialisasi);

Oktaviani Hidayat, S.Kep., M.M. (Analis Kesejahteraan Rakyat sebagai Tim Pokja
Sosialisasi);

Cucu Julaeni, S.Kom. (Analis Kesejahteraan Rakyat sebagai Tim Pokja Aplikasi);
Andi Yulistiyo (Analis Kesejahteraan Rakyat sebagai Tim Pokja Aplikasi):

Lestari, S.AP., M.Si. (Analis Kesejahteraan Rakyat sebagai Tim Pokja Administrasi);
Asep Supriyadi, S.Sos. (Analis Kesejahteraan Rakyat sebagai Tim Pokja Administrasi).

W N -

=

N AW

Catatan :

v" UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 ayat |

“Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.”
v' Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang di terbitkan BSrE.
v Surat ini dapat dibuktikan keasliannya dengan terdaftar di http://e-office.sumedangkab.go id, kode: ZGY4MZRK



LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari :Jum’at
Tanggal : 8 September 2023
Uraian . 1. Kegiatan Rapat Awal Tim Efektif Aksi Perubahan

Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan
Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang (SATRIA
Sumedang);

2. Tujuan rapat yaitu untuk menyampaikan informasi
tentang aksi perubahan dan pembagian tugas tim
efektif dalam pelaksanaan aksi perubahan.

Evidence : Notulen dan dokumentasi

Sumedang, 7/September 2023

. S.Ag., M.M.
NIP. 198010142007011005




PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

SEKRETARIAT DAERAH
Alamat : JI. Prabu Gajah Agung No. 9 Tlp. (0261) 201313
Website : http://www.setda.sumedangkab.go.id/ E-mail : humas_sumedang@yahoo.com

NOTULEN

Kegiatan : Rapat Awal Tim Efektif Aksi Perubahan Sistem Akuntabilitas dan
Transparansi Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang
(SATRIA Sumedang)

Hari : Jum’at

Tanggal : 8 September 2023

Waktu : Pukul 14.00 WIB s.d. 15.30 WIB

Tempat : Ruang Kepala Bagian Kesra Setda Kabupaten Sumedang

Pemimpin : H. Saepul Amin, S.Ag., M.M. (Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat)
Pencatat . Lestari, S.AP., M.Si.
Peserta : Tim Efektif Aksi Perubahan SATRIA Sumedang
Agenda Rapat : 1. Rapat awal tim efektif;
2. Pembagian tugas tim efektif.
Resume
1. Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat selaku Action Leader
e Dalam rangka peningkatan kinerja pada Bagian Kesejahteraan Rakyat akan
dilaksanakan aksi perubahan pada pengelolaan hibah keagamaan melalui pemanfaatan
digitalisasi dan teknologi informasi;
e Aksi perubahan yang dilaksanakan yaitu Sistem Akuntabilitas dan Transparansi
Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang (SATRIA Sumedang);
e Untuk legalitas tim efektif telah terbit Keputusan Sekretaris Daerah Kabupaten
Sumedang Nomor 107 Tahun 2023 tentang Pembentukan Tim Efektif Aksi Perubahan
Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten
Sumedang (SATRIA Sumedang);
e Tugas Pokok Tim Efektif yaitu sebagai berikut:
a. Membantu Action Leader dalam merencanakan, melaksanakan dan mengevaluasi
pelaksanaan proyek perubahan Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan
Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang (SATRIA Sumedang);
b. Melaporkan pelaksanaan dan hasil proyek perubahan.
e Susunan Tim Efektif Aksi Perubahan sebagai berikut:
I Sponsor : Sekretaris Daerah Kabupaten Sumedang
Il. Mentor : Asisten Sekretaris Daerah Kabupaten Sumedang Bidang Pemerintahan
dan Kesejahteraan Rakyat
1. Action Leader : SAEPUL AMIN, S.Ag., M.M. (Kepala Bagian Kesejahteraan
Rakyat Sekretariat Daerah Kabupaten Sumedang)
V. Koordinator : Hj. ATIKAH, S.Pd.I., M.Si. (Analis Kebijakan Ahli Muda pada
Bagian Kesejahteraan Rakyat Sekretariat Daerah Kabupaten Sumedang)



VI.

VII.

Tim Pokja Sosialisasi :

1. H. SYARIEF KURNIAWAN, S.IP., M.Si. (Analis Kebijakan Ahli Muda pada
Bagian Kesejahteraan Rakyat Sekretariat Daerah Kabupaten Sumedang)

2. OKTAVIANI HIDAYAT, S.Kep., M.M. (Analis Kesejahteraan Rakyat pada
Bagian Kesejahteraan Rakyat Sekretaris Daerah Kabupaten Sumedang)

Tim Pokja Aplikasi :

1. CUCU JULAENI, S.Kom. (Analis Kesejahteraan Rakyat pada Bagian
Kesejahteraan Rakyat Sekretaris Daerah Kabupaten Sumedang)

2. ANDI YULISTIYO (Analis Kesejahteraan Rakyat pada Bagian
Kesejahteraan Rakyat Sekretaris Daerah Kabupaten Sumedang)

Tim Pokja Administrasi :

1. LESTARI, S.AP., M.Si. (Analis Kesejahteraan Rakyat pada Bagian
Kesejahteraan Rakyat Sekretaris Daerah Kabupaten Sumedang)

2. ASEP SUPRIYADI, S.Sos. (Analis Kesejahteraan Rakyat pada Bagian
Kesejahteraan Rakyat Sekretaris Daerah Kabupaten Sumedang)

Uraian Tugas Tim Efektif yaitu:
I.  Sponsor mempunyai tugas:
a. Memberikan legitimasi dan dukungan rencana aksi perubahan;
b. Memfasilitasi dalam menyelesaikan masalah yang timbul selama proses

pelaksanaan aksi perubahan.

[l.  Mentor mempunyai tugas:

a.

Memberikan otorisasi kepada action leader untuk menyusun rencana aksi
perubahan;

Mempelajari dan mendalami rencana aksi perubahan yang dilakukan;
Memberikan masukan penyempurnaan terhadap rencana aksi perubahan;
Memastikan rencana aksi perubahan tersebut membantu peningkatan kinerja
organisasi;

Menyetujui rencana aksi perubahan;

Bertindak sebagai pembimbing dan pengawas action leader berdasarkan sikap
profesionalisme;

Memberikan ~ dukungan  penuh  kepada action leader dalam
mengimplementasikan aksi perubahan;

Memberikan dukungan kepada action leader dalam mendayagunakan seluruh
potensi sumber daya yang diperlukan dalam melakukan implementasi aksi
perubahan;

Memberikan bimbingan kepada action leader dalam mengatasi kendala yang
muncul selama proses implementasi berlangsung;

Berperan sebagai inspirator bagi action leader.



I11. Action Leader mempunyai tugas:

a. Mengelola tim efektif agar aksi perubahan dapat terlaksana dan mendapatkan
hasil yang diharapkan;

b. Berinisiatif melakukan diskusi secara aktif dengan mentor dan coach tentang
persiapan, konsep penyelenggaraan dan pelaporan aksi perubahan;

c. Membangun kerjasama dan jejaring dengan seluruh stakeholder;

Mengarahkan, mengatur dan memotivasi tim;

e. Memimpin, mendelegasikan, mengarahkan penyelenggaraan aksi perubahan
sesuai kapasitas tim;

. Mengelola tim agar perubahan dapat terlaksana dan mendapatkan hasil,;

g. Mengkoordinir agar seluruh tim dapat bekerjasama dan memberikan hasil
terhadap rencana aksi perubahan;

h. Mensosialisasikan standar operasional prosedur dan buku pedoman kepada
stakeholder.

IV. Koordinator Mempunyai tugas membantu action leader dalam:

a. Memberikan support penuh tehadap terlaksananya seluruh kegiatan yang
dilakukan action leader dan tim efektif pokja aplikasi, pokja sosialisasi, dan
pokja administrasi;

b. Membantu/ mendukung action leader untuk mencapai tujuan dan sasaran yang
diharapkan pada rencana aksi perubahan agar hasil rencana aksi sesuai yang
diharapkan.

V. Tim Pokja Sosialisasi mempunyai tugas membantu action leader dalam
memberikan dukungan pada tahapan implementasi aksi perubahan, membantu
untuk melaksanakan sosialisasi, membantu menyebarkan dan mengompulir
kuesioner dan testimoni serta memberikan feedback terhdap kemajuan laporan
implementasi.

VI. Tim Pokja Aplikasi Mempunyai tugas membantu action leader mengkoordinasikan
dengan programmer dalam hal pembuatan aplikasi, membuat buku manual, video
tutorial serta video tahapan implementasi aksi perubahan.

VII. Tim Pokja Administrasi Mempunyai tugas membantu action leader menyiapkan
kelengkapan yang berhubungan dengan administrasi, menyiapkan shack rapat,
mengumpulkan hasil rapat dan membantu dalam menyempurnakan laporan
implementasi aksi perubahan.

2. Koordinator Tim Efektif

e Mendukung aksi perubahan yang akan dilaksanakan, sehingga nantinya diharapkan
dengan adanya digitalisasi pengelolaan hibah keagamaan dapat meningkatkan
pelaksanaan pengelolaan hibah keagamaan mulai dari pengajuan, pencairan sampai
dengan pelaporan pertanggungjawaban;

e Agar sistem/aplikasi disesuaikan dengan Peraturan Bupati Sumedang Nomor 34
Tahun 2021 tentang Tata Cara Pengelolaan Hibah dan Bantuan Sosial yang
Bersumber dari Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah.



3. Kesimpulan:

e Tim Efektif siap mendukung dan melaksanakan aksi perubahan pada Bagian Kesra
yaitu dalam bidang digitalisasi pengelolaan hibah keagamaan melalui SATRIA
Sumedang;

e Siap melaksanakan tugas sesuai dengan tahapan pelaksanaan aksi perubahan
(milestone);

Sumedang, 8 September 2023
Pencatat,

=M

LESTARI, S.AP., M.S.i.
NIP. 198603212014122003




DOKUMENTASI

8 September 2023

Rapat Awal Tim Efektif Aksi Perubahan Sistem Akuntabilitas
dan Transparansi Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang
(SATRIA Sumedang)



LAPORAN KEGIATAN MINGGU KE-2
TANGGAL 9 S.D. 15 SEPTEMBER 2023

NIP. 196709181987031003

NIP. 19801/0142‘607011005

NO. TANGGAL KEGIATAN OUTPUT KET
Organizing
B. S
(Pengorganisasian)
—— 5
1. 9 dan 11 September Melakukan koordinasi dengan | Surat dukungan 100%
2023 stakeholder eksternal stakeholder
) eksternal
(2 Hari)
2. 11-12 September Pengumpulan data oleh tim | Dokumentasi 100%
2023 efektif Data
(2 Hari)
—— . 5
3. 13 September 2023 Koorglmasn dengan Progr.amer Dokumentgsu 100%
. terkait konsep awal sistem Notulensi
(1 Hari) . . :
informasi yang akan dibuat
c Actuating
; (Pelaksanaan)
1. 14 September 2023 | Membuat konsep awal alur | Dokumentasi 100%
(1 Hari) proses  sistem  informasi Notulen
(flowchart)
—— . 3
2. 15 September 2023 Rapat .koordlna5| pembuatan | Dokumentasi 100%
. aplikasi SATRIA Sumedang Notulen
(1 Hari)
dengan programer
Mengetahui; Sumedang, 15 September 2023
Mentor Peser
ASEP UUS RUSPANDI, S.Sos., M.Si. SAEPUL AMI Ad., M.M.




Tanggal
Uraian

LAPORAN KEGIATAN HARIAN

9 dan 11 September 2023

1.

Kegiatan yang dilaksanakan vyaitu melakukan koordinasi
dengan stakeholder eksternal;

Tujuan kegiatan vyaitu untuk menyampaikan informasi
mengenai aksi perubahan yang akan dilaksanakan dalam
pengelolaan hibah keagamaan kepada stakeholder;

Output yaitu surat dukungan dari Ketua BAZNAS Kabupaten
Sumedang, Ketua PC NU Kabupaten Sumedang, Ketua PD
Muhammadiyah Kabupaten Sumedang, Ketua FKDT
Kabupaten Sumedang, FPP Kabupaten Sumedang, dan
Kepala BKAD Kabupaten Sumedang;

Evidence: surat dukungan.

Sumedang, 1¥ September 2023

. S.Ag., M.M.
NIP. 198010142007011005




SURAT DUKUNGAN STAKEHOLDER EKSTERNAL
BAZNAS KABUPATEN SUMEDANG

Badan Amil Zakat Nasional
KABUPATEN SUMEDANG

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER
Nomor : //¥..IBAZNAS.KAB-SMD/IX/2023

Yang bertandatangan di bawah ini :
Nama . H. AYI SUBHAN HAFAS, SH.,M.M
Jabatan . Ketua BAZNAS Kabupaten Sumedang

Menyatakan dukungan terhadap aksi perubahan yang dilaksanakan oleh :

Nama : SAEPUL AMIN, S.Ag., M\.M

NIP : 198010142007011005

Jabatan . Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat
Instansi . Sekretariat Daerah Kabupaten Sumedang

Judul Aksi Perubahan : Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan
Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang (SATRIA
Sumedang)

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Dikeluarkan di Sumedang
Pada tanggal 09 September 2023

Badan Amil Zakat Nasional
Kabupaten Sumedang
Ketuay 24K4,

‘:H\u,} A,

ey J
H. AYl SUBHAN HAF




SURAT DUKUNGAN STAKEHOLDER EKSTERNAL
PC NU KABUPATEN SUMEDANG

PENGURUS CABANG NAHDLATUL ULAMA
KABUPATEN SUMEDANG

JI. Kutamaya No. 25 Sumedang Komplek Islamic Centre Sumedan
0812-2263-3378 ©
Https://www.nusumedangonline.or.id &
nusumedangonline@gmail.com &

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER
Nomor : 059/PC/A.I/D.20/9/2023

Yang bertandatangan di bawabh ini :
Nama : KH.IDAD ISTI'DAD
Jabatan : KETUA PCNU SUMEDANG

Menyatakan dukungan terhadap aksi perubahan yang dilaksanakan oleh :

Nama : SAEPUL AMIN, S.Ag., M.M.

NIP : 198010142007011005

Jabatan : Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat
Instansi . Sekretariat Daerah Kabupaten Sumedang

Judul Aksi Perubahan : Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan

Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang (SATRIA
Sumedang)

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Dikeluarkan di Sumedang
Pada tanggal 09 September 2023

MERAWAT JAGAD MEMBANGUN PERADABAN



SURAT DUKUNGAN STAKEHOLDER EKSTERNAL
PD MUHAMMADIYAH KABUPATEN SUMEDANG

PIMPINAN DAERAH MUHAMMADIYAH
KABUPATEN SUMEDANG

Alamat : Jalan Prabu Gajah Agung No. 15A Sumedang 45323
Email : sumedang@muhammadiyah.id - Website : http://sumedang. muhammadiyah.or.id

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER
Nomor: 070/REK/II1.0/D/2023

Yang bertandatangan di bawah ini :
Nama : Dadang Setiawan, S.Ag., M.Si

Jabatan : Ketua Pimpinan Daerah Muhammadiyah Kab. Sumedang

Menyatakan dukungan terhadap aksi perubahan yang dilaksanakan oleh :

Nama : SAEPUL AMIN, S.Ag., M.M.

NIP : 198010142007011005

Jabatan . Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat

Instansi : Sekretariat Daerah Kabupaten Sumedang

Judul Aksi Perubahan : Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan Hibah

Keagamaan di Kabupaten Sumedang (SATRIA Sumedang)

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk dipergunakan

sebagaimana mestinya.

Dikeluarkan di Sumedang
. Pada tanggal 22 Safar 1445 H
09 September 2023 M




SURAT DUKUNGAN STAKEHOLDER EKSTERNAL
DPC FKDT KABUPATEN SUMEDANG

DEWAN PENGURUS CABANG
FORUM KOMUNIKASI DINIYAH TAKMILIYAH

DPC-FKDT KABUPATEN SUMEDANG

Sekretariat ; Jalan Kutamaya No 25 Komplek Islamic Center Sumedang

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER
Nomor : 32/FKDT-SMD/IX/2023

Yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : HNURONIOCTORA

Jabatan ¢ KETUA FKDT (FORUM KONUMIKASI DINIYAH
TAKMILIYAH KAB SUMEDANG

Menyatakan dukungan terhadap aksi perubahan yang dilaksanakan oleh :

Nama : SAEPUL AMIN, S.Ag., M.M.

NIP : 198010142007011005

Jabatan : Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat

Instansi :  Sekretariat Daerah Kabupaten Sumedang

Judul Aksi Perubahan : Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan Hibah
Keagamaan di Kabupaten Sumedang (SATRIA
Sumedang)

Demikian surat pemyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk
dipergunakan sebagaimana mestinya.

Dikeluarkan di Sumedang
Pada tanggal 09 September 2023
etua FKDT Sumedang




SURAT DUKUNGAN STAKEHOLDER EKSTERNAL
DPC FPP KABUPATEN SUMEDANG

FORUM PONDOK PESANTREN
( FPP )
KABUPATEN SUMEDANG

Sekretariat : Pontren Darul Qur'an Al-Khudamat Dusun Cileuksa No.11 Desa Legok Kaler

Jauassnay Kecamatan Paseh Kabupaten Sumedang Kode Pos 45381 Telp. 0816 4210377 - 0812 2357662

e-mail : fppkabupatensumedang@gmail com

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER

Nomor : 025/FPP/Kab.Smd/IX/2023

Yang bertandatangan di bawah ini :

Nama
Jabatan

K.H. Drs. SOHIBIN, M.Si., M.Ag.
Sekretaris Umum FPP Kabupaten Sumedang

Menyatakan dukungan terhadap aksi perubahan yang dilaksanakan oleh :

Nama

NIP

Jabatan

Instansi

Judul Aksi Perubahan

SAEPUL AMIN, S.Ag., M.M.

198010142007011005

Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat

Sekretariat Daerah Kabupaten Sumedang

Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan Hibah
Keagamaan di Kabupaten Sumedang (SATRIA
Sumedang)

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk dipergunakan

sebagaimana mestinya.

Dikeluarkan di Sumedang
Pada tanggal 09 September 2023
_a.n. Ketua/pimpinan

‘:L‘__‘Sekretam Umum FPP Keb. Sumedang,
é?( N
4 13 el ~ L

UPATEN s\




SURAT DUKUNGAN
DKM MASJID AGUNG SUMEDANG

3
A Dewan Kemakmuran Masjid (DKT) JLNASHDNO.03 | G Mesid Agung Sumedang
REBOL WETAN (@) masjid agung sumedang
MASJID AGUNG mimsios 552552
© masjidagungsumedang @ gmail com
7 gr== S u M E ﬂ A “ B JAWABARAT | €@ 085317163939 - 085221515896

"% 1850M - 1267H -~

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER
Nomor : 20/DKM-MAS/1X/2023

Yang bertandatangan di bawah ini :
Nama : CucuSamsu, S.Pd.l.,M.Pd.
Jabatan : Sekretaris DKM Masjid Agung Sumedang

Menyatakan dukungan terhadap aksi perubahan yang dilaksanakan oleh :

Nama : SAEPULAMIN, S.Ag., M.M.

NIP : 198010142007011005

Jabatan :  Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat

Instansi :  Sekretariat Daerah Kabupaten Sumedang

Judul Aksi Perubahan . Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten

Sumedang (SATRIA Sumedang)

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

Dikeluarkan di Sumedang
= Pada tanggal 09 September 2023
DKM Masjid Agung Sumedang

Menjadikan Tasjid Sebagai Solusi Persoalan Ummat




SURAT DUKUNGAN STAKEHOLDER EKSTERNAL
KEPALA BKAD KABUPATEN SUMEDANG

PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

Alamat : JI. Prabu Gajah Agung No. 09Tlp. (0261) 201775 Fax. ${fax}
Website : bkad.sumedangkab.go.id E-mail : bkad@sumedangkab.go.id
SUMEDANG 45352

SURAT PERNYATAAN DUKUNGAN STAKEHOLDER
Nomor : KP/3917/2023

Yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Ir. INE INAJAH, M.SE., M.Sc.
Jabatan : Kepala Badan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten
Sumedang

Menyatakan dukungan terhadap aksi perubahan yang dilaksanakan oleh :

Nama : SAEPUL AMIN, S.Ag., M.M.

NIP : 198010142007011005

Jabatan : Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat

Instansi : Sekretariat Daerah Kabupaten Sumedang

Judul Aksi Perubahan : Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan Hibah

Keagamaan di Kabupaten Sumedang (SATRIA
Sumedang)

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya untuk
dipergunakan sebagaimana mestinya.

Dikeluarkan di Sumedang
Pada tanggal 11 September 2023

SUMEDANG Ditandatangani Secara Elektronik Oleh:

Ir. INE INAJAH, MSE.M.Sc
NIP. 196903151999012001

Balai
Sertifikasi
Elektronik

o

KEPALA BADAN KEUANGAN
DAN ASET DAERAH
KABUPATEN SUMEDANG

Catatan :
v UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 ayat 1
“Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.”
v Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang di terbitkan BSrE.
v Surat ini dapat dbuktikan keadiannya dengan terdaftar di http://e-office.sumedangkab.go.id, kode: ZNHOGE1



LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Tanggal : 11 sd 12 September 2023
Uraian : 1. Kegiatan yang dilaksanakan yaitu pengumpulan data oleh tim
efektif;

2. Tujuan kegiatan yaitu untuk mengumpulkan dan mengolah
data-data yang dibutuhkan dalam penyusunan rencana aksi
perubahan dalam pengelolaan hibah keagamaan di
Kabupaten Sumedang;

3. Output yaitu data data/dokumen yang dibutuhkan dalam
pengelolaan hibah keagamaan;

4. Evidence: dokumentasi dan data.

Sumedang, 12 September 2023

, S.Ag., M.M.
NIP. 198010142007011005




DOKUMENTASI

11 -12 September 2023

Pengumpulan Data oleh Tim Efektif
Aksi Perubahan Sistem Akuntabilitas
dan Transparansi Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang
(SATRIA Sumedang)



DOKUMENTASI

11 -12 September 2023

Pengumpulan Data oleh Tim Efektif
Aksi Perubahan Sistem Akuntabilitas
dan Transparansi Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang
(SATRIA Sumedang)



EVIDENCE DATA OLEH TIM EFEKTIF

Berdasarkan Peraturan Bupati Sumedang Nomor 34 Tahun 2021 tentang Tata Cara
dan Pengelolaan Hibah dan Bantuan Sosial yang Bersumber dari Anggaran
Pendapatan dan dan Belanja Daerah :

I. Dokumen yang harus dipenuhi oleh lembaga penerima hibah sebagai berikut:

NO URAIAN KETERANGAN
Dokumen kelengkapan pencairan

1. | Surat permohonan pencairan hibah yang Pdf
ditandatangani oleh penerima hibah serta
diketahui oleh kepala desa/lurah dan camat
setempat berikut rincian penggunaan dana.

2. Fotokopi SK Pengangkatan terakhir penerima Pdf
hibah

3. Fotokopi rekening atas nama penerima hibah Pdf

4, KTP Ketua/Pimpinan Lembaga Pdf

5. KTP Sekretaris Lembaga Pdf

6. KTP Bendahara Lembaga Pdf

7. Kwitansi tanda terima hibah rangkap 4, satu asli Dokumen asli dan
bermaterai yang ditandatangani oleh Ketua dan pdf
Bendahara serta distempel lembaga

8. Pakta integritas penerima hibah atas penggunaan | Dokumen asli dan
dana baik secara formal maupun materiil yang pdf
ditandatangani ketua/pimpinan diatas materai dan
distempel lembaga

9. Dokumen pendukung lainnya; Pdf
Akta pendirian;
Surat Keterangan Terdaftar;
Keputusan Kemenkumham.
Pelaporan dan Pertanggungjawaban
Laporan penggunaan hibah Pdf

2. Surat pernyataan tanggung jawab yang Dokumen asli dan
menyatakan bahwa hibah yang diterima telah Pdf
digunakan sesuai NPHD

3. Bukti pengeluaran yang lengkap dan sah sesuai Pdf
peraturan




Dokumen yang harus dipenuhi oleh Bagian Kesra sebagai berikut:

NO URAIAN KETERANGAN
Dokumen kelengkapan pencairan

1. | Surat pernyataan verifikasi Pdf

2. | Berita acara berifikasi kelengkapan dokumen Pdf

3. | Ceklis kelengkapan dokumen Pdf

4. | NPHD Dokumen asli dan

pdf

Pertanggungjawaban dan Laporan

1. | Usulan dari calon penerima hibah kepada Bupati Pdf

2. | NPHD Dokumen asli dan

Pdf

3. | Pakta integritas dari penerima hibah yang | Dokumen asli dan
menyatakan bahwa hibah yang diterima akan | Pdf
digunakan sesuai dengan NPHD
Bukti transfer uang atas pemberian hibah Pdf
Laporan penggunaan hibah Pdf
Surat pernyataan tanggung jawab yang | Pdf
menyatakan bahwa hibah yang diterima telah
digunakan sesuai NPHD

7. | Bukti pengeluaran yang lengkap dan sah Pdf




Tanggal
Uraian

LAPORAN KEGIATAN HARIAN

13 September 2023
1. Kegiatan yang dilaksanakan yaitu melakukan koordinasi

dengan programer terkait konsep awal sistem informasi yang
akan dibuat;

. Tujuan kegiatan yaitu untuk inventarisasi data dan dokumen

yang dibutuhkan dalam penyusunan rencana aksi perubahan
dalam pengelolaan hibah keagamaan di Kabupaten Sumedang
sehingga dapat terintegrasi dalam sistem,;

. Output vyaitu data/dokumen yang dibutuhkan dalam

pengelolaan hibah keagamaan dan kesepakatan mengenai
pembangunan sistem informasi;

4. Evidence: notulen.

Sumedang, 13 September 2023

. S.Ag., M.M.
NIP. 198010142007011005




PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

SEKRETARIAT DAERAH
Alamat : JI. Prabu Gajah Agung No. 9 Tlp. (0261) 201313

Website : http://www.setda.sumedangkab.go.id/ E-mail : humas_sumedang@yahoo.com

NOTULEN

Kegiatan : Koordinasi dengan programer terkait konsep awal pembangunan sistem

informasi SATRIA Sumedang

Hari : Rabu

Tanggal : 13 September 2023

Waktu : Pukul 09.00 WIB

Tempat : Bagian Kesra Setda Kabupaten Sumedang
Pencatat . Lestari, S.AP., M.Si.

Peserta . Programer

Resume

Kegiatan dilaksanakan oleh tim efektif aksi perubahan SATRIA Sumedang dalam rangka
koordinasi awal pembuatan sistem informasi SATRIA Sumedang;

Programer yang akan melaksanakan pembuatan aplikasi, yaitu tenaga ahli/pranata
komputer dari unsur Diskominfosanditik Kabupaten Sumedang

Programer siap untuk melaksanakan pembuatan aplikasi sesuai dengan kebutuhan dan data
yang disampaikan oleh Bagian Kesra;

Agar tim efektif membuat konsep awal sistem informasi SATRIA Sumedang;

Akan ditindaklanjuti dengan penyusunan awal alur informasi SATRIA Sumedang.

Sumedang, 13 September 2023
Pencatat,

M

LESTARI, S.AP., M.S.i.
NIP. 198603212014122003




Tanggal
Uraian

LAPORAN KEGIATAN HARIAN

14 September 2023

1.

2.

Kegiatan yang dilaksanakan yaitu Membuat konsep awal alur
proses sistem informasi (flowchart);
Tujuan kegiatan yaitu untuk inventarisasi data dan dokumen

yang dibutuhkan dalam penyusunan rencana aksi perubahan
dalam pengelolaan hibah keagamaan di Kabupaten Sumedang
sehingga dapat terintegrasi dalam sistem;

Output vyaitu data/dokumen yang dibutuhkan dalam
pengelolaan hibah keagamaan dan kesepakatan mengenai
pembangunan sistem informasi;

4. Evidence: dokumentasi dan notulen.

Sumedang, 14 September 2023

, S.Ag., M.M.
NIP. 198010142007011005




DOKUMENTASI

14 September 2023

Membuat konsep awal alur proses sistem informasi (flowchart)




DOKUMENTASI

14 September 2023

Membuat konsep awal alur proses sistem informasi (flowchart)




DOKUMENTASI

14 September 2023

Membuat konsep awal alur proses sistem informasi (flowchart)




PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

SEKRETARIAT DAERAH
Alamat : JI. Prabu Gajah Agung No. 9 Tlp. (0261) 201313

Website : http://www.setda.sumedangkab.go.id/ E-mail : humas_sumedang@yahoo.com
NOTULEN
Kegiatan : Membuat konsep awal alur proses sistem informasi (flowchart)
Hari : Kamis
Tanggal : 14 September 2023
Waktu : Pukul 10.00 WIB s.d. 11.00 WIB
Tempat : Bagian Kesra Setda Kabupaten Sumedang
Pencatat . Lestari, S.AP., M.Si.
Peserta : Tim Efektif Aksi Perubahan SATRIA Sumedang
Agenda : Membahas konsep awal alur proses informasi SATRIA Sumedang
Resume

o Kegiatan dilaksanakan oleh tim efektif aksi perubahan SATRIA Sumedang dalam rangka
pembahasan penyusunan konsep awal alur proses sistem informasi (flowchart) SATRIA
Sumedang;

e Ruang lingkup SATRIA Sumedang yaitu penatausahaan hibah keagamaan meliputi :

1.
2.

Pembuatan akun penerima hibah, admin, dan verifikator hibah keagamaan;

Pengajuan pencairan dana hibah keagamaan oleh penerima hibah sesuai dengan Calon
Penerima Calon lokasi (CPCL) hibah keagamaan dengan persyaratan pengajuan sesuai
dengan Peraturan Bupati Sumedang Nomor 34 Tahun 2021 tentang Tata Cara dan
Pengelolaan Hibah dan Bantuan Sosial yang Bersumber dari Anggaran Pendapatan dan
dan Belanja Daerah;

Verifikasi berkas pengajuan pencairan dana hibah keagamaan oleh verifikator pada
Bagian Kesejahteraan Rakyat (diterima atau ditolak);

Pencairan hibah: pengajuan pencairan hibah keagamaan oleh verifikator Bagian
Kesejahteraan Rakyat sampai dengan keluar SP2D oleh BKAD Kabupaten Sumedang;
Pelaporan pertanggungjawaban hibah oleh penerima hibah keagamaan sesuai dengan
ketentuan;

Verifikasi pelaporan pertanggungjawaban hibah oleh verifikator Bagian Kesejahteraan
Rakyat (diterima atau ditolak).

e Draft awal alur proses SATRIA Sumedang sebagaimana terlampir.

Sumedang, 14 September 2023
Pencatat,

M

LESTARI, S.AP., M.S.i.
NIP. 198603212014122003




TATA KELOLA HIBAH BIDANG KEAGAMAAN (SETELAH KELUAR KEPBUP PENETAPAN CPCL)

Lembaga Penerima Hibah

Bagian Kesra

Asisten Pemkesra

Sekretaris Daerah
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dokumen pencairan
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pencairan hibah

Ditolak
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Upload LPJ hibah

Penandatanganan
NPHD
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b . . Verifikasi dan Verifikasi dan
S Nota dinas pencairan p | ACC proses pencairan |— [ validasi validasi
dana by eoffice Penerbitan SPP SPM Penerbitan SP2D
<

Verifikasi dan validasi
LPJ hibah




Tanggal
Uraian

LAPORAN KEGIATAN HARIAN

15 September 2023

1.

2.

Kegiatan yang dilaksanakan vyaitu Rapat koordinasi
pembuatan aplikasi SATRIA Sumedang dengan programer;
Tujuan kegiatan yaitu pembahasan untuk pembuatan aplikasi
SATRIA Sumedang berdasarkan konsep alur (flow chart) yang
telah dibuat oleh tim efektif;

Output yaitu adanya kesepakatan dan kesepahaman konsep
sistem informasi SATRIA Sumedang;

Evidence: undangan, dokumentasi dan notulen.

Sumedang, 15 Sgptember 2023

, S.Ag., M.M.
NIP. 198010142007011005




PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG
SEKRETARIAT DAERAH

Alamat : JI. Prabu Gajah Agung No. 9 Tlp. (0261) 201313
Website : setda.sumedangkab.go.id E-mail : humas_sumedang @ yahoo.com

Sumedang, 14 September 2023

Nomor : B/6931/KB.03/IX/2023
Sifat : Biasa
Lampiran : -
Hal :  Rapat Pembuatan Aplikasi
SATRIA Sumedang
Kepada
Yth. Programer Aplikasi SATRIA Sumedang
di
Tempat

UNDANGAN

Disampaikan dengan hormat, dalam rangka optimalisasi pelayanan publik di
Kabupaten Sumedang, khususnya dalam pengelolaan hibah keagamaan melalui
pemanfaatan digitalisasi dan teknologi, akan dilaksanakan aksi perubahan melalui
Sistem Akuntabilitas dan Transpransi Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten
Sumedang (SATRIA Sumedang).

Sehubungan hal tersebut, untuk mendukung suksesnya aksi perubahan
dimaksud, dengan ini mengundang Saudara untuk hadir dalam rapat pembuatan

aplikasi SATRIA Sumedang pada:

Hari : Jum’at

Tanggal . 15 September 2023

Waktu : Pukul 09.00 WIB

Tempat ¢ Ruang Rapat Bagian Kesra

Acara :  Pembahasan Pembuatan Aplikasi SATRIA Sumedang

Demikian atas perhatian dan kehadiran Saudara, kami sampaikan terima kasih.

SUMEDANG Ditandatangani Secara Elektronik Oleh:

SAEPUL AMIN, S.Ag. MM
NIP. 19801014200701 1005

Balal
Sertifikasi
Elektronik

%

Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat

Catatan :
¥ UUITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 ayat 1
“Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.”
¥ Dokumen ini telah ditandaangani secara elekironik menggunakan sertifikat elektronik yang di terbitkan BSrE,
¥ Surat ini dapat dibuktikan keasliannya dengan terdaftar di hutp://e-office sumedangk ab.go.id, kode: MJIRIYMEX



PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

SEKRETARIAT DAERAH
Alamat : JI. Prabu Gajah Agung No. 9 Tlp. (0261) 201313

Website : http://www.setda.sumedangkab.go.id/ E-mail : humas_sumedang@yahoo.com

NOTULEN
Kegiatan : Rapat koordinasi pembuatan aplikasi SATRIA Sumedang dengan programer
Hari : Jum’at
Tanggal : 15 September 2023
Waktu : Pukul 09.00 WIB s.d. selesai
Tempat : Setda Kabupaten Sumedang
Pencatat . Lestari, S.AP., M.Si.
Peserta : Anggota Tim Efektif Aksi Perubahan SATRIA Sumedang dan Programer
dari Diskominfosanditik Kabupaten Sumedang
Agenda : Pembahasan pembuatan aplikasi SATRIA Sumedang
Resume

Kegiatan dilaksanakan oleh tim efektif aksi perubahan SATRIA Sumedang dalam rangka

koordinasi pembuatan aplikasi SATRIA Sumedang bersama programer dari

Diskominfosanditik Kabupaten Sumedang;

Untuk ruang lingkup aplikasi SATRIA Sumedang sebagaimana pembahasan tim efektif

sebelumnya yaitu penatausahaan hibah keagamaan meliputi :

1.
2.

Pembuatan akun penerima hibah, admin, dan verifikator hibah keagamaan;

Pengajuan pencairan dana hibah keagamaan oleh penerima hibah sesuai dengan Calon
Penerima Calon lokasi (CPCL) hibah keagamaan dengan persyaratan pengajuan sesuai
dengan Peraturan Bupati Sumedang Nomor 34 Tahun 2021 tentang Tata Cara dan
Pengelolaan Hibah dan Bantuan Sosial yang Bersumber dari Anggaran Pendapatan dan
dan Belanja Daerah;

Verifikasi berkas pengajuan pencairan dana hibah keagamaan oleh verifikator pada
Bagian Kesejahteraan Rakyat (diterima atau ditolak);

Pencairan hibah: pengajuan pencairan hibah keagamaan oleh verifikator Bagian
Kesejahteraan Rakyat sampai dengan keluar SP2D oleh BKAD Kabupaten Sumedang;
Pelaporan pertanggungjawaban hibah oleh penerima hibah keagamaan sesuai dengan

ketentuan;



6. Verifikasi pelaporan pertanggungjawaban hibah oleh verifikator Bagian Kesejahteraan
Rakyat (diterima atau ditolak).

Diluar pembuatan aplikasi, programer pun mempunyai tugas untuk membuat buku
panduan penggunaan aplikasi SATRIA Sumedang untuk penerima hibah dan verifikator;
Secara umum programer menerima dan memahami uraian tugas yang harus dilaksanakan
dan siap untuk mendukung aksi perubahan melalui pembuatan aplikasi dan buku panduan;
Programer siap untuk melaksanakan tugas pembuatan aplikasi SATRIA Sumedang selama
14 hari mulai tanggal 18 September 2023 s.d. 4 Oktober 2023;

Selama proses pembuatan aplikasi, akan tetap dilaksanakan koordinasi dan pemantauan

proses pembuatan aplikasi.

Sumedang, 14 September 2023
Pencatat,

M

LESTARI, S.AP., M.S.i.
NIP. 198603212014122003




DOKUMENTASI

15 September 2023
Rapat koordinasi pembuatan aplikasi SATRIA Sumedang dengan programer






LAPORAN KEGIATAN MINGGU KE-3
TANGGAL 18 S.D. 22 SEPTEMBER 2023

NO. TANGGAL KEGIATAN OUTPUT KET
1. 18 September 2023 - | Pembuatan aplikasi oleh Dokumentasi
4 Oktober 2023 programer progress
- 100%
(14 Hari) pembuatan
aplikasi
2. 18-19 September Pengolahan data Dokumentasi,
2023 pengelolaan hibah Data 100%
(2 Hari) keagamaan
3. 20 September 2023 | Melakukan pengecekan Dokumentasi
(1 Hari) pembuatan aplikasi Notulen 100%
SATRIA Sumedang
4. 21 September 2023 | Pengumpulan data Dokumentasi
(1 Hari) Data penerima 100%
hibah
5. 22 September 2023 | Menyusun konsep surat Draft surat
(1 Hari) keputusan Sekretaris keputusan Sekda 100%
Daerah ttg penggunaan
aplikasi
Mengetahui; Sumedang, 22 September 2023
Mentor Peser

ASEP UUS RUSPANDI, S.Sos., M.Si. SAEPUL AMINAS.AG., M.M.
NIP. 196709181987031003 NIP. 19801%42007011005




Tanggal
Uraian

LAPORAN KEGIATAN HARIAN

18 s.d. 22 September 2023

1.

Kegiatan yang dilaksanakan yaitu pembuatan aplikasi oleh
programer;

Waktu yang dibutuhkan untuk pembuatan aplikasi SATRIA
Sumedang selama 14 hari;

Tujuan kegiatan yaitu untuk membangun aplikasi SATRIA
Sumedang sebagai salah satu output aksi perubahan;

Output yang dihasilkan yaitu aplikasi berbasis web SATRIA
Sumedang.

Dokumentasi progres pembuatan aplikasi.

Sumedang, 22 September 2023

, S.Ag., M.M.
NIP. 198010142007011005




TAHAPAN PEMBUATAN APLIKASI

Nama Aplikasi : SATRIA Sumedang
(Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan
Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang)
Unit Kerja : Bagian Kesejahteraan Rakyat
Setda Kabupaten Sumedang
Waktu yang dibutuhkan  : 14 (empat belas) hari
Tahapan Pembuatan Aplikasi :
Berikut adalah tahapan yang biasa saya lakukan dalam mengembangkan aplikasi:
1. Membuat deskripsi aplikasi. Berisi penjelasan tentang apa fungsi utama dari
aplikasi yang akan kita kembangkan..
Membuat daftar fitur
Membuat Mockup
Membuat skema database
Membuat daftar class dan relasi antar class
Membuat kerangka aplikasi dalam bentuk source code

Membuat detail implementasi source code sampai selesai

© N o g A~ WD

User Acceptance Test, baik internal maupun external

Daftar Fitur

Aplikasi bisnis (aplikasi yang dibuat untuk melayani operasional bisnis) biasanya

memiliki fitur yang dapat diklasifikasikan menjadi beberapa kategori:

* master data : data referensi yang jarang berubah. Misalnya kelurahan, kode pos,
tingkat pendidikan, dan lainnya. Untuk mengubah data master biasanya tidak ada
proses bisnis khusus. User langsung saja membuka datanya, kemudian mengedit
isinya, dan tekan tombol save.

« transaksi : fitur pencatatan transaksi bisnis. Di sini biasanya ada berbagai aturan
bisnis yang rumit seperti penambahan/pengurangan stok, perhitungan pajak, dan
lain sebagainya

» laporan : rekap dan aggregasi dari data transaksi. Umumnya ada fitur pencarian

berdasarkan tanggal, jumlah total, dan sejenisnya. Biasanya juga ada fitur export

ke berbagai format file (CSV, XLS, PDF)



» personalisasi / konfigurasi : fitur untuk memudahkan user. Contohnya daftar menu
favorit, mengganti email / no handphone, tema warna, dan lain sebagainya

« utilitas / administrasi : fitur untuk pemeliharaan aplikasi. Misalnya backup/restore.

Untuk membuat daftar fitur biasanya kita mulai dari fitur transaksi. Setelah itu, kita

tentukan master data apa saja yang dibutuhkan tiap transaksi. Selanjutnya, laporan-

laporan yang dapat dibuat dari berbagai transaksi. Terakhir baru kita identifikasi fitur

personalisasi dan utilitas.

Ada beberapa pola umum dalam membuat aplikasi bisnis, yaitu:

« tampilan list

» form entri sederhana

+ form entri header-detail

* lookup dialog

Analisis dan Perancangan Perencanaan dan pembuatan aplikasi ini dibagi menjadi 2

tahapan, yaitu :

1. Analisis
Mengidentifikasi permasalahan-permasalahan yang ada pada aplikasi yang akan
di bangun, dengan meliputi perangkat keras (hardware), perangkat lunak
(software) dan pengguna. Membuat analisa terhadap data yang sudah diperoleh
dari hasil observasi yaitu menggabungkan hasil survey dan kebijakan pemakai
menjadi spesifikasi yang terstruktur dengan menggunakan pemodelan.

2. Perancangan
Memahami perancangan sistem sesuai dengan data yang ada dan
mengimplementasikan model yang diinginkan oleh pemakai. Pemodelan sistem
ini berupa pembuatan use case diagram, sequence diagram, class diagram, flow
diagram dan desain layout serta perancangan database guna mempermudah
dalam proses-proses selanjutnya. Implementasi

Membuat dan menyelesaikan program serta keseluruhan, yaitu menggabungkan

perancangan aplikasi yang berdasarkan sintaks dan struktur java dengan record

database.

Ujicoba dan Integrasi Software

Pengujian dilakukan berupa simulasi pada emulator.



TAHAPAN AWAL DALAM MEMBANGUN"SISTEM INFORMASI"
1. Langkah Pertama
Menentukan tema untuk menentukan alur dari apa yang ingin kita buat.
2. Langka Kedua
Menentukan judul untuk menentukan alur yang lebih ditel ke suatu tujuan.
3. Memilih Model Proses
Menentukan model proses yang akan di gunakan penentuan model proses harus
sesuai dengan kebutuan dan tujuan pembuatan aplikasi agar memudakan kita
dalam membuat sebuah projek. lihat contoh gambar diatas.
4. Membuat Tahapan-Tahapan yang Akan Dilakukan Sesuai Model Proses:
System / Information Engineering and Modeling
Permodelan ini diawali dengan mencari kebutuhan dari keseluruhan sistem yang akan
diaplikasikan ke dalam bentuk software. Hal ini sangat penting, mengingat software
harus dapat berinteraksi dengan elemen-elemen yang lain seperti hardware,
database, dsb. Tahap ini sering disebut dengan project definition.
Software Requirements Analysis
Proses pencarian kebutuhan diintensifkan dan difokuskan pada software. Untuk
mengetahui sifat dari program yang akan dibuat, maka para software engineer harus
mengerti tentang domain informasi dari software, misalnya fungsi yang dibutuhkan,
user interface, dsb. Dari 2 aktivitas tersebut (pencarian kebutuhan sistem dan

software) harus didokumentasikan dan ditunjukkan kepada pelanggan.

Design

Proses ini digunakan untuk mengubah kebutuhan-kebutuhan diatas menjadi
representasi ke dalam bentuk “blueprint” (Blueprint adalah kerangka kerja terperinci
arsitektur sebagai landasan dalam pembuatan kebijakan yang meliputi penetapan
tujuan dan sasaran, penyusunan strategi, pelaksanaan program dan fokus kegiatan
serta langkah-langkah atau implementasi yang harus dilaksanakan oleh setiap unit di
lingkungan Kkerja.) software sebelum coding dimulai. Desain harus dapat
mengimplementasikan kebutuhan yang telah disebutkan pada tahap sebelumnya.
Seperti 2 aktivitas sebelumnya, maka proses ini juga harus didokumentasikan sebagai

konfigurasi dari software.



Coding

Untuk dapat dimengerti oleh mesin, dalam hal ini adalah komputer, maka desain tadi
harus diubah bentuknya menjadi bentuk yang dapat dimengerti oleh mesin, yaitu ke
dalam bahasa pemrograman melalui proses coding. Tahap ini merupakan
implementasi dari tahap design yang secara teknis nantinya dikerjakan oleh

programmer.

Testing / Verification

Sesuatu yang dibuat haruslah diujicobakan. Demikian juga dengan software. Semua
fungsi- fungsi software harus diujicobakan, agar software bebas dari error, dan
hasilnya harus benar- benar sesuai dengan kebutuhan yang sudah didefinisikan

sebelumnya.

Maintenance

Pemeliharaan suatu software diperlukan, termasuk di dalamnya adalah
pengembangan, karena software yang dibuat tidak selamanya hanya seperti itu.
Ketika dijalankan mungkin saja masih ada errors kecil yang tidak ditemukan
sebelumnya, atau ada penambahan fitur- fitur yang belum ada pada software tersebut.
Pengembangan diperlukan ketika adanya perubahan dari eksternal perusahaan
seperti ketika ada pergantian sistem operasi, atau perangkat lainnya.

System / Information Engineering and Modeling

Dalam tahapan ini kami melakukan survey ke rumah sakit dengan melihat kebutuhan
dan kelengkapan dari hardware ( perangkat PC ) dan koneksin internet yang ada pada
rumah sakit tersebut. Kenapa harus menggunakan koneksi internet ? karena kami
menggunakan database berbasis online supaya bisa menghemat dana daripada
rumah sakit tersebut, dan juga ini upaya manajemen supaya kami bisa selalu

memantau dan maintenance.



Secara umum tahapan informasi sebagai berikut:
Survei sistem / preliminary

Analisis Sistem

Desain Sistem

Pembuatan Sistem

Implementasi Sistem

o a0k 0N RE

Pemeliharaan Sistem

Kaitan dengan pembuatan aplikasi SATRIA Sumedang, untuk akses akan terbagi

dalam:

1. Penerima hibah;

2. Admin SATRIA Sumedang;

3. Verifikator hibah;

4. Approval hibah.

Ruang lingkup aplikasi SATRIA Sumedang yaitu:

1. Pengajuan oleh penerima hibah meliputi pembuatan akun SATRIA Sumedang,
upload dokumen kelengkapan pencairan hibah keagamaan;

2. Pencairan hibah dilaksanakan oleh admin dan verifikator di Bagian Kesejahteraan
Rakyat dengan pekerjaan meliputi verifikasi kelengkapan dokumen pengajuan dari
penerima hibah, pembuatan dan upload dokumen kelengkapan pencairan hibah;

3. Pelaporan dan pertanggungjawaban hibah dilaksanakan oleh penerima hibah

dengan cara upload pelaporan dan bukti pertanggungjawaban dana hibah

keagamaan.

Evaluasi dan review

Pada saat proses pembuatan aplikasi SATRIA Sumedang, pihak programer dan tim
efektif akan secara berkala melakukan evaluasi dan review progres aplikasi SATRIA
Sumedang untuk memastikan bahwa aplikasi sesuai dengan kebutuhan dan

ketentuan.



DOKUMENTASI

18 September 2023 s.d. 4 Oktober 2023

Progres pembuatan aplikasi SATRIA Sumedang oleh programer




DOKUMENTASI

18 September 2023 s.d. 4 Oktober 2023

Progres pembuatan aplikasi SATRIA Sumedang oleh programer




DOKUMENTASI

18 September 2023 s.d. 4 Oktober 2023
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LAPORAN KEGIATAN HARIAN

18 s.d. 19 September 2023

1.

2.
3.

Kegiatan yang dilaksanakan yaitu pembuatan pengolahan
data pengelolaan hibah keagamaan;

Waktu yang dibutuhkan selama 2 hari;

Tujuan kegiatan yaitu untuk mengumpulkan, menelaah dan

menyusun regulasi kebijakan dan dokumen yang harus
dipenuhi dalam pengelolaan hibah keagamaan;

Output yang dihasilkan yaitu regulasi kebijakan dan data
pengelolaan hibah keagamaan;

Evidence dokumentasi dan data.

Sumedang, 19 September 2023

, S.Ag., M.M.
NIP. 198010142007011005
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PENGELOLAAN HIBAH KEAGAMAAN
BERDASARKAN PERBUP 34 TAHUN 2021
TENTANG TATA CARA PENGELOLAAN HIBAH DAN BANTUAN SOSIAL YANG
BERSUMBER DARI ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANJA DAERAH
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.H'MU
BUPATI SUMEDANG:
PRONINSI JAWA HBARAT

FERATURAN BUFAT] SUMEDANG
NOMOR 34 TAHUN 2021

TENTANG

TATA CARA PENGELOLAAN HIRAH DAN BANTUAN SOSIAL YANG
HERSUMBEER DARI ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANJA DAERAH

Menimbang

Mengingat

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI SUMEDANG,

babwa untuk melaksanakan Peraturan Menteri Dalam

Megeri Nomar 77 Tahun 3030 tentang Pedoman Teknis

Fengelolaan Eenangan Daesmah, perlu menetapkan Peraturan

Bupati tentang Tata Cara Pengelolaan Hibah dan Bantuan

Sosial yang Bersumber Dari Anggamn Pendapatan dan

Belanja Daerah;

I. Undang-Undang MNomor 14 Tabhun 1950 fentang
Pembentukan Daerah-dasrah Enbupatenm  dalam
Lingkungan Propinsi Djawa Bamt [Berita Negam
Eepublik [ndonesia Tahun 1950 sebagaimana telah
diubah dengan Undang- Undang Nomaor 4 Tahun 1968
tentang Pembentukan Eabupaten Purwakarta dan

Zubang dengan Mengubah Undang:-Undang
Nomor 14 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerahs
dnerah Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Djewa
Barat (Lembaran Megarm Repuhblik Indonesia Tahun 1968
Momor 31. Tambahan Lembaran MNegara Republik
Indonesia Nomor 2851];

2. Undang:-Undang Nomor 17 Tabun 2003 tentang
Eruangan Negara [Lembaran Begara Republik Indonesia
Tahun 2003 Momor 47, Tambahan Lembaran Negara
Eepublik Indonesin Momor 4286§;

3. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang
Ferbendahamman HKegara [Lembaman Negara Repuhlik
[ndonesia Tabun 304 Nomor 5, Tambahan Lembaran
Megara Republik Indonesia Momor 4355|;

4. Undang-Undang HNomor 33 Tahun 2004 tentang
Perimbangan Keuangan antara Pemenntah Pusat dan
Femerintahan Daembh  (Lembaran Negara Bepublik
[ndonesia Tahun 20084 Nomaor 126, Tambahan Lembaran
Megara Republik Indonesia Nomor 4438);
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Undang-Undang Nomor 24 Tabun 2007 tentang
Penangmulangan Bencana [Lembaran Negara Republik
[ndonesia Tahun 2007 Nomor &6, Tambahan Lembaran
Megara Republik Indonesia Momar 472.3);
Undang-Undang Nomor 11 Tabun 2009 tentang
Eesejahterman  Sosial  (Lembamn  Negara Republik
ndonesia  Talun 2008 Nomor 12, Tambahan
Lembaran Megara Republik Indonesia Nomor #967);
Undang-Undang Momor 1T Tabhun 2013 tentang
Crganisasi Kemasyarnkatan [Lembaran Megara Republik
[mdonesia Tahun 20013 HNomee 116, Tambahan
LI'.I:I'Lbi.I:.Il Megara Republik Indonesia Momor 54.30]
telah diubah dengan Undang-Undang
H-u-:lmr 16 Tahun 2007 tentang Penetapan Peraturan
Femerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2
Tahun 317 tentang Perubahan atas Undang-Undang
Momor 17 Tabum 2013  tentang  Organisasi
Ermasyarakatan Menjadi Undang-Undang {Lembaran
Megara BRepublikk Indonesia Tabun 32017 Nomor 138,
Tambahan Lembaran Megara Fepublik Indomesia Nomar
GO
Undang-Undang HNomor 23 Tahun 34 tentang
Femerintahan Daemmh  (Lembaran  Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Bomor 244, Tambahan Lembaran
Megara Hepublik Indonesia Momor 5587) sebagaimmana
telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Momor 9 Tahun 3015 tentang Perubahan Kedua
atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemeerintahan  Daerah  (Lembaran  Negara Republik
[ndonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran
Megara Repuhblik Indomesia Nomar 5679);
Undang-Undang Nomor 30 Tabhun 2014 fentang
Administrasi Pemerintahan [Lembaran Megara
Erepublik Indonesia Tahuwn 2004 Nomor 292, Tambahan
Lembaran Megara Republik Indonesia Nomor S601);
Peraturan Pemernntah Momor 71 Tabun 2010
tentang Standar Alkuntansi Pemerintahan (Lembaran
Megra Republik Indonessia Tahun 2010 Komar 123,
Tambahan Lembaran Negara Bepublik Indomesia Momor
5165
Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tabun 2012 tentang
Hibnh Dmerah ([Lembaran MNegam Republik Indonesia
Tahun 20012 Momor 5, Tambahan Lembaran Begam
Eepublik Indonesin Bomor 527 2);
Feraturan Pemerintah Nomor §2 Talbmn 2019 tentang
Pengslolann  Keuangan Daerah  (Lembamn Negam
Bepublik Indomesia Tahun 3019 Momor 42, Tambahan
Lembaran Negara Fepublik Indonesia Nomaor 6323);
Feraturan Presiden Nomor 16 Tahun 23018 tentang
Fengadaan Baramg/.Jasa Pemeriniah |[Lembarman Negara
Republik Indonesin Tahun 2018 Momaor 13 sebagaimana
telah dmbah dengan Peraturan Presiden Nomor 12
Tahun 2021 tentang Perubahan atas Permturan Presiden
Momor 16 Tahun 3018 tentang Pengadaan Barang/Jasa
Femermtah [Lembaran Negam Kepublik Indonesia Tahum
2021 Momor 63);
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l4. Peraturan Menteri Dalam Megeri Momor 70 Tahun 2009

tentang Sistem Informasi Pemerintahan Daerah [Berita
Megara Bepublik [ndonesia Tahun 2009 Nomor 11 14);

15 Peraturan  Menteri Dalam Negen Republik Indonesia

Momor &0 Tahun 301% tentang HKlasifikasi, Kodefikasi,
dan HNomenkdatur Perencanaasn Pembanpinan  dam
Keuangan Dasrah (Bervta Negam Bepublik [ndonesia
Tabun 2019 Nomor 1447);

16. Peraturan Menteri Dalam Megeri Momor 77 Tahun 200

tentang Pedoman Tebmis Pengelolaan Eeuangan Daemah
[Berita Negam Republik Indonesia Tahun 3H) Momor
17EL);

17. Peraturan Darrah Bomor 3 Tabun 2006 tentang Urusamn

Femermntalhan Kabupaten  Sumedang  (Lembaran
Daerah Kabupaten Sumedang Tahun 2016 Nomor 3);

18, Peraturan  Daerah Momor 11 Tabun 3016 tentang

Fembentukan dan Susunan Perangkat Daerah

Knbupaten Sumedang (Lembaran Daerah Habupaten
Sumedang Talmn 20016 Nomor 11);

MEMUTUSEAN:

Menetapkan © PERATURAN BUPATI TENTANG TATA CARA PENGELOLAAN
HIBAH DAN BANTUAN S0OS1AL YANG BERSUMBER DARI
ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANIA DAERAH,

BABL
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan:

1.
2.
a.

Daerah Kabupaten adalah Dasrah KEnbupaten Sumedang.
Pemermtah Daerrah Kabupaten adalah Bupati sebagai
unsur penyelenggara Pemerintahan Daerah yang
memimpin  pelaksanaan  wresan  pemerintaban yang
menjadi kewenangan darrah otonom.

Pemermtahan Dasmmh adalah  penyelenggamman  wresan
pemermtahan oleh Pemermtah Dasmbh Habupaten dam
Dewan Perwakilon RBakyat Daerah menurot asas otonomi
dan tugas pembantuan  dengan  prinsip  otonomi
sehias-luasnya dalam sistem dan prinsip Negam Kesatean
Republik [ndonesia sebagaimana  dimaksud — dalam
Undang-undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun
1945,

Keuwangan Daerah adalah semua hak dan kewapban
daerah dalam rangka penyelenggaraan pemenntalan
daerah wvang dapat dindai dengan wuang termasuk
didalammya segala bemtuk lelayaan yang berhubungan
dengan hak dan kewajiban dasmh tersebuot.

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah  yang
selanjutnya  disingkat APBD adalabh rencana keuwangan
tabhunan Dasmh yang ditetapkan dengan peraturan
Daerah.



7.

8.

9.

rr

Pejabat Pengelola Keuangan Daerah yang selanjutnya
disingkat FPED adalah lkepala satuan ketja pengelola
kruangan daerah yang mempunyai tugas melaksanakan
pengelolaan APBD dan berindak sebagai bendahara
umum daerah.

Hendahara Umum Daerah yang selanjutnya disinglat BUD
adalah PPED yang bertindak dalam lkapasitas sebagai
bendahara umum dasrah.

Kuasa BUD adalah pejabat yang diben kosasa uniuk
melaksanakan tugas BUD.

10 Satuan Kerja Perangkat Daerrah yang selanjutnya disingleat

11

12

13

14.

daerah yang melaksanakan uresan pemerintahan dasrah.

Tim Anggaman Pemerintah Daembh yang  selanjutnym
disingkat TAPD adalah tim yang bertugas meniaplean dan
melaksanakan kebifjakan kepala daerah dalam mangka
penyvusunan APED.

Pengguna Anggaran yang selanjutnya disingkat PA adalah
pejabat  pemegang kewenangan penggunaan  AnggAran
uniuk melaksanakan tugas dan fungsi SEPD vang
dipimpennya.

Pejabat Penatansahaan Esnangan Satuan Kerga Perangleat
Daerah yang selanjwinya disingkat PPE SKPD adalah
pejabat yang melaksamakan fungsi tata usaha kruangan
pada SKPLL

Rencana Eerja dan Anggaran SKPFDF yang selanjutnym
disingkat HEEA-SKPD adalah dolumen perencanaan dan
penganggaran yang berisi program, kegiatan dan anggaran

15. Dobkumen Pelaksana Anggaran SKPD yang selanjutmm

disingkat DPA-SKPD merupakan dokumen yang memuat
pendapatan dan belanja setinp SHPD yang digunalkan
sehagai dasar pelalsanaan obeh pengguna anggaran.

16. Hibah adalah pemberian uang/barang atau jasa dan

17.

Pemenntah Dasrah Kabupaten kepada pemerintabh pusat
atau  pemerniah  daerah  lain, Badan Usaba Milik
Megara/Badan Usaha Milik Daerah, Badan, Lembaga dan
organisasi kemasyarakatan  yang  berbadan  huloom
Indomesia, yang secara spestik  telah ditetapkan
peruntukannya, bersifat tidak wajib dan tidak mengbat,
sertn tidak secara terus menerus yang bertujuan untok
meEnunjang  penyvelenggaraan unesan | Pemetintahan
Daemmh

Ecl:.njn.-[.lmmn Wajib adalah belanja urisan yang sangat
mendasar yamng berkaitan dengan hak dan pelasmnan
dasar dan yang tidak berkaran dengan Pelayanan Dasar

kepada masvamkat yang wajib diselenggamakan aleh
Pemenntah Dasmah.

18. Belanjn Urusan Pilihan adalah belanja unesan pemetintah

yang secara nyata  ada dan berpotensi | uniuk
menmghatkan lessjahirrman masyarakat seswal kondesi,
kelchasan, dan potensi keunggulan daemah.
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19. Badan adalabh sefumpulan orang danfatan modal yang
merupakan  kesatuan baik yang melakukan  usaba
maupun vang tidak melabukan usaha yang meliput
perseroan  terbatas, perserpan  komanditer,  perseroan
lainnya, frma, lkongsi, kopemsi, dana pensium,
perseliiuan, perkumpulan, vayasan, organisasi massa,
organisasi scsial politik, atay crganisasi lainnoya, kembaga
dan bentuk badan leinnva termasuk kontrak mvestasi
kolekctifl dan bentuk usaha tetap.

20. Badan Usaha Milik Daermah yang selanjuinya disingiat
BUMD adalah badan wsaha yang selhuouh atao sehagian
besar maodalnya dimililki oleh Daerah.

2]1. Lembaga adalah seperangkat hubungan norma-norma,
keyakinan-keyakinan, dan niai-nilai vang nyata, yang
berpusat  pada kebutuhan-kebumbhan  sosial  dan
serangkaian tindakan yang penting dan berulang instiusi
atau l=embaga (digunakan] selama periodes waktu tertentu
{vang relatif lama) uniuk mencapai maksudftujuan yang
bernilai keolektif [bersama) atau maksud-maksud lain yang

22 Organisasi Eemasyarakatan adalabh organisasi  yang
dibentuk obsh anggota masyarakat warga Negara Republik
Indonesia secara sukarela atas dasar kesamaan kegiatan,
profesi, fungsi, agama, dan kepercayaan terhadap Tuhan
Yang Maha Esa, wuniuk berprran  serta dalam
pembangunan dalam mngka mencapai tujuan nasional
dalam wadah Negara Kesatwan Republik Indonesia yang
berdasarkan Pancasila termasuk arganisast
nonpemerintahan yang bersfat | nasional | dibentuk
berdasarkan ketentuan prrundang-undangan.

23, Bantwan Sosial adalah  pemberian  banfuan  berupa
uang/barang dari Pemerintah Dasrah Kabupaten lkepada
individu, keluarga, kelompok dan/atau masyarakat yang
sifatnya tidak secara terus menerus dan selekidl yang
bertujuan uniuk melindungi dan kemungkinan terjadinya
risiko sosial.

24. Risikn Sosial adalah kejadian atau persstwa yang dapat
menimbulkan potensi terjadinya kerentanan sosial
ditangmung oleh mdividu, kebeanga, kelompok dan/atau
muasyvarakat sebagai dampak krsis sosial, kmisis ekonomi,
krisis politik, fenomena alam dan bencana alam yang jika
tidak diberikan belanja Bantuan Sosial akan semakin
terpuruk dan tudak dapat hidup dalam kondisi wajar.

25. Maskah Perjanjian Hibah Daerah selanjuinom disingkat
HNPHD adalah mnaskah pemanjian Hibah yang bersumber
dari APHD antara Pemerntah Daemh Kabupaten dengan
pensrmma Hibah.

26. Miskin adalah cmang yang memilikd harta dan mempunyai
penghasilan, tetapi penghasiloya belum cukup untuk
memenuhi  kebwtnhan minimum bag  difinya  dan
keluarganya vang menjadi tanggungawabnya.

27. Pablawan adalah gelar vang diberkan obeh pemeTintah
hidupnya melakukan tindak kepablawanan dan berjasa
sangat lwar biasa bag kepentingan bangsa dan Megara.
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28, Kurang Mampu adalah seseomng  ateu kelwarga
masyarakat yang karena pertimbangan sosial ekonomi
tidak dapat memenuhi kebutubannva sesual dengan
standar yang bedaln menumet peraioran perundangs
undangan.

29, Sistem Informasi Pemerintahan Dasrah yang selamjutmy
disingleat S1PD adnlah pengelolaan informas:
pembangunan dasmmh, informasi kenangan daerah, dan
mformasi Pemerintabhan  Dasmh  lninnya yang  saling
terhubung untuk dimanfaatkan dalam penyelenggaman
pembangunan daerah.

a0 Kebgjalean Umum APBD yang selanjuinva disingoat KUA
adalah dokumen vwvang memuat kebijnkan  badang
pendapatan, belanja, dan pembinyaan serta asums yang
mendasarinya untuk perode 1 {satu) tabum.

31. Prioritas dan Plafon Anggammn Sementara yang selanjutmym
disingkat PPAS adalah rancangan program prioritas dan
patokan batas maksimal anggaran yang diberikan kepada
SKPD wntuk setinp program  sebagni acuan dalam
penyusunan EKA-SKPD sebelum disepakati dengan DPRD.

32, Surat Permintann Pembayaran yang selanjutnya disinglat
ZFP adalah dokumen yang diterhitikkan oleh pejabat yang
bertanggung jawab atas pelaksanaan kegiatan bendaharm
pengeluamn untuk mengajukan permintaan pembayaran.

33, Surat Perintah Membayar Langsung yang selanjutnya
disingkat SPM-LS adalah dokumen yang diterbitkan oleh
pengguma anggaranfkuasa pengguna anggaran — uniuk
penerhitan SPAD atas  beban pengelunman DPA- SKPD
kepadn pihalk ketiga dan/atau bendahara pengeluaran.

4. Surat Perintah Pencairan Dana yang selanjuinym disingleat
ZPID adalah dokumen yang digunakan sebagai dasar
pencairan dana yang diterbitkan aleh BUD berdasarian
SFM.

BAR I
RUANG LINGKLP

Pasal 2
Euang lingkup Peraturan Bupati ini meliputi perencanaan,
penganggaran, pelaksanaan dan penatausahaan, pelaporan
dan pertanggungawaban seria monitoring dan  evaliasi

pemberian Hibah dan Bantuan Sosinl yang bersumber
dari AFBD.

Pasal 3

(1] Hibah sebagaimana dimakswd dalam Pasal 2 dapat
berupa wang, barnng, atau jasa.

(¥ Baninan Sosial sebagaimana dimaksod dalam Pasal 2

dapat berupa uang atau barang.



)

1%

[

T

BAB IO
HIBAH

Bagian Kesatu
Unoam

Pasal 4

Pemermtah Dasrah Eabupaten dapat membenkan Hibah

kepaida:

a. Pemeerintah Pusat;

b. Pemernntah Dasrah Lainnya;

c. Hadan Usaha Milik Negam;

d. BLUMD;

e Hadan dan Lembnaga, serta Organisasi
KEemasyarakatan yang berbadan hulom Indomnessa;
damn

f. Partai Politik.
Pemberian Hibah sebagaimana dimaks=ad pada ayat (0]
dilalukan seswai dengan kemampuan keuangan daesrah
setelah  memprioritaskan pemenubhan belanja wmmsan
pemenntahan wajih dan belanja wrusan pemerintahan
pilihan, I:EEU.HJ.L ditentukan lain sesuai dengan peraturan
th'l:-cna.n Hibah :.l:hn,gm.ma.ru dimaksud pada ayat (1)
ditujultan  untuk menunjang pencapaiain SaAsArAnD,
program, kegiatan, dan sub kegintan Pemerintnh Dasmah
sesuni kepentingan Dasmah dalam mendulong
terselenggaranya fungsi pemerintaban, pembanguman,
dan kemasyarakatan dengan memperhatikan asas
keadilan, kepatutan, msicnalitas, dan manfaat unmk
masyarakat.

Pembeerian Hibah sebagaimana dimaksod pada ayat (0]

meemenuhi kriteria paling sedilat:

a. peruntukannya secara spesifik t=lah ditetaploan;

b. bersifat tidak wajb dan tdak mengibot;

c. twlak terus menemas setiap tabun anggaran, kecuwali:

1. kepada  Pemenintah  Pusat  dalam  rangka
mendulkung penvelenggaraan Pemerintahan
Daerah  sepanjang tidak tumpang tindih
pendlanaannya dengan Anggaran Pendapatan dan
Belanjn Negara sesuai dengan ketentunn peraturan
perundang-undangan;

2. badan dan lembaga vang dietaplkan oleh
Pemerimtah atau Pemerintah Daerah sesuai dengan
krwennngannya hu'-l:l.n.-l:.r]-l:a.rl. ketentuan peraturan
perundang-

3. pariai pokitdk; d.a.n,l'nr.n.u

4. ditentulmn laim oleh  peraturan perundang

unidangan;

d. memberikan nilai manfaat bagi Pemerintah Daerah
Kabupaten dalam menduluing terselenggaranya fungsi
pemeerintahnn, pembangunan dan kemasyarakatan,
dam

e memenuhi persyaratan penerima Hibah.



Pasal 5

il) Hibah kepada Pemerintah Pusat sebagaimana dimaksud
dalam Pasal 4 avat (1] huruf a diberikan kepada satwan
kerja  dan kementerianflembagn  pemenntah non
kementerian yang wilayah keganya berada dalam Daerah
Kabupaten.

(%) Hibah kepada Pemerintah Dasmh lainnya sebagaimana
dimaksud dalam Pasal 4 ayat (1) huruyd b dibenkan kepada
daerah otomom bam hasil pemekaran daerah sesoai
dengan ketentuan peraturan perundang-undangan.

i3] Hibah kepada Badan Usaha MiEk Megara sebagaimana
dimaksud dalam Pasal 4 ayat (1) humf o dibernkan
dalam mangka untuk  meningkatkan — pelayanan
kepada masyaralat sesuni dengan lstentean peraturam

perundang ursdangan. ) )

(4] Hibanh kepada BUMD sebagaimana dimalksud dalam Pasal
4 ayat (1] bured d diberikan dalam rangka unik
meneruskan Hibah yang diterima Pemerintah Daemah
Kabupaten dar Pemerintah Pusat seswal  dengan
ketentuan perundang-undangan.

i3] Hibah kepada BUMD sebagnimana dimaksod pada avat
(4] tidak dapat diberikan dalam bentuk barang kecuali
wang atau jasa.

i) Hibah Jepada Badan dan Lembaga sebagaimana
dimaksud dalam Pasal 4 ayat [1) umuf £ diberikan kepada
Badan dan Lembaga:

a. yang bemifat nirflaba, swkarela  dan  sosial
yang dibentuk berdasarkan peraiomn perondangs
undangan;

b. yang bersifat nirlaba, sukarela dan sosial yang telah
memiliki surat keterangan terdafiar yang diterbithan
oleh Menten, Gubernur atau Bupati;

c. yang bersifat mnirdaba, sukarela Thersifat sossal
kemasyarakatan  berupa  kelompok  masvarakat/
kesatuan :ru.lj'ﬂ.l:hl: hubum adat sepanjang masih
hidup dan seswai dengan perkembangan masyarakat,
dan kebermdaannya dialul oleh pemerintah pusat
danfatann Pemerintah Darrabh melahii  pengesahan
atau penstapan dari pimpinan instans vertikal ataw
kepala SEPD terkait sesuai dengan kewenangannya;
ntany

d. Koperasi yang didirikan berdasarkan  lketentuan
peraturan pumﬂm!:-undmgn.n dan memenuhi

keriterin sebagai berilouat:
I. memilika kantor dan sarana kerja;

2. memilika penguris dan pengawas koperasi; dan
3. sehat dan altif.

(7] Hibanh kepada Organisasi Kemasyarakatan yvang berbadan
hukum [ndonesia sebagaimana dimaksnd dalam Pasal 4
ayat (1) hwruf e diberikan kepada organisasi
kemasyamkatan yang berbadan bhukum, yeyasan ataa
organisasi  kemasyarakatan yang berbadan  huloom
perlmpulan, yang  telah  mendapatlkan  pengesahan
badan hulum dari kementerian yang membidangs urisan
hukum dan hak asasi manusia seswai dengan Jeetentean
peraturan perundang-undangan.
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Q.

Hibah kepada Partai Politik sebagaimana dimaksud
dalam Pasal 4 ayat [1) huruf { berupa pembernan bantwan
kruangan kepada partai politik yang mendapatkan loarsi
di DFRD sesuail dengan ketentuan peraturan perundang:
undangamn.

Besaran penganggaran  belanja bantuan  keeuangan
kepada partai polittk sebagnimana dimalksud pada ayat
(B) =esuai dengan letentuan  peraturan perundangs
undangamn.

Pasal &
Hibah kepada Pemerintah Pusat sehagaimana dimalkesod
dnlam Pasal 5 ayrat (1] dilakulan dengan ketentuan:
. Hibah darn Pemerintah Daermh dilarang tumpang
tindih pendanaannya dengan anggaran pendapatan
dan belanja negara seswad -I:I-I!I:lE:.Il ketentuan

memhbidang wmsan  pemerintahan di bédang
administrasi kependudukan dapat memperoleh Hibah
dari Pemernniah Daerah untuk penyediaan blanko
kartu tanda penduduk elekironik;

c. Penyedinan setiap keping blangko kartu  tanda
penduduk elekironik tedak didanai dad 2 jdua)
sumber dana yaitu Hibah APED maupun angganan
pendapatan dan belanja negara; dan

d. Hibah kepada Pemenntah Pusat haoya dapat
dibherikan 1 [satu) kali dalam tahun berkenaan.

Hibah kepada Pemerintah Daerah lain, badan usaha

milik negara atauw BUMD :-:I:ln.gu.'l.l:nn.l:l.n dirmnaksund

dalam Pasal 5 ayat [2] sampai dengan ayat [5)

dilaksanakan sesuai dengan  ketentuan  peratunan

perundang undangan.

Hibah kepada Badan dan Lembagan sebagaimana

dimaksud dalam Pasal 5 ayat (&) diberikan dengan

persyaratan paling sedikat:

a. memilika kepengumisan di dasrah domasili;

b. memiliki keterangan domisili dari lurab fkepala desa
setempat; dan

. berkedudukan dalam wilayah administras:
Pemerintah Daerah danfatnu Badan dan Lembaga
vang berkedudukan di luar wilayah administras:
Pemerimtah Dasrah untuk menunjang pencapaian
sasaman  program, legiatan dan  sub  kegintan
Pemerintah Dasmh pemberi hibah_

Hibah kepada Organisasi Eemasyaraloatan se i

dimalsud dalam Pasal 5 ayat (7] dibenkan dengan

pemmr.m paling sedilat:
telah terdaftar pada kementerian yang membidamgi
urusan hukum dan bhak asasi manwsia, kecuali
ditentukan lain cleh peratumn perundang-undangan;

b. berkedudukan dalam wilayah administras:
Pemerintah Dasmh Kabupaten: dan

c. memiliki selretariat tetap di Dasrah Kabupaten.
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(13 Belanja Hibah vang diakomodir sebagaimana dimaksad
pada ayat (9 selanjuwinya dibahas oleh TAPD sehagai
bahan peryvosunan KUA PPAS,

i11) Hasil pembahasan TAPD sebagaimana dimaksad pada
ayat [10§) sesuai dengan proritas dan lkeemampoaan
Heuangan Dasmh ditwangkan dalam  beria acama
pertimbangan TAPD disampaikan kepada Bapats.

Pasal &
Tata cara penganggaran Hibah vang dan Hibah barang yvang
bersumb=r dan dana spesibk seswal dengan ketentwan
peraturan perundang-undangan.

Pasal %

(1} Hasil walidasi Kepala SEPD) dan berita acam
pertimbangan TAPD sebaganimana dimak=swd dalam
Fasal 7 ayat (8 dan ayat (11] menjadi dasar
pencantuman alokasi anggaran Hibah dalam rancangan
EUA dan PPAS.

(Z} Pencantuman ablokasi anggamn sebagaimana dimalksad
pada ayat (1), meliputi anggaran hibah beropa uang,
barang dan/atan jasa.

Pasal 10

(1) Hibak heru.pn uang, barang ateu jasa dicantumkan
dalam RKA SKPD.

[2) BRA-SKPD sehagaimana dimaksud pada
ayat (1] menjadi dasar penganggaran  Hibah
dalam APBD sesuai ketentuan peraturan  perundang
undangan.

Pasal 11
Hibah sebagaimana dimaksud dalam Pasal 10 ayat [1) ayat
(%} dianggarkan pada SEPD terkait dan difnnci menomot
ohijek, rincian objek, dan sub mncian objek pada program,
kegintan, dan sub kegiatan sesuai dengan tugas dan fungsi
SKPD.

Pasal 12

(1) Daftar nama penerima, alamat penerima dan besaran
Hibah dicantumkan dalam Lampiran [0 Peraturan
Bupati tentang Penjabaran AFED.

(2} Lampiran 1  Peratumn Bupati sebagaimana
dimaksud pada ayat (1), sebagai bagian wyang tidak
terpisahkan dari Peraturan Bupati tentang Penjabaran
APBD.

Pasal 13
Eetentuan  proses  pengganggaman  belanja Hibah
sebagaimana dimaksud dalam Pasal 7 sampai dengan Fasal
12 herlabn secam mutatis mutandis terhadap proses
pengganggaran belanja Hibah dalam APBD perubaham.
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Bagzan Ketiga
Pelaksanaan Penatausahann
Pa=al 14

Pelaksanaan anggaran Hibah berupa wang, barang dan/ataw
jasa berdasarkan atas DPA-SKPD.

Pasal 15
(1} Setinp pemberian Hibah dituangkan dalam HPHD.
(2} Pembuatan NPHD dilakukan oleh SEPD sesuai
dengan bidang vnisan pemerintahan.
3 I:q:nln. SKPD bertanggung jawab atas substansi KPHD.
[4) NPFHD sebagnimana dimaksud pada ayat (I] paling
sedilit memuat ketentuan mengenai:
a. pemben dan penerima Hibah;
b. tujuan pemberian Hibakh;
. besaran/rincian  penggunaan  Hibah yang akan
drterima;
d. hak dan kewajiban;
. tata cara peryaluran f penyerahan Hibah; dan
f. tata cara pelaporan Hibah.
(5] Eetentuan mengenai format mimimal NPFHD tercantum
dalam Lampiran yang merocpakan  bagian  tidak
terpisahkan dari Peraturan Bupati ini. [bebum adaj

Pasal 16

(1} Penyaliran/penyerahan Hibah dan Pemerintah Daerah
Eabupaten kepada penemima Hibah dilalkulmn setelah
penandatangaman NPFHD.

(2} Pencaimn hibah berupa berupa uang, barang dan/atauw
jasa dilakukan dengan mekanisme pembayaran langsung
sesuni dengan  ketentuwan  peratumn | perundang-
undangamn.

Pasal 17

Pengadaan barang dan jasa dalam rmangka Hilbah

sebagaimana dimakswd dalam Pasal 3 ayat (1] berpedoman

pada leetentuan peraturan perundang-undangan.

Bagian Keempat
Tata Cam Pencairan

Pasal 18

|1] Penerima belanja Hibkah berupa uang mengajukan
permohonan  pencairan yang  ditandatangani  olsh
penerimaa Hibah serta diketabui langsung oleh kepala
desaflurah dan camat setempat yang ditujukan kepada
Eepala SKPD  sesual  hidang urusannya  dengan
dilengkapi lampiran persyaratan sebagai berikut:
n. surat permeahanan PEOCHiTan Hibah Vang

jabatan bagi penerima Hibah pemerintah  pusat,
pemerintah dasrah lain, badan usaha milik negara dan
BUMD serta fofolkopi  keputusan  pengangkatan
ternkhir dalam kepengurusan bagl Hadan, Lembagm,
Organisasi Kemasyarakatan, dan partai politik;
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c. fotolkopi Tekening [gEo/tabungan)  atas nama
pemerintah  pusat, pemerintah daerah lain, badan
usaha milik negara atpu BUMD, Badan, Lembags,
Organisasi Kemasyarakatan dan partai politilk;

d. fotolkopi kartu tanda penduduk penerima Hibah;

e rincian  rencana  penggunaan  dana dan  fotokopd
proposal awal;

f. kwitansi tanda terima bantuan rangkap 4 [empat),
saftu ashi  bermateral, vang ditandatangani oleh
penerima bantean yaitu pimpenan pemerntah pusat,
pemerintah dasrabh lain, badan uwsaha milik negam
atau BUMD, ketua dan bendabara Badan, Lembaga,
Organisasi Kemasyarakatan dan partai politil;

g pakta integritas dan penerima Hibah atas penggunaan
dana hatk sscarm  formal maupun  materidl  dan

membuat laporan pertanggungjawaban
keuangan, ditandatangani & @ atas  materai  oleh
pimpinan ketua; danfatan

h.dokumen pendulung lamnya, seperti alkia notaris
pendirian organisasi, keputusan menteri buloom dan
hak asasi manusia tentang pengesahan badan hulowm,
keputusan  pembentukan organisasi,  danfataw
keputusan tentang susunan kepengurisan.

Pencairan belanja Hibah berupa uang dengan nilai

diatas  BplO0 00000000  [seratus  juta  rupiah)

dilakukan dalam 2 |dua) tahap dikecualikan unsuk
hihah kepada partai politik dan yang bersumber dari
pemerintah pusat.

Pencairan tahap pertama diajukan paling banyak 50%

lima pulubh persen) dan niai pagu belanga Hibah

kecuali diteniukan lain  sesuni dengam  ketenfuan
peraturan perundang- : _

Persyamatan PEOCAITAT Hibah uang diatas

Rpl00.00.000,00 |seratwes juta rupiah), unituk tahap

periama sehagaimana dimaksud pada ayat (1] dan

tahap kedua dilampiri dengan laporan penggumnaan
dana tahap pertama yvang sudah diverifikasi oleh SEFD.

Atms permohonan sebagaimana dimaksud pada ayat (1)

dan ayat [4] SKPD melakukan wverifileasi I.Hh.m:l.n.]:u

kelengkapan administrasi dan  membuat KPHD

sebagaimana dimaksud dalam Pasal 15 amat (4)-

Bendaham Pengelwaran EFEII melakukan pengecekan
persyaratan sehagnimana dimaksad pada ayat 6.
Dalam hal persyaratan sebagnimana dimaksad pada
ayat [ sudah terpenuhi, Bendahara Pengeluaran SKEPD
menerhitikan SPP.

FPE-ZEFD} memeriksa berdms SPP dan  doloumen
persyaratan  pencairan  yang diajukan  Bendaharm
Pengeluaran untuk diterbitkan SPM-LS

(10§ SPM-LE ditandatangani obeh Kepala SKPD dan diajukan

BUD untuk diterbitkan SP20 dengan dilampan

persyaratan sehagni berikoat:
a- Surat pernyataan  tanggung  jawab moutlak  dam

PENZEUNA AnEEAran;
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b. Surat pernyataan verifikasi PPE SKPD yang dilampar
celdis kelengieapan doloimen;
o. MPHD; dan
d. fotokopi  rekening  [giroftabungan) atas  nama
nerima Hibah.

pe
(11} Penerima Hibah mencairkan SP30 pada bank yang

ditumulk.

(12} Betemtuan  mengenai  format  rncian | rencana

(1

]

penggunaan dana, kwitansi, pakia infegrtas, surat
pemyvatann pertanggungiawaban, laporan penggumaan
belanja Hibah tahap pertama sebagammana dimalesud
pada ayat [4) sebagaimana dimaksud pada ayat [I] dan
ayat (6] serta standar operasional prosedur tercantom
dalam Lampiran Peratuman Bupati yang merupalan
bagian yang tidak terpisabkan dan Peraturan Bupati
ini.

Fasal 19
SEPD melaksanakan proses pengadaan barang dan jasa
vang akan dihibahkan sesuai dengan  ketentuan

peraturan perundang-undangan bherdasarkan
DPA-SKFD.

Prosss pencairan anggaran atas pengadaan barang/jasa
sebagaimana dimaksud pada ayat [1] seswai dengan

ketentuan proses belanjn langsung.

Penyernhan {penyaluran  Hibah  barang  disertai

daolumen sebagai beriloat:

a. NPHD yang telah ditandatangani aleh kepala SKPD
dan penerima Hibah;

b. berita acara serah terima bamngfjasa bermaterai
culkup, yvang ditandatangani oblsh pihak penernma
Hibah dan kepala SEPD, dan dibubuhi cap
lembaga f organisasi f instansi; dan

€. sumi pertangmngawaban dan penerima Hibah
yang menyatakan babwa Hibah yang dienma akan
digunakan sesuai NFHD.

Fasal 20

Tata cara pencaiTmn I:lela.rl.jn Hibah uang. barmang dan jasa
ketentuan peraturan pu'u.rl.d.a.ng_ undangan

BAB IV
PERTARGGUNGJAWABAN DAN LAPORAN

Bagian Kesatu
Pertanggungiawaban

Pasal 21

Feranggungawaban Pemerintah Dasrabh Eabupaten atas
pembenan Hibah meliputs:

L.
b.

usulan dar calon penerima Hibah kepada Bupats;

MPHI,

pakta imtegritas darn penerima Hibah vang memmatalkan
balwm Hibah yang diterima akan digunakan sesoai

dengan NPHD; dan
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bukti tmnsfer uang atas pemberian Hibah berupa uang
ataw bukti serah tenma barang/jasa atas pemberian

Hibah berupa barang/jasa.

Pasal 22

Penerima Hibah bertanggumg jawakb secara formal dan

matersal atas penggunaan Hibah yang ditenmanya.-

Pertanggungjemaban penerima Hibah meliputi:

a. laporan penggunann Hibah;

b. surat permymtaan tanggung jawab yang menyatalan
balwa Hibah yang diterima telah digumalkan sesaai
NPHD:; dan

c. bulti pengefuaran yang lengkap dan sah sesuwai
peraturan perundang-undangan bagl penerima Hibah
berupa wang atan salinan bukti serah ferima
barang/ jasa bagi penernima Hibah berupa
barang/ jasa.

Pertanggungjewaban sebagaimana dimaksud pada ayat

12) huruf a dan huref b disampaikan kepada Bupati

melahui Eepala SEPD sesuai bidang urusannya paling

lambat 3 ftiga] bulan seielah menenma Hibah, ataw
tanggal 10 Janwari talun benkuinva kecuoali
ditentukan lan sesumi ketentuan peratumn perundang-

un .

Pertanggungjawaban sehagaimana dimakswd pada ayai
12] huruf ¢ disimpan dan dipsrgunakan ol=h penerima
Hibah selaku obyek pemenksaamn.

Pasal 23

Penerima Hibah berfanggung jewab atas penggunaan

uang{barang dan fatan jasa vang diterimanya dan wajib

menyampaiknn laparan pertanggunginwatan
penggunannnya kepada Bupau melalui Kepala SKFD
srusail bidang nmisanmya.

Pertanggungjeeaban  pemberian  Hibah  dilakukan

dengan cam sebagai berikoui-

a. Hikah kepads mstansi vertiknl dan organisasi mon
pemerintah  dipertanggungjawabkan aleh penerima
Hibah sebagmi obyek pemeriksaan, dalam beniuk
laporan realisasi penggunaan dana, bukti-bukt
lainmya yang sah sesuai NPHD dan  peraturan
perundang undangamn; dan

b. Hikah |krpada organisasi nom  pemerntah
dipertanggungawabkan dalam benmtuk bukti tanda
terima wang dan laporan realisasi penggunaan dana
sesuai NPHD.

Bagian Esdua
Pelapommn
Pasal 24

Penerima Hibah berupa uang, barang dan/atan  jasa
memyampaikan lapomn penggunaan Hibah kepada Bupat
melalwi SKPD sesuai bidang umisanmym.
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Pasal 25

Hibah berupa uang, barang danfatau jasa dicatat
scbagal realisasi Jenis Belanja Hibah pada kelompok
belanja operasi: dalam program, lkegiaton dan sob
kegiatan pada SKPD terkait.

Hibah berupa barang yang belum diserahkan kepada
penerima Hibah sampai dengan akhir tabun anggaran
berkenaan dilaporkan sebagai persediaan dalam neraca.

Pasal 26
Realisnsi  Hibah berupa barang danfatau  jasa
dilkkonversikan sesuai standar akuntansi pemerintahan
pada laporan realisasi anggaran dan d:u.ngh'.n.p]un pada
catatan atas laporan kewangan dalam  penyesunan

laporan keuangan pemeriniah dasmh.

Ketentuan MeTigenal farmat kenarvee nsi dan
pengungkapan Hibah berupa bamng danfatau jasa
sebagnmana dimaksud pada syt (1) berpedoman pada
ketentuan peraturan perundang-undangan.

BAB WV
BANTUAN S0OS1AL

Bagian Kesatu
Umnum
FPasal 27
Pemerintah Daerah  Kabupaten dapat memberikan
Bantuan Sosial kepada anggoia/kelompok masyamlat
sesual kemampuan Keuangan Deerah.
Pemberian Bantuan Sosial sebagaimana dimalksod pada
ayat (1] dilakukan setelah memprioritaskan pemenahan
belanja wrusan wajib dan wrusan  pilihan  dengan
memperhatikan asas keadilan, kepatutan, rasonalitas

Pasal 28

Anggota /kelompok  masyarakat  sebagaimana  dimaksod
dalam Pasal 27 ayat (1] meliparti-

k.

(1)

individu, keluarga, kelompok dan/atan masynrakat yang
mengalami Risiko Sosial;

lembaga non pemermtah bedang pendidikan, keagamann,
dan bidang kimn yang berperan untuk  meblindumngs
indivedu, lelompok, danfatan  masyarakat  yang
mengalami keadaan yang tiddak stabil sebagai dampak
Risiko Sosial.

Pas=al 20
Bantuan Sosial berupa uang kepada individu, keluarga,
kelompok dan/ataw masyarakat sebagnimana dimaksud
dalam Pasal 28 huruf a, terdini aias Bantuan Soszal
kepada  individw, lkeluarga, kelompok danfataw
masyarakat yang direncannkan dan yang tidak dapat
direncanakan sebelummya.
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Bantuan Sosial yang dioencanakan  sebagaimana
dimakswd pada ayat (1] dialokasikan kepada mdividua,
keluarga, kelompok danfatan masyarakat yang sudah
jelas nama, alamat penerima dan besarannya pada saat
penyusunan AFED.

Bantuan Sosial yang dioencanakan  sebagaimana
dimaksud pada ayat (] berdasarkan usulan dan calon
penerima danfatau atas usulan kepalka SKPD.

Bantuan Sosial yang tidak dapat direncanalkan
sehelumnya  sebagaimana dimaksud pada ayat (1)
dialokasikan untuk kebutuhan akibat Risiko Sosial
yang tidak dapat diperkirakan pada saat pemusunan
APBD wyang apahila ditunda penanganannya akan
individu, keluarga, kelompok dan/atan masyarakat
yang bersangkutan.

Pagu alokasi anggaran yang tidak dapat direncanakan
sebelumnya sebagaimana dimaksud pada ayat |5) tidak
mebehihi pagu alokasi anggamn vang direncanalkan
sehagaimana dimaksud pada ayat [2).

Pasal 30
Pemberian Bantuan Sosial sehagaimana  dimaksuod
dalam Pasal 27 ayat (1] memenuhi kriteria paling
melilat;
a. sel=kuf;
b. memenuhi persyaratan penerima bantuan;
c. bersifat sementara dan tidak terus meneris, kecuali
dalam keadaan tertentu d.a.p-n.t bherkelanjutan; dan
d. sesasai l:l.l]l.li.l'l. PENERUTAAN
Kriteria selektif I.E'I:-a.ga.l:ru.n.'rm dimaksud pada ayat (1]
huruf a diartikan babwa bantuan sosial hanya
diberikan kepada calon PI!I:IE:I'I.IIIH. w:ng_ ditujukan untuk
melindung dan kemungkinan Risiko Sosial
Kriteria mememuhi  persyamtan penerima bantwan
sehagaimana dimaksud pada ayat (1) hurod b meliputs;
a. memiliki identitas kependudukan yang jelas; dan
h. berdomisiki dalam wilanyah administratif
pemerintahan Dasmh Kabupaten.
bersifat sementara dan tidak terus menems, kecuals
dalam  keadaan  tertentu  dapat  berkelanjutan
sehagaimana dimaksud pada ayat (1) urf © diartikan
pemberian bantuan sosial tidak wajib dan tidak hams
diberikan setinp tabhun anggaran dan keadaan terfentu
dapat berkelanjutan diartikan babwa bantuan sosial
dapat diberikan setap tahun anggaran sampai
penerima bantuan telah lepas dari Bisiko Sosial.
Kriteria  sesuai fujuan  penggunaan sebagamana
dimakswd pada ayat (I homaf d bahwa tujuan
pemberian bantuan sosial meliput:
rehabilrtas: sosial;
pedindungan sosial;
pemberdayaan sosial;
jaminan sosial;
penanggulangan kemiskinan; dan
penanggulangan bencana.

mARnop
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Pasal 31
Rehahilitasi sosial sebaganimana dimakswd dalam
Pasal 30 ayat (5] hurf a ditwjukan untuk memulihkan
dan mengembangkan kemampuan seseorang yang
fungsi sosialym secarn wajar.
Perfindungan sosial sebagnimana  dimaksud dalam
Pasal 30 ayat (5] humif b divjukan untuk mencegah
sosinl seseorang, keluarga, kelompok masyarakat agar
kelangsungan hidupnya dapat dipemuihi sesuai dengan
kebutuhan dasar minimal.
Pemberdayaan sosial sebagaimana dimakswd dalam
Pasal 30 ayat (5] huruf ¢ divjukan untuk menjadileamn
sesearang atau kelampak masyarakat yang mengalam:
masalnh sominl mempunyai daya, sehingga mampua
memenuhi kebutuhan dasarmym.
Jaminan sosial sebagaimana dimakswd dalam Pasal 30
ayat (5) huruf d merupakan skema vang melembaga
untuk menjamin  penerima bantwan  agar  dapat
memenuhi kebutehan dasar hedupnya vang layvak.
dalam Pasal 30 ayat (5] humf & merupakan leehijakan,
program, dan kegiatan yang dilakukan terhadap orang,
keluarga, kelompok masyarakat yang tidak mempunyai
atau mempunyal sumber mata pencaharian dan tidak
dapat memenuhi kebuwtuhan  yang  layak  bag
kemanusiaan.
Penanggulangan bencana  sebagaimana dimalkesod
dalam Pasal 30 ayat |5) huraf § merupalan serangkaian
upaya yang ditujulan untuk rehabalias.

Pasal 32
Bantuan sosial dapat berupa wang atan barang yang
diterima langsung cleh penerima bantuan sosial
Bantuan sosial berupa uang sebagaimana dmmalksud
pada ayat (] adalah uvang yang diberikan secara
langsung kepada penerima seperti beasiswa bagi anak
miskin, yayasan pengelola yatim  pimtu, masyaralkat
lamjut wsia, terlantar, cacat bemt dan tumjangan
kesehatan putra putri pahlawan yang tidak mampu.
Bantuan sosial berupa barang sebagaimana dimalksud
pada ayat (l) adalah barang vang dibenikan secara
langsung kepada penerima seperti banfuan kendaman
operasional untuk sekolah luar biasa swasta dan
masyarakat tidak mampu, bantuan makananfpakaian
kepada wyatim péatu/tuna sosial, dan termnak bag
kelompok masyarakat kurang mampu.

Bagian Kedua
Penganggamamn

Pasal 33

(1] Anggotafkelompok masyammkat menyampaikan wsulan

Bantuan Sosial wang dan Bantuan Sosial barang secara
tertulis dan fatau melah SIPD kepada Bupati.
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Permohonan Bantuan Sosial sebagaimana  dimaksuwd

pada ayat |1], memuat persyaratan sebagni beriloot:

a. nama kelompok/ organisasi;

k. KTF;

. HF'WF,

d. Surat domisili;

e, tmhum berdin berdasarkan badan hukum indonesia;

i. pemaohan;

g alamat; dan

h. jumlah pengajuan [rencana anggarmn biayaj.

Usulan permohonan Bantan Sosial yang telah di input

oleh pemohon diverifikasi dan divalidasi oleh Bappppeda.

Hasil werifikasi dan wvalidasi Bappppeda sebagaimana

dimaksud pada ayat (3] selanjuitnya di diverifikasi dan

validas: aoleh  SEPD sesiai demgan bidang
penyelenggarann uresan pemerintahan.

Persynmatan wvalidasi evaluwasi dan  atau  wvenfikasi

usulan/proposal bantuan sosial yang dilaksanakan

SKFDy sebagnimana dimaksud pada ayat (4) sebagas

berikut-

a. rekomendasi kepala desa /lurah dan camat;

b. surat keterangan domisili yang ditandatangani dan

distermpel kepala desa fhirah;

. cap/stempel resmi bagi pemohon dan lembagn

nnnpmnri:ntnhm

d.surat  pengajuan  proposal | yang  ditujukan

ke padaburpais;

e, nomor dan tanggal surat permohonan;

f. strukiur organmisas: atnu kepanitinan pemohon bags

pemahan dari lembaga non pemerintahan;

g latar belakang, maksud dan tujuan, rincian rencan

kegintan dan rencana pengELUINMLT;

h. dokumentasi apabila diperhulan; dan

i. tmhum berdini bagi lembaga non pemenniaban.

Hasil verifikasi dan validasi bantuan sosial kepala SKPD

sehagnimana dimaksud pada avat (5 disampaikan

kepnda TAPD Perencanman dalam bentuk releomendasi

Fekomendasi sebagaimann dimaksud pada amt  [6)

selanjuinya dilakukan verifilkasi akhir oleh mitra bidang

Bappppeda dalam bentuk rekomendasi uniuk dmkomiodir

dalam Rencana Eerga Pemerintah Dasrah dan Rencana

Eerja SKFD.

Belanja bantuan sosial yang diakomodir se i

dimaksud pada ayat (7] selanjuinya dibahas oleh TAPD

sebagni bahan penyusunan KUA PPAS.

Hasil pembahasan TAPD sebagammana dimaksud pada

ayat [8) sesusd dengan prioritas dan  kemampuan

Keuangan Daemah yang diuangkan dalam berita acama

pertimbangan TAPD.

Ertentuan mengenai format  berita acara evaluasi
sehagnimana dimaksud pada ayat (5], rekomendas:
sehagnimana dimaksud pada aymt (7], dan rekapstulasa

sebagaimana dimaksud pada avat |9) serta tahapan,

jadwal dan standar operasional prosedur pengajuan

Bantuan Sosial t:rr_mh.'lm dalam Lampian yang

merupakan bagian tidak terpisahkan dari Peraturan
Bupati ini.
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Fasal 34
Tatm cara penganggaran  HBantuan Sesial  yang
ketentuan peraturan perumdang-undangan.
Penganggaran Bantuan  Sosin]l yang  tidak dapat
direncannkan sehagaimana dimakswed dalam Pasal 25
ayat (4] sebelumnya dianggarkan dalam Belanja Tidak
Terduga.

Pasal 35

Berita  acara  pertimbanganm  TAPD  sehbagaimama
dimaksud dalam Fasal 33 amt 9 menjadi dasar
pencantuman alokasi anggaran Bantuan Sosial dalam
mncangan KUA dan PPAS.

Pencantuman alokasi anggaran sebagaimana dimalkesod
pada ayat 1), meliputi anggaran Bantuan Sosial berupa
uang dan/atan bamng

Pasal 36
Bantuan Sosial berupa uang dan barmng dianggarkan
dalam REA-SKPD.
REA-SKEPD  sebagnimana dimakswd pada ayat (1)
menjadi dasar penganggaran Hantwan Sosinl dalam
APBD sesuai dengan ketentuan permturan perumdangs
undangan.

Pasal 37
Bantuan Sosial berupa wang dan barang sehagamana
dimakswd dalam Pasal 36 ayat (1] disnggarkan pada
SKPD terkait dan dirinc menunet ohjek, rincian ohjek,
dan sub rmcian ohjek pada program, kegiatan, dan sub
kegiatan seswal dengan tugas dan fungsi SEPD.
Ohbjek belanja Hantwan Sosial dan rncian  objek
belanja Hantwan Sosial sebagnmana dimaksod pada
ayat [1) meliparti-
a. mdividu dan/atau keluarga;
b. masyarakat; dan
r. lembaga non pemerintahan.

Fasal 38

Bupati mencantumlan daftar nama penerima, alamat
penerima dan besaran Bamtuwan Soaial dalam Lampiran
IV Peraturan Bupati tentang Penjabaran APBD, tidak
termasuk Bantuan Sosial kepada mdivido  danfataw
keluargn yang tidak dapat direncanakan sebehommya.
pada ayat (1], sebagni baginn yang tidak i

dar Peraturan Bupati tentang Penjabamn APBD.

Hagean Ketiga
Pelaksanaan dan Penatausahaan

Pasal 39

Pelaksanann anggaran Bantuanm Sosinl berupa wang dan
barang berdasarkan atas DPFA SEPD.
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Pasal 40
Penermma Banfuan Sesial mengajukan surat permohonan
pencairan Bantuem Soesinl yang ditandatangani obeh cabon
pensrima Bantuan Sosial dengan diketabwi oleh Jepala
desa/lurah dan camat setempat kepada Bupati melahoi
kepala SEPD terkait dengan dilampin:

a. farckapd rekening (gire/tabungan| atas nama indwidu
atau  kelompaok, m'g;n.n.u:.u atau  lembagan mnon
pemesrintah calon penerima Bantuan Sosial;

b. fotokopi kartu tanda pendwduk ndividu atau ketua
dan bendahara kelompok, organisasi atau lembaga
non pemerintah calon penerima Bantuan Sosial;

c. Rincian  rencana  penggunann dann dan fotokop
proposal awml;

d. kwitansi tanda terima HBantean Sosial rangkap 44
[empat], | [saiu] aski bermaterai, ditandatangani oleh
individu ateu ketwa dan bendahara  kelompok,
nrganisas atau lembaga non pemerintakh.

e, pakta integritas penggunaan dana baik secara formal
maupun materil dan kesanggupan membuat laporan
peranggungawaban  leuangan, diandatangani di
atas materai oleh indmdido atau ketua kelompolk,
nrganisas atau lembaga non pemerintah; dan

L dolumen pendubkung lainnya, seperti akta notares
pendirian  organisasi, kepuiisan pembentulan
organisasi, dan/atau keputusan teniang swsunan
kepengurusan.

Kepala SKPD¥ memermtahkan kepada Bendahara
Pengeluaran unink menerhitkan SPP-LS yang digunakan
uniuk pembayaran

Bendahara Pepgeluaran SPED melakukan pengecelan
persyaratan sehagammana dimaksud pada ayat |2).

Dalam hal persyaratan sebaganimana dimaksuwd pada
ayat (3] sudah terperubid, Bendabhara Pengeluaran SKPD
menerbitkan SPP.

PPEL.SKPD memeriksa berkas SPF dan  dokumen
persyaratan  pencaian yang  diajukan  Bendahara
Pengeluaran untuk diterbitlkan SPM-LS

EPM-LS ditandatangani oleh Eepala SKPD dan diajukan
kepada BUD uniuk diterbithkan SP2D dengan dilampin
persyaratan sehagai beriloot:

a. Surat pemyataan tanggung jawab mutlak dan

PETERLINE. AT ERaran;

k. Surat pernyatman verifkasi FPK SEPD  yang

dilampir ceklis kelengkapan dokumen; dan

c. fotokopi rpekening  (giro/tabungan)  penerima

Bantuan Sosial

Penermma Bantuan Scsial mencarkan SP2D pada bank
yang ditunjul.

Ketentuam mengenai  format rincian rETCATIL
penggunaan dana, lowitansi, pakta imtegritas, surat
permyatnan pertanggungjawaban, laporan penggumaan
belanjn  Bantuwan Sosial scbagaimana  sebagmimana
dimaksud pada ayat (1] don eyat (6) tercantum dalam
Lampiran Peraturan Bupati yang merupakan bagian yang
tidak terpisahkan dar Peraturan Bupati ini.
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Pasal 41

(1) SEPD melaksanakan proses pengadaan bamng yang
akan diternkan melahl Bantian Sosial seswal dengan
keteniuan peraturan perundang-undangan berdasarkan
DPA-SEPD.

(2} Proses pencmiran anggaran atns pengadaan barang
sehagaimana dimaksud pada ayat (§] sesuai dengan
ketentuan peraturan perendang-undangan.

(Y Penyerahan/penyaluran Bantuan Sosial barang diseriai
dokumen sebagni berilout:

a. beritn acara serabh terima barangfjasa bermaterai
cukup, ditandatangani oleh phak pensrima dan
keepala EEPD, dan dibubarhi CRp
l=mbagn / organisasi finstansi; dan

k. pakta Integritas/surat perfanggungi@awaban dan
penerima Bantuan Sosial yang menyatakan babem
Bantuan Sosial yang diterima akan digunakan sesuai
ketentuan.

Pasal 42
Tata cam pencairan belanja Bantuan Sosial yvang bersumbser
dari dana spesifik berpedoman pada ketentuan peraturan
perundang-undangan.

Bagpan Keempat
Pelaporan dan Perfanggungjawaban

Pasal 43
Penerima  Bantuan Sosial berupa uang dan barang
memyampaikan laporan penggunaan Bantuan Sosial kepada
Bupati melahii SKFD terkait.

FPasal 44
Bantuan Sosxial berupa wang dan barang dicatat sebagai
realisasi jenis belanjas Bantwan Sosial dalam  program,
kegiatan dan sub kegiatan SKD tahun anggaran berkenaan.

Pasal 45

(1) SEPD membuat rekapitulasi penyaluran Bantwan Sosial
kepada individu danjfatan keluarga yang tidak dapat
direncanakan  sebelumnyn  sebapgnimana  dimalksud
dalam Pasal 29 paling lambat tanggal 5 Janwar tahun
anggaran benkutnya.

(% FRelapitulasi ::hngul:n.a.lu dimakswd pada ayat (1]
memuat nama penenma, alamat dan besaran bantuan
sosial yang diterima oleh masing-masing  individuw
dan/atau kelwanga.

Pasal 46
(1} Pertanggungjawaban Pemerintah Daerah Kabupaten
atas pemberan Bantuan Sosial melipaii:

a. usulan/permintaan  tertufis dan  calon penerima
Bantuan Sosial ataw surat keeterangan darn pejabat
yang berwenang kepada Bupati:

b. pakta integritas dan penenma Bantuan Sosial yang
menyatikan babwa Bantuan Sosial yang diterima
akan digunakan sesuai dengan wsulan; dan
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. bukii transfer/penyerahan uang atas pemberian
Bantuan Sosial berupa uang atau bulkti serah terima
barang atas pemberian Hantuan Sosial berupa
barang

Pertanggungjawaban sehagaimana dimaksud pada ayat

(1] hurif b dan hmf ¢ dikecualikan tethadap Bantuan

Spwial bagi individu danfaten lkebuarga vang tidak dapat

direncanakan sebehimmya.

Pasal 47

Penerima Hantuan Sosinl bertanggung jawah secara

formal dan material atas penggunaan Bantuwan Sosial

vang diterimanya_

Pm.n.n.m:mgnwnb.'m pensrima Bantwan Sosial m-n'lj.pul:i_'
laporan penggunaan Bantuan Sosial oleh penerima
Bantuan Sesial;

h. sumt prmyataan tanggung jawab yang menyataloan
balkwa Bantuwan Sosial yang diterima  telah
digunakan sesuai dengan usulan; dan

. bukii-bukti pengeluaran yang lengkap dan sah
sesual  peraturan perundang-undangan bag
penerima Bantuan Sosial berupa uang ataw salman
bukti serah terima barang bagi penerima Bantuwan
Sosial berupa barang.

Pertanggungjawaban sehagaimana dimakswd pada ayat

12] huruf a dan huref b disampaikan kepada Bupati

melalii SEPD sesuai fungsi urusan  pemetintahan

paling lambat 3 [tiga) bulan setelah menerima Bantwan

Sominl, ateun tanggal 10 Janwari tabun  benkutnya

keruali ditemtukan lain sesuai ketentuan  peraturan

perundang undangan.

Pertanggungjawaban sebhagaimana dimakswd pada ayat

2] huruf ¢ disimpan dan dipergunakan oleh penerima

Bantuan Sosial selaku obyek pemerilsaan.

Pasal 48

Realisasi Bantuan Sosial dicantumkan pada laporan
keuangan Pemenntnh Deerah Kabupaten dalam tabun
anggaran berdkenaan.

Bantuan Sosial berupa bamang yang belum diserahloan
kepada penerima Bantuan Sosial sampail dengan akhir
tahun anggaran berkenaan dilaporkan  sehagai
persediaan dalam neraca.

Pasal 49

Realisasi Bantuan Sosial berupa bamng dikonversikan
mesual standar akuntans: pemerintahan pada laporan
realisasi anggaran dan dungkapkan pada catatan atas
laporan  kewangan  dalam  penyusunan  laporan
Pemerintah Daerah Kabupaten.

Ketentnan METigEnail format knnversi damn
pengungkapan  HBantuan  Sosial  berupa bamang
sebagaimana dimaksud pada ayat (1) berpedoman pada
ketentuan peraturan perundang-undangan.
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BAB V]
MONITORING DAN EVALUASI

Pasal 50
(1) Kepala SKPD melakukan monitoring dan evaluasi atas
pemberian Hibah dan Bantuan Sosial
|2y Hasil monitoring dan evaluasi sebagaimana dimaksud
pada ayat (1) disampaikan kepada Bupat dengan
tembusan kepada SKPD yang mempunya: tugas dan
fungss pengawasan.

BAB VII
KETENTUAN PERALIHAN

Pasal 51

Pengesahan badan hukum sebagaimana dimaksud dalam

Pasal 5 ayat (7) dan Pasal 18 ayat (1) huruf h dikecualikan

terhndap
. Organisas: Kemasyarakatan yang telah berbadan hukum
sebelum berlakunya Undang-Undang Nomer 17 Tahun
2013 tentang Organisasi Kemasyarakatan, diaku:
keberadaannya sesuai dengan Undang-Undang Nomor
17 Tahun 2013;

b. Organisasi: Kemasyarakatan yang telah berbadan hukum
berdasarkan Staatsblad 1870 Nomor 64 tentang
Perkumpulan - Perkumpulan Berbadan Hukum
[Rechtspersoonlijkheid van Vereenigingen| yvang berdin
sebefum Proklamasi Kemerdekaan Republik Indonesia
dan lkonsisten mempertahankan Negara Kesatuan
Republik Indonesia, tetap diakui keberadaan dan
kesejarashannya scbagali aset bangsa, tidak perlu
melakukan pendaftaran sesuai dengan Undang Undang
Nomor 17 Tahun 2013;

c. Organisas: kemasyarakatan yang telah memiliki Surat
Keterangan Terdaftar yang sudah diterbitkan sebelum
Undnng Undang Nomor 17 Tnhun 2013, tetap berlaku

Negara Asing, Wargp Negara Asing bersama Warga
Negara Indonesia atau Badan Hukum asing yang telah
beroperasi harus menyesuaikan dengan ketentuan
Undang-Undang Nomar 17 Tahun 2013 dalam jangka
waktu paling lama 3 (tiga) tahun terhitung sejak Undang-
Undang Nomeor 17 Tahun 2013 diundangian.

BAB VIl
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 52
Pada saat Peraturan Bupati ini mulai berlaku, Peraturan
Bupati Sumedang Nomor 68 Tahun 2018 tentang Petunjuk
Teknis Pengelolaan Hibah dan Bantuan Sosial yang
Bersumber dan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
Kabupaten Sumedang (Benta Daerah Kabupaten Sumedang
‘ll:hun 2018 Nomor 71), dicabut dan dinvatakan tidak
rlaku.
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Pasal 53
Peraturan Bupati mi mulai berdako pada  tanggal
dinndangkan_
Agar seitiap omng mengetabumym,  memerintahkan

pengu Peraturan Bupati mi dengan pensmpatannya
dalam Berita Daerah Kabupaten Sumedang.
Ditetaphan di Sumedang
pada tanggal 24 Maret 2021
BUPAT] SUMEDANG,
ttd
DONY AHMAD MUNIE
Divndangkan di Sumedang
pada tanggal 24 Maret 2021
SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN SUMEDMNG,
ttd
HERMAN SURYATMAN

BERITA DAERAH KABUPATEN SUMEDANG TAHUN 2021 NOMOR 34
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PERATURAN BUPATI SUMEDANG
NOMOR 34 TAHUN 2021

TENTANG

TATA CARA PENGELOLAAN HIBAH DAN
BANTUAN 205141 YANG BERSUMBER
DARD ANGGARAN PENDAPATAN DARN
BELAN.IA DAERAH

A. POEMAT BERITA ACARMA HASIL EVALUASI

EOF SEPLF

HERITA ACARA HASIL EVALUARI FERMOHONAN BEELANIA HIBAH Y
BANTUAN SOGIAL

Tim Ewvahiasi Permohoman Belanjs HibahfBammoan Soslal Daerah pada

e WASGE dibeniak berdasarkan Hepumusan Kepala SEPD

SRR | {17 o 16— R , Melah melaloakan evaluas  atas
permohonan belania Hibah /Bantean Sosial Tahun Anggaran ...

Berdasarkan hasdl evaluasl, dapat kamd sehagal Denilo:

Maksud dan | Permalsanan vang Hasil Evaluasi

M Uralan Tuajuan maasikk
Frofpcdal Jumilab Hilad Juelah Nilal
L] [Ep|
1. |EBslanja Hibah
Unng/ Banikan
Soalal Uang
Tiotal

Hincian hasil svaluasi disajiban scbagaimana terbampir:
1. Daftar Nosninanll Calon Penerima Belanja Hihahf Baniean Sosial;

Demildan Beria Acara nd amd buoat dengan penuh mngguangjawab dalan 4
(empat) rangkap unuk dipengunakan seperhonye.

TIM EVALUASI
Nama Lengkap /NP Tanda tangan
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B. FORMAT REKOMENDAS]

KOF SEFLR
EEEOMENDAL]
FOEDDE - oo e eeee e
Fada hart ind .......... tanggal ...... {715 tRbun .......... kmd yang
bertanda tangan di hawak bl
Maema ettt ettt et e et e ettt e n e e e n e
Fanghkat f Gal ettt eeee e en e ee ettt e n ettt et e na e e et s
HIF e te ettt et e ot e ettt e na t e e e n e
Jabiaran e et ettt a e aa et e e mn e et et 2 e e e -

Berdasarkan hasil peneliian admuinisorasl dengan Berita Acarn Hasil Evalaasi
Homor ... terhadap vsulan/proposal  permchonan  Hibah/Bantan Soslal
kepada Pemerintah HKabupaten Sumedang, makn dengan i koml membeniloan
rekomendasl bahwa pemerintah pusatfpemerintal dasrah labnoya/badan usaha
milik  negara/badan usaha milike  dacrah/Badan Lembaga / Organtssas

Kemasyarakatan! amggoia/kelompolk masyarakal sebagalimana 3l baowah ink layak
umtuk diberikan Hibak/Bantuan Soalal:

Demikian rekomendasl ink kaml ajukan schagal hahan pengambilan kebdjaban
k=hil kanjut.
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C. POREMAT BEEEAFITULASI DAFTAR CALON FENERIMA DAN CALON LOEASI

HIEAH DAN BANTUAN S0O514L

DAFTAR CALON FENERIMA DAN CALON LOEAST HIEAH fBANTUAN SOS1AL
TAHUN ARGGARAN ...

Mg SEP
Jenks blanga HibahBantean Soslal

Mo Miaena T abon Algmat Refidina Hesaran Helanja Ket.
Pemerima Penggueaan Hitwiki f Baniraan Soalal
IHpl
Permalons Hasil
Evatikasi
1.
2.
[an
TOTAL
Sumesdang,. ..o
Hepala SKFD Ketis Tim Evalikasl
nama pelas NIF dicap] Imama Elasf NP

. PORMAT NPFHD

FPERLJARIIAN HIBAH DAERAH EERUPA LIANG
ANTARA
PEMERINTAH EABUFATEN SUMEDANG

DEMNGAN
. KABUPATEN SUMEDANDG
TENTANG
MOBIIR!
MOBIIR!
Fada har ind.......wnggal..... bulan.....whos.....c, vang bertandatangan i beawalb

mal
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1. HAMA KEFALA SKFDY ! Kepala SKFD berdasarkan HKeparuasan Bupail
TERIANE e HNomaor

dalim hal ind bervindak ummuk dan el NEme
.............. - sElamjummya disebuar PFIHAE KEESATUL

II. HAMA PENERIMA HIBAH ! Kemaa panitia Bresrdd aciair b Kepunesan

......................... COMOE oo dE0EERD e
hulag......... . mhun ... berkaduduknn  di
.................... -, dalam hal ind bertndak aniuk
dafn GIAS AAME ... selanjumya disebat

FIHAK EESATU dan FIHAK EEDUA secarn hersama sama selanjuinya disebur PARA
FIHAK

Dengan terkbih dahoby memperhariean hal-hal yang mendasan dibuamyn Perjanjlan
Hibah Deesral Ind, yaiiue
Bemlasarkan peratunan yang berkadu:

. Undang-undang ..........

Peraturan Menteri Dalam Negeni ...
Peraturan Daerah _.........._...
Peraturan Bupati ..........._...

fn b fa o

Selanjuinya PARA FIHAK sepakar untuk mengadakan Perjanjan Hibah Daerah
lEelamjinnya dissnn perjanjlan) dengan ketennian dan syarat-syamt sehagal beribnm:

BAKSUD DAN TLLITUAN PEMBERIAN HIBAH

Pasal 1
(1] Maksud disepakatinya peganjian mi adalah uniuk menyerabkam
pengelolaan belanja Hibah keepada ,

2] Tujuan pemberian belanja Hibah adalah untale o :

ORJEK

Pasal T
Ohjek perjanjian il adalah dana Hibah vang diserahikan peogelalaannya kepada
................... - yang diperoniukan Dagl REglaian ... eeecescsceeessees. B e

RIFANG LIMGHLIP

Pusal 3
Fengelolaan belanja Hibah bagh o .oceeeeceienes seagaimana dimaksud dalam
perjanjan inl, digunakan uniuk memblayal BESALAD. ..o.co e e [ 671 15
uwummmmmmmmumﬂ [REB] Esgiatan
tahus Misw sebesar Bp oo S - terbdlang. ... ... . yamng menpakan bagan

yarg tidak terpisahban darl perjanpan ol

ANGOEARAN BELANIA HIBAH
Pusal 4

Anggaran Belanja Hibah schagaimans dimmaksud Pasal 3 perjanjan ind, dibehankan

pada Anggaran Fendapatan dan Belanjn Dasrabh Kabupaien Sumedang Tabun
BT - BEDERET B e | rerbdang.... ... .. k.
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PELAKSANAAN
Fasal 5

FIHAK KEDUA mengajulan permobonan pembayamn belanga Hibah kepada FIHAK

HESATU sesunl dengan keburuhan anggaran schagnimana termsang dalam Rencans

Keburuban Biave (RKB) unruk keglatan tahun ..., .

Pasal &
Fembayamn belanja Hibah schagoimans dimakcsod dalan pasal 5 perjanjsan ind
dilaksanakan dengan cara mansler ataun pemindabbukuan darl Kas  Daerah
HKabuwpaten Sumedang ke PT Bank Pembangunan Daerah Jabar dan Hanten, Thic

Cabang Sumedang Nomor Relening ..o ALAS AT oo e - [keeta
dan hendakhian)

PERTANGOUNGIAWABRAN
Faaal 7
(1) FIHAK EKEDUA bertanggungawab atns pengelolaan  administras: dan
keuangan dana Hibah umink kegistam oo - Kabupaten

Sumedang tabun ...............

(2 FIHAK EEDUA wajib muqm.mpml:n.n laporan  pertanggungjawaban
penggunaan dana Hibah baik Gsik mauwpun administrasi keuangan leepadas

Fasal B
Apabila sampal dengan berakhirmya tahapan pelaksanaan kegiatan vang dilaloakan
FIHAK KEDUA masih terdapat sisa dana Hibsh pada Bendahara Panitia
..................... -FIHAK KEDUA wajib menyetor kembali sisa dana seluruhnya ke Kas
Daerah Kahupaten Sumedang.

JAMOEA WARTU
Fraaal ¥

Perjanjan ini berlaku sejak tanggal ... bulan ... tehun..... sampai dengan
hemkhimyn kegatan sehagalmana tercanmaen dalam rencana loegiatan  wnmok

Keglatan ... S 11T T T— yang mernipakan bagian tdak terpiaahikan dan
PErjanjaan ik
FPERSELISIHAN
Pasal 10

(1) Apabila tejadi perselisihan alkibat adanya peganjian ini, PARA PIHAK
sepakat akan menyelesaikannya secara musyawarah f mafalat.

(2} Apabila upaya penyelesaian secara musyawarahfmufakat sebagrimana
dimaksud pada pasal (1] tdak tercapal, maka PARA PIHAK sepakat umbak
menyelsspikannoya melalwi mediasi, dimana PARA PIHAK masing-
masingakan memunjuk seorang wakilnyn dan seorang mediator yang
ditumjulk bersama PARA FIHAE.

KETENTUAN FENUTUF
Pasal 11
Hal-hal yang bedum cukup diator dalam perjanjian inl berdasarkan kesepakatnn
FARA PIHAK dan ditetapkan kemudian dalam perjanjien tmmbaban @ddendum| yang

menipakan bagian tdak terpisahlcan perjanjan il



L 31 [ ]
Demikian perjanjian ol dibuatr dalam ranghap 3 dgel, 2 [dua) diantarasya diberd
materal serulupnya yang masing-masing mempanyad Kekuatan hokun yang sama
setelah ditandatangand dan dibubihd cap nstansl PARA PTHAK

FIHAK KEIFUA, FIHAE KESATLU.

FEMERIMA HIEAH KEPALA SKFD/ASISTEN SETDA

E. PORMAT KWITANSI

M

Telalh Terimss daxa Pemerictah Dierah Babiapaten Sumslang

Uang Sejumalah

Ustizk Pemburgraran
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F. FORMAT FAKTA INTEGRITAS FENCAIRAN HIBAH
FAEKTA INTEGEITAS PENERIMA HIBAH

Saya yang bertanda tngan di bawah ink

HNama :

No. Identitas KTF

Alamat

Jabatan

Bertindak uniuk atas Nama :

Dalam mogks pelaksanaan keglatan yang dibkayal dart Dana Hibah, dengan ind
meryatakan bakwe Saya:

1. Tidak akan melakuban prakiek Korupst, Kolusd dan Nepotisme (KKN];

2. Akan melaporican kepada Pihak yang berwajib atau bersenang apabila mengetahul
ada indikasi Korupsl, Kohesd dan Nepotisme [KEN);

3. Akan mengmmakan dana hhhah seskal dengon usolan serta pelaksanaan dan
Peniatausahaan, Pemanggungjawaban dan Pelaporan serta Moanitoring dan evaluasi
Hibah yang Bersumber dan Anggaran Pendapatan Belanj Deerah Eabupaten
Sumedang dan Peraruran Perundang-Undangan;

4. Bersedia diasdit aleh imstansk yang berwenang atas pengiunann dans bibah vang
kami terma dan Pemerintah Dasrah Kabupaten Sumedang;

5. Menyampatkan Laporan Peranggungawaban atas penggunaan dana hibah setelah
hiibah diterima;

G Apabila saya melanggar hal-hal yvang telah saya nyatakan dalam Pakia niegriths
inl, saya bersedia dikenakan sanksl hukoom sesusd dengan Peraturan Perundang-
Undangan.

Demikbian permvataan nd dibuat dengan sebenamya dan penub tanggungjawak.

Caratan:

I. Pakia Initegritas pencaran Hibabh unmk laporan pertanggung jawaban asl
bermaterad Hp DOU0OO,00;

L Pakin Integritas Pencadran Hibah yang bermateral Bp 10000000 thdak bobeh di
fetckap.
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G. PORMAT SURAT PERNYATAAN TANGGUNG JAWAR HIBAH

SURAT FEENYATAAN PERTARGGURNGIAWABAN HIHAH

Saya yang bertanda tangae 4l bawah ok
Hama :
Ro. Identitas KTF
Alamat
Jabatan
Bertindak uniuk atas Nama

Dengan  Mepyatakan bahwa saye sebagal penerima dana  Hibah  akan
menggumakan dana Hibah iersebot sesual dengan proposal Hibeh dan Naskalh

Perjanjian Hibah Dacrabh (MPHD) serta dalam pelaksamsannya sesual Peratuman

Habupaten Sumedang dan Peraturan  Penondang-Undangan sera says akan
bertanggung jawabh mutlak erhadap pengguoaan dana Hibah dimaksuod.

Apabila dikesmodian harl diketabud terjadl penyimpangas dalan pengRumaaEnys
scfilnggn Kemudian menimbulkan kemogian dasrah, maka saya berssada menggant
dan menyetorkan keruglan tersebut ke kas deerabh sera bersedia menerima sanksl
seaual dengan Eeteniuan peraiimn perundang-undangan.

Demikkian surat pernysaisan bl dibust dengas penub kesadaran dae resa

tangning Ewab seria unmek di pergunakan schagRimana mesbinye.

Caraan:

1. Pakmn Iniegritas pencadran Hibabh unmuk laporen pertanggung jawaban  asl
bermnaterad Bp 1OU00D00;

2. Pakia Integritas Pencairan Hibah vang bermateral Rpl0.000,00 tidak boleh di
o v ey
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H. FORMAT LAFORAN PENGGUNAAN HIEAH TAHAR |

HOP SURAT

LAFORAN REALISAST PENGGUNAAN DANA HIBAH TAHAP I
TAHUN ARGOARAN 30w

N

TAMCERAL UBALAN

AMGOARAN
L]

FENERIMAAN
R

PERGELLUARAN
(Hpy

SALIN
=y

PlEnpiman f Betia ..

Bemsdahars ..o

BUPATI SUMEDARCG,

DONY AHMAD MUNIE

it




Tanggal
Uraian

LAPORAN KEGIATAN HARIAN

20 September 2023

1.

2.

Kegiatan yang dilaksanakan yaitu melakukan pengecekan
aplikasi SATRIA Sumedang ;
Tujuan kegiatan yaitu untuk melakukan pengecekan awal dan

membuat list hasil pengecekan mengenai kekurangan dan
data yang belum sesuai dengan perencanaan;

Output yang dihasilkan yaitu hasil evaluasi awal pengecekan
aplikasi SATRIA Sumedang;

Evidence dokumentasi dan notulen.

Sumedang, 20’ September 2023

. S.Ag., M.M.
NIP. 198010142007011005




DOKUMENTASI

20 September 2023

Melakukan pengecekan aplikasi SATRIA Sumedang




DOKUMENTASI

Buat Akun }atria

- Lembdga

— . | Lemlbaga Al iklash
rMmbaga = N
Nama lLembaga

2ee == Al idhlash

j Telepoln/Handphone/Faqg
ikhlasth@gmail.com 081795555385

Kata Sanddi Konfirrnasi Kato Sandi

Verifikasil Nominal Terakhir

Inputklan Data Nominal Hibah Anda :J

Anggaran pe aan Bangunan Pegantren

20 September 2023

Melakukan pengecekan aplikasi SATRIA Sumedang




PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

SEKRETARIAT DAERAH
Alamat : JI. Prabu Gajah Agung No. 9 Tlp. (0261) 201313
Website : http://www.setda.sumedangkab.go.id/ E-mail : humas_sumedang@yahoo.com

NOTULEN
Kegiatan : Melakukan pengecekan aplikasi SATRIA Sumedang
Hari : Rabu
Tanggal : 20 September 2023
Waktu : Pukul 13.00 WIB s.d. 15.30 WIB
Tempat : Command Centre Kabupaten Sumedang
Pencatat . Lestari, S.AP., M.Si.
Peserta : Tim Efektif Aksi Perubahan SATRIA Sumedang dan Programer
Agenda : Pengecekan dan evaluasi aplikasi SATRIA Sumedang
Resume

o Kegiatan dilaksanakan oleh tim efektif aksi perubahan SATRIA Sumedang bersama
dengan programer dari Diskominfosanditik Kabupaten Sumedang;

e Progres pembuatan aplikasi SATRIA Sumedang secara umum berjalan lancar sesuai
dengan jadwal;

e Untuk tampilan/dashboard sudah ada namun ada perbaikan pada logo SATRIA Sumedang;

e Untuk tahap awal, setiap penerima hibah sesuai dengan CPCL harus membuat akun
terlebih dahulu pada aplikasi SATRIA Sumedang dengan menggunakan email lembaga,
baru kemudia bisa login;

e Setelah log in penerima hibah harus mengisi dan upload dokumen lembaga seperti :

KTP ketua/pimpinan;

KTP sekretaris;

KTP Bendahara;

No kontak admin/operator lembaga;

Rekening bank lembaga;

SK Kepengurusan lembaga;

Akta Notaris;

Rencana penggunaan dana;

© © N o gk~ w0 DN

Kwitansi tanda terima;

10. Proposal awal,



11. Surat permohonan pencairan dana;

12. Surat-surat pernyataan.

Untuk admin dan verifikator di Bagian Kesejahteraan Rakyat mempunyai tugas:

1
2
3
4
5.
6
7
8

. Verifikasi kelengkapan dokumen lembaga penerima hibah;

Menerima/menolak dokumen lembaga penerima hibah;
Membuat ceklist kelengkapan dokumen;

Membuat Berita Acara verifikasi kelengkapan dokumen;
Membuat surat pernyataan kelengkapan dokumen;
Membuat NPHD;

Membuat Nota Dinas pencairan hibah dan NPPD;
Mengajukan pencairan hibah.

Berdasarkan hasil pengecekan awal aplikasi SATRIA Sumedang ada beberapa hal yang

harus diperbaiki yaitu:

1.
2.
3.

Tampilan/dashboard;

Komponen kelengkapan dokumen lembaga yang belum masuk semua;

Proses pencairan dana/upload dokumen SPP SPM dan SP2D masih dilakukan secara
manual melalui upload dokumen pdf oleh admin dari Bagian Kesra;

Untuk menu pelaporan dan pertanggungjawaban belum dibahas, karena akan fokus

pada proses pengajuan dan kelengkapan lembaga terlebih dahulu.

Sumedang, 20 September 2023
Pencatat,

M

LESTARI, S.AP., M.S.i.
NIP. 198603212014122003




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Tanggal
Uraian

21 September 2023

1.
2.

Kegiatan yang dilaksanakan yaitu pengumpulan data;
Tujuan kegiatan yaitu untuk menginventarisir data penerima

hibah keagamaan di Kabupaten Sumedang;

Output yang dihasilkan yaitu data penerima hibah keagamaan
di Kabupaten Sumedang;

Evidence dokumentasi dan data.

Sumedang, 2¥ Sgptember 2023

, S.Ag., M.M.
NIP. 198010142007011005




DOKUMENTASI

21 September 2023
Pengumpulan data penerima hibah




DOKUMENTASI

< | 0

REKAPITULAS! HASIL VERIFIKAS! USULAN HBAWBARSOS
PERUBAMAN APED KABUPATEN SUMEDANG TAHUN 2023

TR\ T T
A
)hiﬂL

[ro] sammeen —
:
EncusuL
[ ] [

[ PPp——

1 [OKMA/Bakan  [RW 04 Dosa Bagnda
Kec Sumedang Seiatan

[Bokem momii auin
imasid yang
rekosertot

[Linghungan C:pada RT
Joo2 RW. 003 K
Al hhias
(OKMAI NS fyotakeon Ke
Sumedang Solatan

Jalan Dosa Galudra RLOY
[RW 02 Dosa Galudra

[DKM AT TAGWA
Kec. Cimalaka

|Dusun Margamulya
IRT 02 RW.08 Desa
[Mekar Rahayu Kec:
|Sumedang Soiatan

[Dusun Cilangah RT 06
[RW 05 Desa Baginda

(oc. Sumedang Selatan
Kab Sumedang

Tidak torsadianya dana
luntuk pembarguran
[Masjd Al linias Cpada

[Masin bolum
oprosontatinya sarmna.
badon di masyd AL
Taqwa 0i Desa Gk
[Kocamatan Cimalaka

400000

[Permohonan Bantuan
Dana Hibsh
pembangunan Masid
Jarmi Al Munic
-

Pongajuan Hibsh
Masiid AlKnoiyeh

WASKL KASAN SKPD

21 September 2023

Pengumpulan data penerima hibah




DATA PENERIMA HIBAH
YANG BERSUMBER DARI PERUBAHAN APBD KABUPATEN SUMEDANG
TAHUN 2023













LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Tanggal . 22 September 2023
Uraian : 1. Kegiatan yang dilaksanakan yaitu menyusun konsep surat
Keputusan Sekretaris Daerah;
2. Tujuan kegiatan yaitu untuk membuat regulasi kebijakan

tentang inovasi aplikasi SATRIA Sumedang melalu Keputusan
Sekretaris Daerah Kabupaten Sumedang;

3. Output yang dihasilkan yaitu draft Keputusan Sekretaris
Daerah Kabupaten Sumedang tentang Penetapan Inovasi
Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan Hibah
Keagamaan di Kabupaten Sumedang (SATRIA Sumedang)

4. Evidence dokumen.

Sumedang, 22 September 2023

, S.Ag., M.M.
NIP. 198010142007011005




PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG
SEKRETARIAT DAERAH

Alamat : JI. Prabu Gajah Agung No. 9, No.Tlp: (0261) 201313,
Website : setda.sumedangkab.go.id E-mail : humas_sumedang@yahoo.com , 45323

_msun wedal |
5l asun medml

DRAFT

KEPUTUSAN SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

Nomor :
Lampiran : 1 (satu) Berkas

TENTANG

PENETAPAN INOVASI SISTEM AKUNTABILITAS DAN TRANSPARANSI
PENGELOLAAN HIBAH KEAGAMAAN DI KABUPATEN SUMEDANG
(SATRIA SUMEDANG)

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN SUMEDANG,

Menimbang : a. bahwa untuk meningkatkan kinerja pemerintah
daerah dalam pengelolaan hibah keagamaan
sesuai dengan tema reformasi birokrasi tematik
yaitu  digitalisasi administrasi pemerintahan,
perlu melakukan invoasi;

b. bahwa untuk meningkatkan akuntabilitas dan
transparansi dalam pengelolaan hibah kagamaan
di Kabupaten Sumedang yang terintegrasi, perlu
adanya invovasi Sistem Akuntabilitas dan
Transparansi Pengelolaan Hibah Keagamaan di
Kabupaten Sumedang (SATRIA Sumedang);

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud huruf a di atas, perlu menetapkan
Keputusan  Sekretaris Daerah  Kabupaten
Sumedang tentang Penetapan Inovasi Sistem
Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan
Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang
(SATRIA Sumedang);



Mengingat

Undang-undang Nomor 14 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten dalam
Lingkungan Propinsi Djawa Barat (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 1950) sebagaimana
telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 4
Tahun 1968 tentang Pembentukan Kabupaten
Purwakarta dan Kabupaten Subang dengan
Mengubah Undang-Undang Nomor 14 Tahun
1950 tentang Pembentukan Daerah-Daerah
Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Jawa
Barat (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 1968 Nomor 31, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 2851);
Undang-undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang
penyelenggaraan Negara yang bersih dan bebas
dari korupsi, kolusi dan Nepotisme (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor
47, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 3851);

Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang
Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4286);

Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,
Tambahan  Lembaran  Negara  Republik
Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah
diubah dengan peraturan pemerintah pengganti
undang-undang nomor 2 Tahun 2015 tentang
penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti
Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
pemerintahan Daerah menjadi Undang-undang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2015 Nomor 24, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5657);
Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang
Administrasi Pemerintahan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 292,
Tambahan  Lembaran  Negara  Republik
Indoensia Nomor 5601);

Peraturan Pemerintah Nomor 71 Tahun 2010
tentang Standar Akuntansi Pemerintahan
(Lemabaran Negara Republik Indonesia Tahun
2010 Nomor 123, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5165);



Menetapkan

KESATU

7. Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2012
tentang Hibah Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2012 Nomor 35,
Tambahan Lembaran Negara  Republik
Indonesia Nomor 5272);

8. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019
tentang  Pengelolaan  Keuangan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6322);

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70
Tahun 2019 tentang Sistem Informasi
Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 1114);

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77
Tahun 2020 tentang Pedoman  Teknis
Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 1781);

11. Peraturan Bupati Sumedang Nomor 34 Tahun
2021 tentang Tata Cara Pengelolaan Hibah dan
Bantuan Sosial yang Bersumber dari Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah;

12. Peraturan Bupati Sumedang Nomor 153 Tahun
2021 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi,
Tugas, Fungsi, dan Tata Kerja Perangkat
Daerah;

13. Peraturan Bupati Sumedang Nomor 170 Tahun
2021 tentang Uraian Tugas Jabatan Struktural
pada Sekretariat Daerah;

MEMUTUSKAN

KEPUTUSAN SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN
SUMEDANG TENTANG PENETAPAN INOVASI
SISTEM AKUNTABILITAS DAN TRANSPARANSI
PENGELOLAAN HIBAH KEAGAMAAN DI
KABUPATEN SUMEDANG (SATRIA SUMEDANG).

Menetapkan Sistem Akuntabilitas dan Transparansi
Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten
Sumedang (SATRIA Sumedang) sebagai inovasi
pelayanan publik pada  Sekretariat Daerah
Kabupaten Sumedang;



KEDUA

KETIGA

Penggunaan Sistem Akuntabilitas dan Transparansi
Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten
Sumedang (SATRIA Sumedang) pada tata kelola
hibah keagamaan di Kabupaten Sumedang, dan
dilaksanakan oleh seluruh stakeholder yang terlibat
dalam pengelolaan hibah keagamaan;

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal
ditetapkan;

Ditetapkan di Sumedang
pada tanggal
Plh SEKRETARIS DAERAH,

(TTE pada eoffice)

TUTI RUSWATI



LAPORAN KEGIATAN MINGGU KE-4

TANGGAL 25 S.D. 29 SEPTEMBER 2023

NO. TANGGAL KEGIATAN OUTPUT KET
25 September Penyusunan konsep rencana | Dokumentasi, draft
L 2023_ pelaksanaan sosialisasi surat undangan,. 100%
(1 Hari) draft materi
sosialisasi.
25 September Uji coba aplikasi oleh action | Dokumentasi, 100%
2023 leader untuk melihat
2. (1 Hari) kesesuaian antara rencana
awal dengan aplikasi yang
telah di buat.
26-27 September | Melakukan penyesuaian | Dokumentasi 100%
3. 2023 aplikasi dengan kebutuhan
(2 Hari)
29 September Penyusunan  draft  buku | Dokumentasi 100%
4 2023 - 3 Oktober | panduan
' 2023
(4 Hari)
Mengetahui; Sumedang, 29 September 2023
Mentor Peser
ASEP UUS RUSPANDI, S.Sos., M.Si. SAEPUL AMINAS.AgQ., M.M.

NIP. 196709181987031003 NIP. 19801/0142‘007011005



Tanggal
Uraian

LAPORAN KEGIATAN HARIAN

25 September 2023

1.

Kegiatan yang dilaksanakan vyaitu Penyusunan konsep
rencana pelaksanaan sosialisasi;

Tujuan kegiatan yaitu untuk merencakan kegiatan sosialisasi
aksi perubahan SATRIA Sumedang ;

Output yaitu surat dokumen surat undangan dan materi yang
akan disampaikan pada kegiatan sosialisasi;

Evidence: Dokumentasi, draft surat undangan, draft materi
sosialisasi.

Sumedang, 25 September 2023

, S.Ag., M.M.
NIP. 198010142007011005




DOKUMENTASI

25 September 2023
Penyusunan konsep rencana pelaksanaan sosialisasi aplikasi SATRIA Sumedang
Bersama Tim Efektif



DOKUMENTASI

25 September 2023
Penyusunan konsep rencana pelaksanaan sosialisasi aplikasi SATRIA Sumedang
Bersama Tim Efektif



PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

SEKRETARIAT DAERAH

Alamat : JI. Prabu Gajah Agung No. 9 Tlp. (0261) 201313
Website : setda.sumedangkab.go.id E-mail : humas_sumedang@yahoo.com

_msun wmedal |
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DRAFT UNDANGAN
Sumedang, 25 September 2023

Kepada
Yth. Daftar Undangan Terlampir
di

Tempat

UNDANGAN

Disampaikan dengan hormat, bersama ini kami mengundang
Bapak/Ibu/Saudara untuk hadir dalam acara “Uji Coba Aplikasi Sistem Akuntabilitas
dan Transparansi Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang (SATRIA
Sumedang), yang akan dilaksanakan pada:

Hari : Jum’at

Tanggal . 6 Oktober 2023

Waktu . Pukul 13.00 WIB

Tempat . Sekretariat Daerah Kabupaten Sumedang

Demikian atas perhatian dan kehadirannya, kami sampaikan terima kasih.

SUMEDANG Ditandatangani Secara Elektronik Oleh:
Balai SAEPUL AMIN, S.Ag,MM
% Sergifikasi ( { @) B NIP. 198010142007011005
\ Elektronik

Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat

Tembusan Yth:
1. Sekretaris Daerah Kabupaten Sumedang selaku Sponsor;
2. Asisten Pemerintahan dan Kesra Setda Kabupaten Sumedang selaku Mentor.

Catatan :
v" UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 ayat 1
“Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.”
v Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang di terbitkan BSrE.
v/ Surat ini dapat dibuktikan keasliannya dengan terdaftar di http://e-office.sumedangkab.go.id, kode: MJIQWMDY2

DAFTAR UNDANGAN


http://e-office.sumedangkab.go.id/

N kbR

9.

SOSIALISASI APLIKASI SATRIA SUMEDANG

Asisten Pemerintahan dan Kesra Setda Kabupaten Sumedang;

Asisten Administrasi Umum Setda Kabupaten Sumedang;

Kepala BKAD Kabupaten Sumedang;

Kepala Diskominfosanditik Kabupaten Sumedang;

Kepala Bagian Program dan Keuangan Setda Kabupaten Sumedang;

Kepala Bidang Perbendaharaan pada BKAD Kabupaten Sumedang;

Kepala Bidang Informatika pada Diskominfosanditik Kabupaten Sumedang;
JFT Analis Keuangan pada Bagian Program dan Keuangan Setda Kabupaten
Sumedang;

JFT dan JFU Pemroses SP2D pada BKAD Kabupaten Sumedang;

10. Tim Efektif aksi perubahan SATRIA Sumedang;
11. Penerima hibah rutin APBD Kabupaten Sumedang.

Catatan :

v" UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 ayat 1

“Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.”
v Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang di terbitkan BSrE.
v/ Surat ini dapat dibuktikan keasliannya dengan terdaftar di http://e-office.sumedangkab.go.id, kode: MIQWMDY 2


http://e-office.sumedangkab.go.id/

MATERI SOSIALISASI

SOSIALISASI

SISTEM AKUNTABILITAS DAN TRANSPARANSI
PENGELOLAAN HIBAH KEAGAMAAN DI KABUPATEN
SUMEDANG (SATRIA SUMEDANG)

SUMEDANG, 6 OKTOBER 2023

IDENTIFIKASI MASALAH

* Berdasarkan surat BPKRI Perwakilan Provinsi Jawa Barat
nomor 07/Terinci/Kab.Sumedang/11/2023 tanggal 28
Maret 2023 perihal Permintaan Dekumen
Pertanggungjawaban (SPJ) Belanja Hibah TA 2022, bahwa

Belum pada pelakasanaan terinci atas laporan keuangan tahun
Optimalnya anggaran 2022 Pemda Kabupaten Sumedang, diperlukan
Pengelolaan dokumen dalam bentuk softcopy dan hardcopy untuk

Hibah lembaga penerima hibah di Kabupaten Sumedang.

Keagamaan

* Pengelolaan hibah keagamaan di Sumedang masih
\ ) dilaksanakan secara manual/konvensional, sehingga
belum dapat memenuhi dokumen dalam bentuk softfile

(ipe/pdf) /




- PRIORITAS MASALAH

Belum Optimalnya
Pengelolaan Hibah Keagamaan

$

1. Penerima hibah kurang memahami persyaratan pencairan hibah;

2. Lamanya waktu yang dibutuhkan dalam proses pengajuan pencairan hibah
karena masih dilakukan secara manual / tidak by system,

3. Pelaporan dan pertanggungjawaban hibah oleh penerima hibah tidak sesuai
dengan waktu yang ditentukan (lebih dari 3 bulan belum menyampaikan LPJ);

4. Penerima hibah tidak dapat mengetahui progres pengajuan pencairan hibah;
Rawan adanya dugaan tindakan gratifikasi;

6. Tidak adanya dokumen pertanggungjawaban lembaga penerima hibah dalam
bentuk softcopy;

v

B Inovasi dan Output

INOVASI OUTPUT

= Aplikasi SATRIA SUMEDANG;

* Buku panduan penggunaan SATRIA
Inovasi teknologi digital berupa Sistem SUMEDANG;
Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan ‘ * Keputusan Sekretaris Daerah Kabupaten

Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang Sumedang terkait penggunaan SATRIA
(SATRIA Sumedang). SUMEDANG;

= Pelaksanaan sosialisasi SATRIA SUMEDANG;
* Implementasi penggunaan SATRIA SUMEDANG;

* Hasil Monitoring dan Evaluasi pelaksanaan
SATRIA SUMEDANG



INOVASI SATRIA SUMEDANG

Keputusan Sekretaris

. Buku panduan Daerah Kabupaten
“;LT:E'DTJELA penggunaan SATRLA Surnedang terkait
‘ SUMEDAMNG; penggunaan SATRIA
SUMEDANG;
Kemudahan dalam Prases pencairan lebil
MNILAI TAMBAH dahan dal pe iehih
da Kemudahan balu 4 Efisiansi
BAG' WERVAL dan monitaring pi uap._at.ae il m_m@s swmlan_maran
pemenuhan - juang 3 minggu, menjadi <5 untuk belanja kertas
ORGANISASI kekurangan dokumen FE hari.
INTERNAL EESIERHAL
WMamudahkan
Mermudahkan proses - E
KEMANFAATAN AT I e penerima hlbal'! dalam
realtime proses pengajuan,
pencairan dan LFJ,
RUANG — PELAPORAN DA

PENGAILAN PENCAIRAN PERTANGGUNGIAWAR

LINGKUP beagamaan / an

INOVASI MELALUI SATRIA SUMEDANG

Pemenuhan Data/Dokumen Proses Pencairan Hibah Penyampaian laporan pertanggungjawaban
kelengkapan pengajuan Keagamaan (verifikasi, validasi, penggunaan hibah oleh penerima.

pencairan hibah keuangan | persetujuan, NPHD, Nota Dinas,

SPP-SPM, SP2D)




PROSES BISNIS SATRIA SUMEDANG

TATA KELOLA HIEAH BIDANG KEAGAMAAN KELUAR KEFBUF PENETAPAN CPCL)

a Penerima Hibah Bagian Kessa Agsten Pemkesia Sekretans Dasrah Bagean Kewangan BrAD
idembust alun di
FATRM dan emiry
dokumen penerima
hiboh
i Ditries

I;ﬂ'!:l:?:l“h":‘ Varifikcar i o ok umen o ok s
[I——— pancairan pancairan hitah NPHD
Parbal o Difolak |
dokumsan

—

Werifikasi d Werifikasi d
::Pl:dmmm 1, Weata dinas pancairan AT aivan | ———# | salidasi o ——  validasi .
dana by andfice: Panarbitan AP SPM Parerbitan 5P20

Fienarima dana hibah

|| Verifikasi don validas
Uplcuad LF hibah I

B Pentahapan Rencana Aksi Perubahan

Minggu ke-1 Minggu Ke 3-8 Nov 2023 -Apr 2024
(5-7 September 2023) (14 Sept - 26 Okt 2023

= Planning = Actuating = Pasca Pelatihan

Menghadap dan lapoeran kepada Flowchart, pembuatan aplikasi, buku Penggunaan aplikasi sesual

Mentor, pembentukan Tim Efektif, panduan, uji coba, implementasi dengan kebutuhan organisasi dan

Undangan Rapat Tim Efektif. SATRIA Sumedang penambahan fitur SATRIA.
Organizing = Controling
Rapat Tim Efektif, Koordinasi = Monev dan pelapaoran;
dengan Stakeholder, ) * Pembuatan dan penyebaran instrument
pengumpulan data, keordinasi evaluasi dan kebermanfaatan aplikasi,

Minggu Ke-2 dengan programmer Minggu ke 8-9 penyerahan aksi perubahan

(8-13 September 2023) (25 Okt - 2 Nov 2023)



MANAIJEMEN RISIKO

IIEI
1

Action Leader dibebani tugas
sehari-hari sehingga kesulitan membagi
waktu antara pelaksanan aksi
perubahan dengan tugas pokok sehari-
hari

Tim efektif kurang pro-aktif dalam
pelaksanaan aksi perubahan  karena
disibukkan dengan tugas pokok di
organisasi

Belum terbiasa stakeholder
penggunaan sistem informasi.

dalam

Kegiatan aksi perubahan tidak didukung
oleh anggaran dinas

Keterbatasan sarana penunjang aksi
perubahan

Sistemn informasi hanya dapat diakses
melalui perangkat mobile berbasis
android

Jaringan WiFi yang kurang mendukung

Proses pelaksanaan aksi perubahan
kurang maksimal karena rutinitas
pekerjaan sehari-hari

Kegiatan tahapan aksi perubahan akan

terhambatdan tertunda

Stakeholder memilih untuk
menggunakan cara  konvensional
dalam pemberian pelayanan

Aksi - perubahan  menjadi  kurang
optimal

Terhambatnya pengolahan data

Stakeholder yang  menggunakan
perangkat mobile ios tidak dapat
mengakses system informasi tersebut,
Penggunaan aplikasi terhambat

Terima Kasih

Apabila kita mempermudah urusan rakyat,
maka Allah SWT akan mempermudah urusan hidup kita.

Mengoptimalkan SDM wyang ada  dengan
membagitugas yang jelas dengan aksi
perubahan

Mengadakan pertemuan rutin dengan
tim efektif untuk memberikan pemahaman
tentang pentingnya aksi perubahan bagi
instansi  danpersonel dalam bertugas
Melakukan sosialisasi, bimbingan
pengunaan system informasi.

teknis

Menggunakan dana swadaya action leader
Merancang aplikasi yang dapat digunakan/

compatible dengan perangkat mobile.
Menyajikan sistem informasi dalam versi web.

Penambahan jaringan WiFi



Tanggal
Uraian

LAPORAN KEGIATAN HARIAN

25 September 2023

1.

2.

3.

Kegiatan yang dilaksanakan yaitu uji coba aplikasi oleh action

leader;

Tujuan kegiatan yaitu untuk melihat kesesuaian angtara
rencana awal dengan aplikasi yang telah dibuat;

Output yaitu kesesuaian aplikasi dan perencanaan;

Evidence: Dokumentasi.

Sumedang, 25 September 2023

, S.Ag., M.M.
NIP. 198010142007011005




DOKUMENTASI

25 September 2023
Uji coba aplikasi oleh action leader untuk melihat kesesuaian antara rencana awal
dengan aplikasi yang telah di buat



DOKUMENTASI

25 September 2023
Uji coba aplikasi oleh action leader untuk melihat kesesuaian antara rencana awal
dengan aplikasi yang telah di buat



LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Tanggal . 26-27 September 2023
Uraian . 1. Kegiatan yang dilaksanakan yaitu menyesuaikan aplikasi
dengan kebutuhan;
2. Tujuan kegiatan yaitu untuk merubah beberapa menu dalam
aplikasi SATRIA Sumedang;
3. Output yaitu kesesuaian aplikasi dengan kebutuhan;
4. Evidence: Dokumentasi.

Sumedang, 26-;

NIP. 198010142007011005



DOKUMENTASI

SATRIA S

File pendukung

[ Dashboard 1. Surat permohonan pencairan hibah 2. Fotokopi SK Pengangkatan terakhir penerima hibah
Choose File | No file chosen ‘ Choose File | No file chosen
) Lembaga
% Hibah
%1 Pelaksanaan Hibah v
3. Proposal awal 4. Rincian rencana penggunsan dana
+  Pengajuan
Choose File | No file chosen | Choose File | No file chosen
Perencanaan
Realisasi
5. Kwitansi tanda terima hibah rangkap 4 6. Fakta integritas penerima hibah atas penggunaan dana
SATRIA
Choose File | No file chosen [ Choose File | No file chosen

7. Dokumen pendukung lainnya;

26-27 September 2023
Melakukan penyesuaian aplikasi dengan kebutuhan




DOKUMENTASI

Buat RAB

Nama sub RAB*

26-27 September 2023
Melakukan penyesuaian aplikasi dengan kebutuhan




DOKUMENTASI

26-27 September 2023
Melakukan penyesuaian aplikasi dengan kebutuhan




Tanggal
Uraian

LAPORAN KEGIATAN HARIAN

29 September 2023

1.

2.

B

Kegiatan yang dilaksanakan yaitu Penyusunan buku panduan
SATRIA Sumedang ;
Tujuan kegiatan yaitu untuk membuat manual book

penggunaan aplikasi SATRIA Sumedang;
Waktu yang dibutuhkan yaitu selama tiga hari;
Output yaitu buku pandungan aplikasi;
Evidence: Dokumentasi.

Sumedang, 29 September 2023

. S.Ag., M.M.
NIP. 198010142007011005




DOKUMENTASI

29 September 2023
Proses pembahasan pembuatan buku panduan SATRIA Sumedang

Bersama stakeholder eksternal




DOKUMENTASI

29 September 2023
Proses pembahasan pembuatan buku panduan SATRIA Sumedang

Bersama stakeholder eksternal




LAPORAN KEGIATAN MINGGU KE-5
TANGGAL 2 S.D. 6 OKTOBER 2023

TANGGAL KEGIATAN OUTPUT KET
29 September 2023 - | Lanjutan penyusunan draft | Dokumentasi
3 Oktober 2023 buku panduan Draft buku | 100%
(4 Hari) panduan
3 Oktober 2023 Uji coba aplikasi oleh action | Dokumentasi 100%
(2 Hari) leader
Pengesahan buku panduan | Dokumentasi, 100%
4 Oktober 2023 dan surat keputusan | buku panduan,
(1 Hari) Sekretaris Daerah tentang | surat keputusan
penggunaan aplikasi
5 Oktober 2023 Persiapan sosialisasi Dokumentasi 100%
(1 Hari)
Sosialisasi SATRIA | Dokumentasi, 100%
6 Oktober 2023 Sumedang kepada | daftar hadir,
(1 Hari) stakeholder internal dan | materi
eksternal sosialisasi.
Mengetahui; Sumedang, 6 September 2023
Mentor Peser

ASEP UUS RUSPANDI, S.Sos., M.Si. SAEPUL AMINAS.AG., M.M.
NIP. 19679181987031003 NIP. 19801/0142007011005




Tanggal
Uraian

LAPORAN KEGIATAN HARIAN

2 — 3 Oktober 2023

1.

Kegiatan yang dilaksanakan yaitu lanjutan penyusunan buku
panduan penggunaan aplikasi SATRIA Sumedang;

Tujuan kegiatan yaitu untuk memberikan gambaran tentang
penggunaan aplikasi SATRIA Sumedang;

Output yaitu manual book penggunaan aplikasi SATRIA
Sumedang;

Evidence: dokumentasi.

NIP. 198010142007011005



DOKUMENTASI

2 Oktober 2023
Penyusunan draft buku panduan




DOKUMENTASI

2 Oktober 2023
Penyusunan draft buku panduan




Tanggal
Uraian

LAPORAN KEGIATAN HARIAN

3 Oktober 2023

1.

2.

3.

Kegiatan yang dilaksanakan yaitu uji coba aplikasi oleh action
leader;

Tujuan kegiatan yaitu untuk memastikan aplikasi SATRIA
Sumedang sudah siap untuk digunakan;

Kegiatan dilaksanakan bersama tim dari Diskominfosanditik
Kabupaten Sumedang;

Output yaitu Kesiapan aplikasi SATRIA Sumedang untuk
digunakan oleh para stakeholder;

Evidence: dokumentasi .

. S.Ag., M.M.
NIP. 198010142007011005




DOKUMENTASI

3 Oktober 2023
Uji coba aplikasi SATRIA Sumedang oleh Action Leader
Bersama Tim Diskominfosanditik Kabupaten Sumedang




DOKUMENTASI

3 Oktober 2023
Uji coba aplikasi SATRIA Sumedang oleh Action Leader
Bersama Tim Diskominfosanditik Kabupaten Sumedang




Tanggal
Uraian

LAPORAN KEGIATAN HARIAN

4 Oktober 2023

1.

2.

Kegiatan yang dilaksanakan yaitu pengesahan buku panduan
dan surat keputusan Sekretaris Daerah Kabupaten Sumedang;
Tujuan kegiatan yaitu untuk legalisasi penggunaan aplikasi
SATRIA Sumedang pada pengelolaan hibah keagamaan di
Kabupaten Sumedang;

Evidence: buku panduan dan Surat Keputusan Sekretaris
Daerah Kabupaten Sumedang tentang Penetapan Inovasi dan
Penggunaan Sistem Akuntabilitas dan  Transparansi
Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang
(SATRIA Sumedang).

, S.Ag., M.M.
NIP. 198010142007011005




PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG
SEKRETARIAT DAERAH

Alamat : JI. Prabu Gajah Agung No. 9, No.Tlp: (0261) 201313,
Website : setda.sumedangkab.go.id E-mail : humas_sumedang @ yahoo.com , 45323

KEPUTUSAN SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

NOMOR 120 TAHUN 2023
TENTANG
PENETAPAN DAN PENGGUNAAN INOVASI SISTEM AKUNTABILITAS
DAN TRANSPARANSI PENGELOLAAN HIBAH KEAGAMAAN
DI KABUPATEN SUMEDANG
(SATRIA SUMEDANG)

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN SUMEDANG,

Menimbang : a.bahwa untuk meningkatkan kinerja pemerintah
daerah dalam pengelolaan hibah keagamaan
sesuai dengan tema reformasi birokrasi tematik
yaitu digitalisasi administrasi pemerintahan,
perlu melakukan inovosi;

b. bahwa untuk meningkatkan akuntabilitas dan
transparansi dalam pengelolaan hibah kagamaan
di Kabupaten Sumedang yang terintegrasi, perlu
adanya invovasi Sistem Akuntabilitas dan
Transparansi Pengelolaan Hibah Keagamaan di
Kabupaten Sumedang (SATRIA Sumedang);

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud huruf a di atas, perlu menetapkan
Keputusan  Sekretaris Daerah Kabupaten
Sumedang tentang Penetapan Inovasi Sistem
Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan
Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang
(SATRIA Sumedang);

Mengingat : 1. Undang-undang Nomor 14 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten dalam
Lingkungan Propinsi Djawa Barat (Berita

Catatan :
v" UUITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 ayat |
“Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah. "
v Dokumen ini telah ditandatangani secara elekironik menggunakan sertifikat elektronik yang di terbitkan BSrE.
v Surat ini dapat dibuktikan keasliannya dengan terdaftar di http://e-office.sumedangkab.go id, kode: YTIZYZY0




Catatan :

Negara Republik Indonesia Tahun 1950)
sebagaimana telah diubah dengan Undang-
Undang Nomor 4 Tahun 1968 tentang
Pembentukan Kabupaten Purwakarta dan
Kabupaten Subang dengan Mengubah Undang-
Undang Nomor 14 Tahun 1950 tentang
Pembentukan  Daerah-Daerah Kabupaten
dalam Lingkungan Propinsi Jawa Barat
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
1968 Nomor 31, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 2851);
Undang-undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang
penyelenggaraan Negara yang bersih dan bebas
dari korupsi, kolusi dan Nepotisme (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor
47, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 3851);

Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang
Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4286);

Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,
Tambahan Lembaran  Negara  Republik
Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah
diubah dengan peraturan pemerintah pengganti
undang-undang nomor 2 Tahun 2015 tentang
penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti
Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
pemerintahan Daerah menjadi Undang-undang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2015 Nomor 24, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5657);
Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang
Administrasi Pemerintahan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 292,
Tambahan Lembaran Negara  Republik
Indoensia Nomor 5601);

Peraturan Pemerintah Nomor 71 Tahun 2010
tentang Standar Akuntansi Pemerintahan
(Lemabaran Negara Republik Indonesia Tahun

v UUITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 ayat |

“Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah."
v" Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang di terbitkan BSrE.
v Surat ini dapat dibuktikan keasliannya dengan terdaftar di http://e-office.sumedangkab.go.id, kode: YTIZYZY0



Menetapkan

KESATU

Catatan :

2010 Nomor 123, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5165);

7. Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2012

tentang Hibah Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2012 Nomor 35,
Tambahan Lembaran Negara  Republik
Indonesia Nomor 5272);

8. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019

tentang  Pengelolaan  Keuangan  Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6322);

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70

Tahun 2019 tentang Sistem Informasi
Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 1114);

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77
Tahun 2020 tentang Pedoman Teknis
Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 1781);

11. Peraturan Bupati Sumedang Nomor 34 Tahun
2021 tentang Tata Cara Pengelolaan Hibah dan
Bantuan Sosial yang Bersumber dari Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah;

12. Peraturan Bupati Sumedang Nomor 153 Tahun
2021 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi,
Tugas, Fungsi, dan Tata Kerja Perangkat
Daerah;

13. Peraturan Bupati Sumedang Nomor 170 Tahun
2021 tentang Uraian Tugas Jabatan Struktural
pada Sekretariat Daerah;

MEMUTUSKAN

KEPUTUSAN SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN
SUMEDANG TENTANG PENETAPAN  DAN
PENGGUNAAN INOVASI SISTEM AKUNTABILITAS
DAN TRANSPARANSI PENGELOLAAN HIBAH
KEAGAMAAN DI KABUPATEN SUMEDANG (SATRIA
SUMEDANG).

Menetapkan Sistem Akuntabilitas dan Transparansi
Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten
Sumedang (SATRIA Sumedang) sebagai inovasi

v UUITE No |1 Tahun 2008 Pasal 5 ayat |

“Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.”
v Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang di terbitkan BSrE.
v Surat ini dapat dibuktikan keasliannya dengan terdaftar di http//e-office.sumedangkab.go id, kode: YTIZYZY(0



KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

pelayanan publik pada  Sekretariat Daerah
Kabupaten Sumedang;

Penggunaan Sistem Akuntabilitas dan Transparansi
Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten
Sumedang (SATRIA Sumedang) pada tata kelola
hibah keagamaan di Kabupaten Sumedang, dan
dilaksanakan oleh seluruh stakeholder yang terlibat
dalam pengelolaan hibah keagamaan;

Pengelola inovasi Sistem Akuntabilitas dan
Transparansi Pengelolaan Hibah Keagamaan di
Kabupaten Sumedang (SATRIA Sumedang) adalah
Bagian Kesejahteraan Rakyat;

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal
ditetapkan;

Ditetapkan di Sumedang
Pada tanggal 25 September 2023

SUMEDANG Ditandatangani Secara Elektronik Oleh:

Balal
Sertifikasi
Elektronik

Hj. TUTI RUSWATI, S.So0s.M.Si
NIP. 196902121989032005

Catatan :

Plh. Sekretaris Daerah

v UUITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 ayat |

“Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.”
v Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang di terbitkan BSrE.
¥ Surat ini dapat dibuktikan keasliannya dengan terdaftar di http://e-office.sumedangkab.go id, kode: YTIZYZY0
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Petunjuk Penggunaan Aplikasi SATRIA SUMEDANG
Satria Sumedang adalah Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan Hibah

Keagamaan di Kabupaten Sumedang.

Berikut merupakan langkah - langkah untuk mengakses aplikasi SATRIA SUMEDANG
melalui laman website SATRIA SUMEDANG dengan menggunakn browser pada komputer atau
perangkat mobile lain yang dapat terhubung ke internet.

A. Masuk Ke Aplikasi SATRIA Sumedang

* Untuk mengakses Aplikasi Satria Sumedang silahkan buka aplikasi browser yang
ada pada komputer anda.

* Ketikkan alamat url hitps://www satria. sumedangkab.go.id/ pada addressbox,
dan akan muncul tampilan log in dapat dilihat pada gambar dibawah ini.
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« Kemudian login dengan hak ases sesuai role yang telah ditentukan (admin dan
lembaga) dengan menggunakn Email & Password. Jika belum memiliki akun
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Selamat Datang di
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B. Tampilan Antar Muka SATRIA Sumedang

» Setelah melakukan Log In kemudian akan muncul Tampilan Utama / Dashboard
SATRIA Sumedang seperti pada gambar dibawah ini.
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C. Menu Master Data Lembaga SATRIA Sumedang

* Untuk pengguna aplikasi Satria Sumedang ini diharuskan melengkapi data
lembaga yang telah disediakan dengan mengklik Tab menu Lembaga (posisi
sebelah kiri atas), dan akan muncul tampilan seperti pada gambar di bawah ini.
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« Dapat dilihat pada tampilan tersebut ada beberapa Tab Menu Data yang harus
diinputkan oleh user lembaga sebagai informasi/identitas lembaga.

+ Tab Menu yang pertama ada Data Lembaga , halaman ini akan meminta anda
untuk menginputkan informasi lembaga anda dan silahkan inputkan dengan
sesuai dan jika sudah selesai menginputkan semua data silakan kiik Button Save
untuk menyimpannya (posisi sebelah kanan bawah )dan lanjutkan ke Tab Menu
berikutnya.



* Kedua terdapat Tab Menu Pimpinan Lembaga, pada laman ini Sistem akan

meminta user untuk melengkapi data pimpinan lembaga

* Inputkan Data Pimpinan lembaga dengan sesuai dan klik Button Save jika sudah
selesai menginput (posisi sebelah kanan bawah) dan lanjutkan ke tab menu

berikutnya.
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* Ketiga terdapat Tab Menu Operator lembaga, pada laman ini sistem akan
meminta user untuk melengkapi identitas operator lembaga , inputkan data

operator dengan sesuai.

« Dan jika sudah selesai menginput klik Button Save (posisi sebelah kanan bawah)

dan lanjutkan ke tab menu berikutnya.
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+ Keempat terdapat Tab Menu Bendahara Lembaga, pada laman ini sistem akan
meminta user untuk melengkapi identitas Bendahara lembaga , inputkan data

Bendahara dengan sesuai,

+ Dan jika sudah selesai menginput klik Button Save (posisi sebelah kanan bawah)
dan lanjutkan ke tab menu berikutnya.
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* Kelima terdapat Tab Menu Sekeraris Lembaga, pada laman ini sistem akan
meminta user untuk melengkapi identitas Sekertaris lembaga , inputkan data
Bendahara dengan sesuai.

» Dan jika sudah selesai menginput klik Button Save (posisi sebelah kanan bawah)
dan lanjutkan ke tab menu berikutnya.
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» Keenam atau Tab Menu terakhir terdapat Tab Menu Persyaratan lembaga,
seperti pada gambar dibawah ini.
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+ Pada laman ini user akan diminta sistem untuk melengkapi data persyaratan
lengkap , untuk melengkapi data persyaratan lengkap user diharuskan
mengupload data dengan mengklik Button Tambah Persyaratan Lembaga
(posisi kanan tengah).

+ Dan akan muncul tampilan form upload persyartan seperti pada gambar dibawah
ini.

* Inputkan / Uplodkan data sesuai dengan ketentuan, seperti pada gambar
dibawah ini. llau klik Button Simpan untuk memproses data uploadan.

11



+ Dan sistem akan memberikan Alert bahwa data berhasil disimpan, seperti pada
gambar dibawabh ini.




D. Menu Hibah SATRIA SUMEDANG

* Menu Hibah ini akan berfungsi sebagai tempat data/informasi seputuran Status
Hibah yang diinfokan oleh pihak pemerintah , Seperti pada gambar.

« Dapat dilihat pada laman ini akan memuat infomasi mengenai :
= No PJBR
= Kegiatan
= Peruntukan
= Tahun
=< Jumiah
= Status

> Aksi
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E. Menu Pelaksana Hibah SATRIA Sumedang

Menu Pelaksana Hibah ini akan berfungsi sebagai tempat Pengajuan Prosposal
yang dibuat oleh lembaga.

%snm [ pe—

o Peassian ieelias

l;r;:poul Pengajuan

i i
e )
L Pelskamam et - Tl Purgupenn Naguran Tzral serguiet g sergwie Prraes e guse e
— =
Pt
- - ]
LA
— ()
wama ‘{ ’ P =3
_— N . — [ |

(mwise puding

Dapat dilihat pada gambar terdapat informasi :
=» tanggal pengajuan,
=» nama kegiatan,

=» Status pengajuan, merupakan tanda informasi data pengajuan Sudah
lengkap / Belum lengkap

=» proses Pengajuan, merupakan informasi tahapan pengajuan apakah masih
dalam proses review/menunggu validasi atau sudah approve/disetujui.

=» Aksi, berfungsi untuk melihat detail pengajuan.

Untuk Membuat Pengajuan Proposal klik Button Buat Proposal , dan akan
muncul tampilan seperti pada gambar dibawah ini.
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* Pada tampilan ini inputkkan nama Kegiatan yang akan diajukan pada proposal,
kemudian klik Save untuk menyimpan data/melanjutkan ke tahap berikutnya

= Setelah menginputkan nama kegiatan akan muncul tampilan Form Pengajuan ,
seperti pada gambar dibawabh ini.
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» Dapat dilihat pada tampilan ini sistem akan meminta anda untuk menguplaod file
pendukung dari no 1 - 6, dan jika sudah selesai mengupload file sistem akan
memberikan tanda Terisi dan jika belum menguploada sistem akan meberikan
tanda Belum diisi seperti pada gambar.
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* Langkah selanjutnya adalah melakukan upload RAB yang berda paling bawah
dalam form pengajuan dengan mengklik Buat RAB dan akan tampil seperti pada
gambar.
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Masukkan Judul RAB lalu klik Button Simpan untuk menyimpannya.

Kemudian sistem akan mengarahkan ke halaman Detail Poin dari RAB seperti
pada gambar.
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* Klik Tambah untuk menambahkan detail poin RAB , seperti pada gambar.
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* Lakukan hal yang sama untuk menambah poin berikutnya, seperti pada gambar.
» Jika sudah selesal menginput klik Button Simpan untuk menyimpan data
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Tanggal

Uraian

LAPORAN KEGIATAN HARIAN

5 Oktober 2023

5.
6.

Kegiatan yang dilaksanakan yaitu persiapan sosialisasi;
Tujuan kegiatan yaitu untuk menyiapkan acara sosialisasi aksi
perubahan SATRIA Sumedang meliputi sarana prasarana,
materi, daftar hadir, jamuan mamin dan kebutuhan lainnya;
Output yaitu kesiapan fasilitasi sosialisasi aksi perubahan
SATRIA Sumedang ;

Evidence: dokumentasi.

NIP. 198010142007011005



DOKUMENTASI

5 Oktober 2023
Persiapan Tim Efektif dalam rangka
Sosialisasi SATRIA Sumedang




DOKUMENTASI

5 Oktober 2023
Persiapan Tim Efektif dalam rangka
Sosialisasi SATRIA Sumedang




DOKUMENTASI
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5 Oktober 2023
Persiapan Tim Efektif dalam rangka
Sosialisasi SATRIA Sumedang




Tanggal
Uraian

LAPORAN KEGIATAN HARIAN

6 Oktober 2023

1.

2.

Kegiatan yang dilaksanakan yaitu sosialisasi aksi perubahan
SATRIA Sumedang;

Tujuan kegiatan yaitu untuk mensosialisasikan inovasi dalam
pengelolaan hibah keagamaan melalui aplikasi SATRIA
Sumedang kepada para penerima hibah dan stakeholder;
Output yaitu tersampaikannya dan dipahaminya inovasi dalam
pengelolaan hibah keagamaan di Kabupaten Sumedang;
Evidence: dokumentasi, daftar hadir, notulen.

NIP. 198010142007011005



DOKUMENTASI

6 Oktober 2023
Sosialisasi Aksi Perubahan
SATRIA Sumedang




DOKUMENTASI

6 Oktober 2023
Sosialisasi Aksi Perubahan
SATRIA Sumedang




PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

SEKRETARIAT DAERAH
Alamat : JI. Prabu Gajah Agung No. 9 Tlp. (0261) 201313
Website : http://www.setda.sumedangkab.go.id/ E-mail : humas_sumedang@yahoo.com

NOTULEN

Kegiatan . Sosialisasi Aksi Perubahan SATRIA Sumedang
Hari : Jum’at
Tanggal : 06 Oktober 2023
Waktu : Pukul 09.00 WIB
Tempat . Ruang Rapat Sekretariat Daerah Kabupaten Sumedang
Pemimpin . H. Saepul Amin, S.Ag., M.M.

(Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat selaku Action Leader)
Pencatat . Lestari, S.AP., M.Si.

(Tim Efektif)
Agenda :  Sosialisasi SATRIA Sumedang
Peserta . Stakeholder Internal dan Eksternal
Resume

e Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat selaku Action Leader

Permasalahan yang dihadapi dalam pengelolaan hibah keagamaan di Kabupaten

Sumedang yang dilaksanakan oleh Bagian Kesejahteraan Rakyat yaitu belum

optimalnya pengelolaan hibah bidang keagamaan.

Pengelolaan hibah bidang keagamaan yang dilaksanakan oleh Bagian

Kesejahteraan Rakyat masih secara manual/konvensional, dengan teknis

pelaksanaan :

1. penerima hibah menyampaikan secara langsung dokumen pencairan hibah
keagamaan ke kantor Sekretariat Daerah melalui Bagian Kesejahteraan
Rakyat;

2. verifikasi dokumen pengajuan pencairan hibah diperiksa oleh verifikator hibah
secara manual atas dokumen yang disampaikan oleh penerima hibah. Apabila
dokumen telah lengkap, diproses lebih lanjut untuk dibuatkan NPHD, namun
apabila dokumen tidak lengkap atau ada kesalahan maka verifikator akan
menghubungi penerima hibah melalui komunikasi handphone agar lembaga
penerima hibah segera melengkapi dan memperbaiki dokumen persyaratan
pengajuan pencairan. Lembaga penerim hibah akan datang kembali ke

Bagian Kesra untuk mengambil dokumen yang salah/tidak lengkap, kemudian



akan datang lagi menyampaikan dokumen sampai dinyatakan lengkap dan
sesuai oleh verifikator;

penandatanganan NPHD hibah oleh Pemerintah Daerah Kabupaten
Sumedang dalam hal ini Sekretaris Daerah Kabupaten Sumedang dan
Lembaga Penerima Hibah secara langsung di Bagian Kesejahteraan Rakyat;
setelah berkas dinyatakan lengkap dan sesuai dilakukan pengajuan nota
dinas permohonan pencairan dana hibah kepada Sekretaris Daerah
Kabupaten Sumedang selaku Pengguna Anggaran untuk didisposisi,
kemudian ditindaklanjuti oleh Bagian Keuangan Setda melalui penerbitan
SPP-SPM. Dokumen SPP-SPM diproses penandatanganannya kembali oleh
Sekretaris Daerah, setelah lengkap dokumen pencairan disampaikan ke
BKAD Kabupaten Sumedang secara langsung.

BKAD Kabupaten Sumedang melakukan verifikasi ulang berkas pengajuan
pencairan hibah keagamaan secara manual. Apabila telah lengkap, akan
diterbitkan SP2D namun apabila terdapat kesalahan maka berkas akan
dikembalikan lagi ke Bagian Keuangan Setda Kabupaten Sumedang.
Setelah SP2D terbit dan diserahkan ke bank, maka pihak BKAD akan
menyampaikan informasi by phone kepada penerima hibah atau Bagian
Kesejahteraan Rakyat bahwa dana hibah yang diajukan telah berproses di
bank dan siap untuk direalisasikan oleh penerima hibabh;

Setelah penerima hibah merealisasikan pencairan dana hibah, kemudia
melaksanakan kegiatan sesuai dengan peruntukan yang disampaikan pada
waktu pengusulan dana hibah;

Berdasarkan Peraturan Bupati Sumedang Nomor 34 Tahun 2021 tentang Tata
Cara Pengelolaan Hibah dan Bantuan Sosial yang Bersumber dari Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah Pasal 22 ayat (3) bahwa
pertanggungjawaban penerima hibah harus disampaikan kepada Bupati
melalui Kepala SKPD sesuai bidang urusannya paling lambat 3 (tiga) bulan
setelah menerima hibah, atau tanggal 10 Januari tahun berikutnya. Sampai
dengan saat ini, penyampaian laporan pertanggungjawaban hibah dilakukan
secara manual oleh penerima hibah dengan disampaikan secara langsung ke

kantor Bagian Kesejahteraan Rakyat Setda Kabupaten Sumedang;



9. Berdasarkan surat Badan Pemeriksa Keuangan Rl Perwakilan Provinsi Jawa
Barat nomor 07/Terinci/Kab.Sumedang/11/2023 tanggal 28 Maret 2023 perihal
Permintaan Dokumen Pertanggungjawaban (SPJ) Belanja Hibah TA 2022,
bahwa pada pelakasanaan terinci atas laporan keuangan tahun anggaran
2022 Pemerintah Daerah Kabupaten Sumedang, diperlukan dokumen dalam
bentuk softcopy dan hardcopy khususnya untuk lembaga penerima hibah di
Kabupaten Sumedang.

Berdasarkan hal-hal tersebut, pada pengelolaan hibah keagamaan oleh Bagian

Kesejahteraan Rakyat terdapat beberapa kendala dan permasalahan sebagai

berikut:

1. Penerima hibah kurang memahami persyaratan pencairan hibah sehingga
seringkali dokumen yang disampaikan tidak lengkap dan tidak sesuai dengan
ketentuan, walaupun telah dilakukan sosialisasi pengelolaan hibah;

2. Lamanya waktu yang dibutuhkan dalam proses pengajuan pencairan hibah
karena masih dilakukan secara langsung/manual dari orang ke orang/tidak by
system;

3. Pelaporan dan pertanggungjawaban hibah oleh penerima hibah tidak sesuai
dengan waktu yang ditentukan (lebih dari 3 bulan belum menyampaikan
laporan pertanggungjawaban);

4. Penerima hibah tidak dapat mengetahui progres pengajuan pencairan hibah,
karena tidak dapat melakukan monitoring;

5. Rawan adanya dugaan tindakan gratifikasi karena pengelolaan hibah
dilakukan secara langsung;

6. Tidak adanya dokumen pertanggungjawaban lembaga penerima hibah dalam
bentuk hardcopy;

Untuk lebih akuntabel dan transparannya pengelolaan hibah keagamaan di

Kabupaten Sumedang, maka perlu adanya inovasi melalui pemanfaatan teknologi

dan informasi dengan digitalisasi pengelolaan hibah keagamaan mulai dari proses

pengajuan, pencairan, dan pertanggungjawaban.
Untuk mengoptimalkan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Bagian
Kesejahteraan Rakyat dalam pengelolaan hibah bidang keagamaan dilaksanakan

inovasi dalam pengelolaan hibah keagamaan sebagai berikut:



1.

2.

Tersedianya Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan Hibah
Keagamaan di Kabupaten Sumedang (SATRIA Sumedang);
Tersusunnya buku panduan penggunan Sistem Akuntabilitas dan Transparansi
Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang (SATRIA Sumedang);
Surat keputusan Sekretaris Daerah Kabupaten Sumedang tentang penggunaan
Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan Hibah Keagamaan di
Kabupaten Sumedang (SATRIA Sumedang).

Aksi perubahan berupa optimalisasi pelayanan melalui Sistem Akuntabilitas

dan Transparansi Pengelolaan Hibah Bidang Keagamaan (SATRIA Sumedang) ini jika

dilaksanakan dengan baik akan memberikan banyak kemudahan bagi stakeholder

baik internal maupun eksternal, kemudahan yang dirasakan oleh stakeholder internal

adalah dapat memberikan pelayanan yang lebih cepat sehingga mempercepat

pelayanan administrasi, hal tersebut dapat dilihat dari:

a.

Kemudahan dalam melakukan verifikasi dan validasi berkas usulan pengajuan

pencairan hibabh;

. Kekurangan dokumen pengajuan tidak perlu menunggu penerima hibah datang

langsung, hanya tinggal upload ulang;

. Kemudahan dalam melakukan monitoring progres pengajuan pencairan hibah.

. Proses pengajuan dan pencairan hibah menjadi lebih cepat, yang semula

diselesaikan selama kurang lebih 2 s.d. 3 minggu, apabila dilakukan inovasi dapat

diselesaikan selama 5 hari;

. Efisiensi anggaran untuk belanja kertas kurang lebih sebesar; 6 rim x 12 bulan x

Rp. 70.000,- = Rp. 5.040.000,- /tahun.
Adapun manfaat rencana aksi perubahan terhadap stakeholder internal dan

eksternal adalah sebagai berikut:

a.

Manfaat internal

1) Memudahkan pengumpulan dokumen persyaratan pengajuan hibah keagamaan
meliputi surat permohonan pencairan, dokumen kelembagaan penerima hibah,
nomor rekening, identitas penerima hibah, fakta integritas, surat pernyataan, dan
dokumen pendukung pencairan lainnya,

2) Memudahkan memantau secara realtime proses pengajuan pencairan dana
hibah;



3) Mengurangi penggunaan kertas dalam kegiatan penatausahaan hibah.

b. Manfaat eksternal

1) Memudahkan proses pengajuan pencairan hibah keagamaan;

2) Penerima hibah akan merasakan kemudahan dalam pengajuan
pencairan dana hibah;

3) Penerima hibah dapat memantau langsung progress pengajuan
pencairan hibah tanpa harus datang langsung ke Bagian Kesejahteraan
Rakyat;

Inovasi aksi perubahan yang dilakukan action leader adalah inovasi

teknologi berupa Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan Hibah

Keagamaan di Kabupaten Sumedang (SATRIA Sumedang) dalam bentuk

pembuatan:

a. Aplikasi sistem informasi berbasis website;

b. Buku panduan penggunan Sistem Akuntabilitas dan Transparansi
Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang (SATRIA
Sumedang);

c. Keputusan Sekretaris Daerah Kabupaten Sumedang terkait penggunaan
Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan Hibah Keagamaan di
Kabupaten Sumedang (SATRIA Sumedang).

Adapun output rencana aksi ini adalah, sebagai berikut:

a. Adanya Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan Hibah
Keagamaan di Kabupaten Sumedang (SATRIA Sumedang);

b. Adanya Buku panduan penggunaan Sistem Akuntabilitas dan Transparansi
Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang (SATRIA
Sumedang);

c. Adanya Keputusan Sekretaris Daerah Kabupaten Sumedang terkait
penggunaan Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan Hibah
Keagamaan di Kabupaten Sumedang (SATRIA Sumedang);

d. Pelaksanaan sosialisasi Keputusan Sekretaris Daerah Kabupaten Sumedang

terkait penggunaan Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan Hibah

Keagamaan di Kabupaten Sumedang (SATRIA Sumedang);



e. Implementasi penggunaan Keputusan Sekretaris Daerah Kabupaten
Sumedang terkait penggunaan Sistem Akuntabilitas dan Transparansi
Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang (SATRIA

Sumedang);

f. Hasil Monitoring dan Evaluasi pelaksanaan Keputusan Sekretaris Daerah

Kabupaten Sumedang terkait penggunaan Sistem Akuntabilitas dan
Transparansi Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang
(SATRIA Sumedang);

Penggunaan Aplikasi SATRIA Sumedang

Untuk tahap awal, setiap penerima hibah sesuai dengan CPCL harus membuat
akun terlebih dahulu pada aplikasi SATRIA Sumedang dengan menggunakan
email lembaga, baru kemudia bisa login;

Setelah log in penerima hibah harus mengisi dan upload dokumen lembaga
seperti :

KTP ketua/pimpinan;

KTP sekretaris;

KTP Bendahara;

No kontak admin/operator lembaga;

Rekening bank lembaga,;

SK Kepengurusan lembaga;

Akta Notaris;

Rencana penggunaan dana;

© 00 N o o bk~ W NP

Kwitansi tanda terima;

10.Proposal awal;

11. Surat permohonan pencairan dana;

12. Surat-surat pernyataan.

Untuk pelaporan dan pertanggungjawaban, penerima hibah harus menginput
rincian pengeluaran dan upload dokumen penggunaan (kwitansi, faktur,
dokumentasi dan bukti lainnya).

Untuk admin dan verifikator di Bagian Kesejahteraan Rakyat mempunyai tugas:
1. Verifikasi kelengkapan dokumen lembaga penerima hibah;

2. Menerima/menolak dokumen lembaga penerima hibah;



Membuat ceklist kelengkapan dokumen,;

Membuat Berita Acara verifikasi kelengkapan dokumen;
Membuat surat pernyataan kelengkapan dokumen;
Membuat NPHD;

Membuat Nota Dinas pencairan hibah dan NPPD;

© N o O b~ W

Mengajukan pencairan hibah.
Untuk dokumen pendukung pencairan hibah keagamaan (nota dinas, berita acara,

nphd dll) diupload oleh admin di Bagian Kesejahteraan Rakyat.

DISKUSI

1.

Ketua FKDT Kabupaten Sumedang (H. Nuroni Oktora) : Mendukung inovasi yang
dilaksanakan untuk mempermudah penerima dan pemroses hibah dalam
pelaksanaan pengelolaan hibah keagamaan. Namun perlu dilakukan sosialisasi

dan bimtek/simulasi operasional SATRIA Sumedang.

2. Sekretaris FPP Kabupaten Sumedang (H. Sohibin) : Siap mengikuti prosedur
terbaru dalam pengelolaan hibah agar lebih akuntabel dan transparan.

3. Bagian Keuangan (Dinas Firmansyah, pemroses SPP-SPM) : mendukung inovasi,
namun untuk mengintegrasikan SATRIA Sumedang dengan SIPASTI harus ada
konsolidasi lebih lanjut.

4. BKAD Sumedang (Sumiarsa, pemroses SP2D): mendukung, namun sama halnya
dengan aplikasi SIPASTI, aplikasi SP2D belum dapat terintegrasi dengan SATRIA.

KESIMPULAN:

Stakeholder SATRIA Sumedang mendukung pelaksanaan inovasi dalam pengelolaan

hibah keagamaan, namun ada beberapa hal yang harus ditindaklanjuti yaitu :

1. Pelaksanaan bimbingan teknis/simulasi operator lembaga penerima hibah

keagamaan dalam mengoperasikan aplikasi SATRIA Sumedang;

2. Jangka panjang harus adanya integrasi aplikasi pendukung SATRIA Sumedang

(SIPASTI, E-Office, dan aplikasi SP2D).

Sumedang, 6 Oktober 2023
Pencatat

=M

LESTARI, S.AP., M.S.i.
NIP. 198603212014122003
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PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG
SEKRETARIAT DAERAH

Alamat - JI. Prabu Gajah Agung No. 9, No. Tlp: (0261) 201313,
Website : setda sumedangkab. go.id E-mail : humas_sumedang(@yahoo.com , 45323

DAFTAR HADIR

HARI CJUM'AT

TANGGAL  : 6 OKTOBER 2023

WAKTU  :PUKUL 13.00 WIB

TEMPAT  : RUANG RAPAT SEKRETARIAT DAERAH

ACARA  :SOSIALISASI INOVASI SATRIA SUMEDANG
NO NAMA JABATAN P | TA g;)TANGAN '
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15 Awp  Vevi ?ﬁa_&-r\q e - Waundung (/ 15, __'a)/
16.| [£STARY TM EFelE \T“""T{@df
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NO NAMA JABATAN L/P | TANDA FANGAN
19| M.2enaL ™ LPTR. L] 19 J

20. | . hivaeuns P L —20——4
21 A‘ucg VYuuske e _._\‘__—-24———%::‘{
2 Aﬁb‘,\ % Te ¢ 22.‘%’\
23. 23, '
24. 24,

25. 2s.

Sumedang, 22 September 2023
Pembuat Daftar,

o]

LESTARI, S.AP., M.Si.
NIP. 198603212014122003




LAPORAN KEGIATAN MINGGU KE-2
TANGGAL 9 S.D. 13 OKTOBER 2023

NO. TANGGAL KEGIATAN OUTPUT KET
9-10 Oktober Bimtek operator Undangan,
1. 2023 dokumentasi, daftar | 100%
(2 Hari) hadir, materi bimtek.
11 Oktober 2023 | Pembuatan formulir | Formulir  pengamatan
(1 Hari) pengamatan pendampingan | implementasi
2. : . 100%
implementasi SATRIA
Sumedang
9-26 Oktober Implementasi dan monitoring | Dokumentasi, lembar
3 2023 2023 penggunaan SATRIA | pengamatan, dan data 100%
' (17 hari) Sumedang dengan metode

pendampingan

Mengetahui;
Mentor

ASEP UUS RUSPANDI, S.Sos., M.Si.

NIP. 196709181987031003

Sumedang, 13 Oktober 2023
Peser

SAEPUL AMINAS.AgG., M.M.
NIP. 19801/0142007011005




Tanggal
Uraian

LAPORAN KEGIATAN HARIAN

9 dan 10 Oktober 2023

1.
2.

Kegiatan yang dilaksanakan yaitu Bimtek operator;

Tujuan kegiatan yaitu untuk melaksanakan bimbingan teknis
penggunaan aplikasi SATRIA Sumedang kepada para
penerima hibah dalam proses pengajuan, pencairan dan
pelaporan pertanggungjawaban hibah keagamaan di
Kabupaten Sumedang;

Output yaitu kesiapan para operator SATRIA Sumedang untuk
menggunakan aplikasi SATRIA Sumedang;

Evidence: undangan, dokumentasi, daftar hadir, materi
bimtek.

Sumedang, Qktober 2023

, S.Ag., M.M.
NIP. 198010142007011005




PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG
SEKRETARIAT DAERAH

Alamat : JI. Prabu Gajah Agung No. 9 Tlp. (0261) 201313
Website : setda.sumedangkab.go.id E-mail : humas_sumedang @ yahoo.com

Sumedang, 09 Oktober 2023

Nomor © B/7656/KB.03/X/2023

Sifat : Biasa

Lampiran : 1 (satu) lembar

Hal : Bimtek Operator SATRIA Sumedang

Kepada

Yth. Pimpinan Lembaga Penerima Hibah Keagamaan
(Daftar terlampir)

di
Tempat

UNDANGAN

Dipermaklumkan dengan hormat, berdasarkan Keputusan Sekretaris Daerah
Kabupaten Sumedang Nomor 120 Tahun 2023 tentang Penetapan Inovasi dan
Penggunaan SATRIA Sumedang, SATRIA Sumedang telah ditetapkan sebagai salah
satu inovasi dalam pengelolaan hibah keagamaan dan harus digunakan dalam proses
tata kelola hibah keagamaan di Kabupaten Sumedang terhitung mulai tanggal 25
September 2023.

Schubungan hal terscbut, dalam rangka persiapan implementasi SATRIA
Sumedang bersama ini kami mengundang Saudara bersama operator lembaga yang
saurdara pimpin untuk mengikuti bimbingan teknis (Bimtek) penggunaan SATRIA
Sumedang, pada:

Hari ¢ Senin s.d. Selasa

Tanggal ¢ 9s.d. 10 Oktober 2023

Waktu . Jadwa terlampir

Tempat ¢ Sekretariat Daerah Kabupaten Sumedang

Demikian atas perhatian dan kerjasamanya, kami sampaikan terima kasih.

SUMEDANG Ditandatangani Secara Elektronik Oleh:
— SAEPUL AMIN, S.Ag. MM
@ Sertifikasi NIP. 198010142007011005
h ) Elektronik

Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat

Catatan :

v UUITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 ayat 1

“Informasi Elektronik dan/ataw Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.
v Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang di terbitkan BSrE.
v Surat ini dupat dibuktikan keasliannya dengan terdaftar di hup://e-office.sumedangkab.go id. kode: NJIXNJFK



2/6

DAFTAR UNDANGAN

BIMTEK PENGGUNAAN SATRIA SUMEDANG

LEMBAGA

NO PENGUSUL

ALAMAT

USULAN KEGIATAN

l DKM Al Barkah

Dusun Dangdeur RT 03 RW 04
Desa Baginda Kec. Sumedang
Sclatan

Belum memiliki aula
masjid yang refresentatif

2 | DKM Al Ikhlas

Lingkungan Cipada RT. 002 RW.
003 Kel. Kotakulon Kec.
Sumedang Selatan

Tidak tersedianya dana
untuk pembangunan
Masjid Al Ikhlas Cipada

3 | DKM AT TAQWA

Jalan Desa Galudra Rt.01 RW 02
Desa Galudra Kec. Cimalaka

Masih belum
representatifnya sarana
ibadah di masjid At-
Taqwa di Desa Galudra
Kecamatan Cimalaka

Dusun Margamulya RT.02 RW.08

Permohonan Bantuan

DKM MASJID AL Dana Hibah
4| MUNIR 'S)eu;‘um"“gg‘;:‘;y“ e Pembangunan Masjid
B Jami Al Munir
DKM Masjid Al- Dusun Cilangah RT 06 RW 05| p. i an Hibah Masjid
S Khoiriyah Desa Baginda Kec. Sumedang Al-Khoiriyah
Selatan Kab. Sumedang
Mesjid Besar Cimalaka
sedang berupaya mencari
bantuan dana untuk
menyelesaikan
6 DKM Mesjid Besar JI. Raya Cimalaka No. 82 Kec. pembangunan yang
Cimalaka Cimalaka Kab. Sumedang sedang dilakukan, masih
banyak bagian bangunan
yang masih
membutuhkan dana yang
sangat banyak
Dusun Cimuncang Rt.02 Rw.07 Helum panya roang kelas
5 DTA DARUL Desa Mul Kar K belajar siswa/santri,
sa Mulyamekar Kec.
WILDAN Tani N Permohonan Ruang
anjungkerta Kab. Sumedang
Kelas Baru

Catatan :
v UU ITE No |1 Tahun 2008 Pasal 5 ayat |

“Informasi Elektromk dan/atau Dokumen Elektromk dan/atan hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah "
v Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang di terbitkan BSrE.
v Surat ini dapat dibuktikan keasliannya dengan terdaftar di hup://e-office. sumedangkab.go id, kode: NJIXNJFK




LEMBAGA

g PENGUSUL

ALAMAT

USULAN KEGIATAN

Gereja Kristen
8 Pasundan (GKP)
Sumedang

Jalan Pangeran Geusan Ulun No
106 Kec. Sumedang Selatan Kab.
Sumedang

Pembangunan Gedung
Serbaguna

Huria Kristen Batak
9 Protestan (HKBP)
Sumedang

JIn. Prabu Gajah Agung RT 03
RW 10, Kelurahan Kota Kaler,
Kecamatan Sumedang Utara,
Kabupaten Sumedang, Jawa
Barat, Kab. Sumedang

Pembangunan dan
renovasi gedung ibadah
HKBP Sumedang

Pondok Pesantren

Art Hanjuang Hejo

10 | Kreasi Seni Kaligrafi

JI. Pasirhuni RT. 02 RW. 01 Desa
Sukamantri Kec. Tanjungkerta

Proposal hibah untuk
pembangunan asrama
santri

LEMBAGA

SUMEDANG

PENGEMBANGAN
11 | TILAWATIL QUR"AN
(LPTQ) KABUPATEN

Jalan Kutamaya nomor 25 Kel.
Kotakulon Kec. Sumedang
Selatan Kab. Sumedang

Rangkaian Kegiatan
Penyelenggaraan
Musabaqoh Tilawatil
Qur"an (MTQ) Tingkat
Kabupaten Sumedang
Tahun 2023

12 | MAS Al Munir

Jalan Pagerbetis Dusun Dangdeur
RT 001 RW 004 Desa Baginda
Kec. Sumedang Selatan Kab.
Sumedang

Sarana pembelajaran
Teknologi Informasi /
Multimedia masih
kurang

Dusun Cipelah RT 31 RW 7, Desa

Proposal Pengajuan Dana

Sumedang

MASIJID AL- 2 A untuk Pembangunan
13 MUSLIMIN Mekarbakti Kec. Pamulihan Kab. /Rehab Masjid Al-
Sumedang R
Muslimin
Proposal Pengajuan Dana
MASJID JAMI AL- i1 S Ml Ng. 71 untuk Pembangunan
14 Lingkungan Cipeuteuy RT. 01, A % 2
FATIMAH : Sarana di Masjid Jami
RW. 06 Kel. Situ Kab. Sumedang :
Al-Fatimah
Belum adanya Madrasah
. di Kampung Cibembem,
|5 |MDTA ABDUL (')(lal'“'l’)"“? /C';b‘f"g?c’f‘ Rt 001 l'g“l;' kondisi yang ada
“ | ROHMAN esaiRec.Limanggung Rab- | o e manfaatkan masjid

yang lokasinya jauh dari
kampung cibembem

Catatan :
v UU ITE No |1 Tahun 2008 Pasal 5 ayat |

“Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elcktronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah."
v Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang di terbitkan BSrE.
¥ Surat ini dapat dibuktikan keasliannya dengan terdaftar di http://e-office.sumedangkab.go id, kode: NJIXNJFK




LEMBAGA
NO PENGUSUL ALAMAT USULAN KEGIATAN
Mesjid Al-Huda Adalah
mesjid jami Desa
Dusun Lembur Gede RT.026 RW g:;ikg';;ffﬁfr‘““
16 | Mesjid Al-Huda 007 Desa Bongkok Kecamatan ) P
Sumedang yang untuk
Paseh Kabupaten Sumedang i
aktivitas keagamaan
warga masyarakat Desa
Bongkok
MESIJID BESAR Permohonan Bantuan
17 | KECAMATAN '2 Rdzd i Dana Pembangunan
SUKASARI UmRaans Mesjid Sukasari
BELUM
TERSEDIANYA
RUANGAN KELAS
Dusun Boma JI. Raya YANG MEMADALI
Rancakalong Pamulihan PADA MADRASAH
13 | MREOMK Desa/Kec. Pamulihan Kab. KAMI SEHINGGA
Sumedang PROSES
PEMBELAJARAN
TIDAK NYAMAN DAN
EPEKTIF
lo | MUIKABUPATEN | Jl. Prabu Gajah Agung Sumedang, g°““°f‘.°":;‘ d‘,"‘“;‘f“"
SUMEDANG Kab. Sumedang g
Prasarana
Memerlukan Biaya untuk
PC MUSLIMAT NU Lingkungan Kaum No. 08A Kel. | Menunjang P'elaksanaan
20 SUMEDANG Regol Wetan Kec. Sumedang Program Kerja PC.
Selatan Kab. Sumedang Muslimat NU Tahun
2023.
Komplek Islamic Center
Kutamaya No. 26 Kotakulon- ; it ”
21 | PC PMII SUMEDANG Sumedang Selatan, Kabupaten mengajukan hibah pmii
Sumedang, Kab. Sumedang
belum memiliki fasilitas
yang memadai untuk
J1. Pangeran santri No.100 Rt 01 t"f’?“"f o
5, | PESANTREN Rw 12 Pasarean Kel. Kotakulon | € 813 S5 TEH4 Pt
GUNUNG CUPU Kec. Sumedang Selatan Kab. yap g
aula baru supaya
Sumedang :
terciptanya kenyamanan
dalam beraktifitas
keagamaan

Catatan :
v UUITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 ayat 1
“Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum vang sah."”
¥ Dokumen ini telah ditandatangani secara clektronik menggunakan sertifikat elektronik yang di terbitkan BSrE.
v Surat ini dapat dibuktikan keasliannya dengan terdaftar di hup//e-office. sumedangkab.go id, kode: NJIXNJFK




LEMBAGA

Sumedang

05, Kab. Sumedang

NO PENGUSUL ALAMAT USULAN KEGIATAN
Banyaknya kegiatan
PIMPINAN DAERAH : SEOIsyarten ek
Jalan Prabu Gajah Agung No. 15 | bidang sosial,
MUHAMMADIYAH Pt
23 Kel. Kotakaler Kec. Sumedang pendidikan, kesehatan,
SABUFALN Utara Kab. Sumedan namun tidak ditunjan
SUMEDANG . & RN S
dengan anggaran yang
memadai.
kekurangan saran dan
prasarana menjadi
24 Pondok Pesantren Al Dusun/Desa Cikoneng rt 01/03 permaasalahan dalam
Falaahiyyah Kec. Ganeas Kab. Sumedang kegiatan pembelajaran
para santri di lingkungan
ponpes al falaahiyyah
Keterbatasan Ruang
25 Pondok Pesantren Al Dusun Ciboboko RT 02 RW 01, Kelas Baru Untuk
Hidayah Kab. Sumedang Mendukung Proses
Pembelajaran
2% Ponpes Al-Ma"mun Dusun Gunungdatar RT. 01 RW. | Pembangunan Asrama

Santri

27 | RA AR RAHMAN

Perum Dano Permai A.36 Rt/Rw
002/011 Kel. Kotakaler Kec.
Sumedang Utara Kab. Sumedang

Bantuan perbaikan dan
pengemabangan sarana
prasarana sekolah

28 PAUD Terpadu

Yayasan Henisa Agnia

Dusun Mariuk Rt.01 Rw. 04 Desa
Margaluyu Kec. Tanjungsari Kab.
Sumedang

Sarana dan Prasarana
belum memadai sehingga
perlu perbaikan ruang
kelas dan penambahan
Ruang Kelas.

YAYASAN ASY
29 | SYATIBIIYAH
SUMEDANG

JI. Pangeran Geusan Ulun No. 21,
Kab. Sumedang

Bantuan Operasional
Yayasan

Catatan :

¥ UUITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 ayat 1

“Informasi Elekwronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atan hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.”
v Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang di terbitkan BSrE.
v Surat ini dapat dibuktikan keasliannya dengan terdaftar di http:/fe-office. sumedangkab.go id, kode: NJIXNJFK




LEMBAGA
NO PENGUSUL ALAMAT USULAN KEGIATAN
Rehab madrasah Attaufiq
yang beralamat Dusun
Cipelah r124 rw06 Desa
Mekarbakti Kec
Dusun Cipelah Rt 24 Rw 06 Kec. | Pamulihan sumedang
30 | MOTA At Tautiq Pamulihan Kab. Sumedang .Saya ingin merchab
ruang kelas karena
kondisinya sudah tidak
memadai untuk kapasitas
santri yang ada
YAYASAN DARUL Dusun Sukawangi Rt. 18 Rw. 07 2 PO W
31 | HIKMAH Desa Tanjungmekar Kec. Belai Sg'sw &
SUKAWANGI Tanjungkerta Kab. Sumedang clajar siswa
Dusun Padasuka RT 03 RW 07 I;:zku::us:dm exkup
Pondok Pesantren Desa Situraja Utara Kecamatan
32 2 Vil pengembangan Sarana
Zumrotul Muttagien Situraja Kabupaten Sumedang,
Pesantren Jumrotul
Kab. Sumedang :
Muttagin
33 | MTs Al Hikmah Desa Cicelot Kec. Cimalaka
Dusun Pasirsanten Desa
34 | MTs Al Husna Mulyasari Kec. Sumedang Utara Pembangunan

Catatan :

Balai
Sertifikasl
Elektronik

%

SUMEDANG

©

=/

DIGHTAL TGNARNE

Ditandatangani Secara Elektronik Oleh:

SAEPUL AMIN. S.Ag.MM
NIP. 198010142007011005

Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat

¥ UUITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 ayat |
“Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukn hukum yang sah. "

v Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang di terbitkan BSrE.

¥ Surat ini dapat dibuktikan keasliannya dengan terdaftar di http://e-office sumedangkab.go id, kode: NJIXNJFK




PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG
SEKRETARIAT DAERAH

Alamat - JI. Prabu Gajah Agung No. 9, No.Tlp: (0261) 201313,

Website : setda.sumedangkab.go.id E-mail : humas_sumedang@yahoo.com , 45323
wsun widal
DAFTAR HADIR
HARI : SENIN S.D. SELASA

TANGGAL  :9SD 10 OKTOBER 2023
TEMPAT : SEKRETARIAT DAERAH
ACARA : BIMTEK SATRIA SUMEDANG

NO NAMA LEMBAGA ALAMAT TANHA Tf\NGAN

Dusun Dangdeur RT 03

Aswp H!MM’ DKM Al Barkah RW 04 Desa Baginda
Kec. Sumedang Selatan

Lingkungan Cipada RT.

e 002 RW. 003 Kel.
\/uy DIMALihias Kotakulon Kec.

Sumedang Selatan

i é é
3. \hsa Jalan Desa Galudra
W n DKM AT TAQWA Rt.01 RW 02 Desa

Galudra Kec. Cimalaka
4. /N:'P < Dusun Margamulya
RT.02 RW.08 Desa
DKM MASJID AL MUNIR Mekar Rahayu Kec.
Sumedang Selatan

5. Dusun Cilangah RT 06
RW 05 Desa Baginda
Kec. Sumedang Selatan
Kab. Sumedang

DKM Masjid Al-Khoiriyah

6. i JI. Raya Cimalaka No.
M S DM baxi! Bagar 82 Kec. Cimalaka Kab.

Cimalaka Sumedang

/
. /
y £ Dusun Cimuncang Rt.02
AHM/‘D DTA DARUL WILDAN Rw.07 Desa Mulyamekar \Q
Kec. Tanjungkerta Kab.

Sumedang
8. Jalan Pangeran Geusan
(&\‘6 NI AV Vg Gereja Kristen Pasundan | Ulun No 106 Kec.
(GKP) Sumedang Sumedang Selatan Kab<
Sumedang
9. Jin. Prabu Gajah Agung
Hueco  NABABAN | Huyria Kristen Batak RT 03 RW 10, Kelurahan
Protestan (HKBP) Kota Kaler, Kecamatan
Sumedang Sumedang Utara,

Kabupaten Sumedang




LEMBAGA

T

NO NAMA ALAMAT
10. . Pondok Pesantren Kreasi | JI. Pasirhuni RT. 02 RW,
g,u,(\uph,h A;\k Seni Kaligrafi Art Hanjuang | 01 Desa Sukamantri
Hejo Kec. Tanjungkerta
S B/
L LEMEARA Jalan Kutamaya nomor
PENGEMBANGAN
" 25 Kel. Kotakulon Kec.
TILAWATR QUR"AN Sumedang Selatan Kab.™
(LPTQ) KABUPATEN Biamndan ’
SUMEDANG 9
12. Jalan Pagerbetis Dusun
BUD\M AN Dangdeur RT 001 RW
MAS Al Munir 004 Desa Baginda Kec.
Sumedang Selatan Kab.
Sumedang
13. (\ dl Dusun Cipelah RT 31
alsomu n— RW 7, Desa Mekarbakti
MASJID AL-MUSLIMIN | e pamulinan Kab.
Sumedang
N~
14. . JI. Serma Muhtar No. 71
% MASJID JAMI AL- Lingkungan Cipeuteuy —
FATIMAH RT. 01, RW. 06 Kel. Situ
Kab. Sumedang
15. A Kampung Cibembem Rt.
nsa  Juniagkt 001 Rw. 011 Desa/
J MDTA ABDUL ROHMAN Kec.Cimanggung Kab.
Sumedang
16. Dusun Lembur Gede
RT.026 RW 007 Desa
A&zug UAA Mesjid Al-Huda Bongkok Kecamatan
Paseh Kabupaten
Sumedang 2
17. MESJID BESAR JI. Raya Genteng Km. 4,
M zewal. ™ KECAMATAN SUKASARI | Kab. Sumedang  / ‘
A}
18. Dusun Boma JI. Ray.
iz Rancakalong Pamulikan
A juuﬂ \f\— MI BOMA Desa/Kec. Pamulihan
Kab. Sumedang
1% JI. Prabu Gajah Agung
(4 MUI KABUPATEN Sﬁmedang. Kab. <
Z‘W twhbnr | suMEDANG Burnaddio
T4
20. Lingkungan Kaum No.
"‘o o PC MUSLIMAT NU 08A Kel. Regol Wetan <
SUMEDANG Kec. Sumedang Selatan

Kab. Sumedang




NO NAMA LEMBAGA ALAMAT TANDA TANGAN
21, Komplek Islamic Center
Kutamaya No. 26
Kotakulon-Sumedang
PC PMII SUMEDANG Selatan, Kabupaten
Sumedang, Kab.
Sumedang
22, Jalan Kutamaya No 025
|» %) PENGURUS CABANG Komplek Islammic
AL DUOMLL | LARDLATUL ULAMA Center Sumedang, Kab.
Sumedang
23. JI. Pangeran santri :
No.100 Rt 01 Rw 12
0“\k"'\[’ O ZﬁiﬁNTREN GUNUNG Pasarean Kel. Kotakulon
Kec. Sumedang Selatan
Kab. Sumedang
24, Jalan Prabu Gajah
PIMPINAN DAERAH Agung No. 15 Kel. 0L
Hartono MUHAMMADIYAH Kotakaler Kec.
KABUPATEN SUMEDANG | Sumedang Utara Kab.
Sumedang
25, Dusun/Desa Cikoneng rt
Pondok Pesantren Al
| : 01/03 Kec. Ganeas Kab.
med M, Falaahiyyah Sumedang h__—-
26. Pondok Pesantren Al Dusun Ciboboko RT 02
Hidayah RW 01, Kab. Sumedang
&t Ponpes Al-Ma"mun gr%‘&%‘gnﬁ: By R
Sumedang Sumedang
28. Perum Dano Permai
A.36 RRw 002/011 Kel.
UtAR| RA AR RAHMAN Kotakaler Kec.
Sumedang Utara Kab. —
Sumedang
29. Dusun Mariuk Rt.01 Rw.
PAUD Terpadu Yayasan 04 Desa Margaluyu Kec. .
eatt Auklgatr | Henisa Agnia Tanjungsari Kab.
Sumedang
30. D\ Uu YAYASAN ASY JI. Pangeran Geusan
kg - rana SYATIBIIYAH Ulun No. 21, Kab. / A
SUMEDANG Sumedang K
" Pz
31. Dusun Cipelah Rt 24 Rw
‘ MDTA At Taufiq 06 Kec. Pamulihan Kab.

Sumedang




GETTYTY

 ALAMAT

TANDA TANGAN

32.

YAYASAN DARUL
HIKMAH SUKAWANGI

Dusun Sukawangi Rt. 18

Rw. 07 Desa
Tanjungmekar Kec.
Tanjungkerta Kab.
Sumedang

Pondok Pesantren
Zumrotul Muttagien

Dusun Padasuka RT 03
RW 07 Desa Situraja
Utara Kecamatan
Situraja Kabupaten
Sumedang, Kab.
Sumedang

MTs Al Hikmah

Desa Cicelot Kec.
Cimalaka

Nurgni Obora

MTs Al Husna

Dusun Pasirsanten Desa
Mulyasari Kec.
Sumedang Utara

Sumedang, 22 September 2023

Pembuat Daftar,

2

LESTARI, S.AP., M.Si.
NIP. 198603212014122003




PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

SEKRETARIAT DAERAH
Alamat JI. Prabu Gajah Agung No. 9, No.Tlp: (0261) 201313,
A Website - setda sumedangkab.go.id E-mail : humas_sumedang/yahoo.com , 45323
DAFTAR HADIR

HARI : SENIN S.D. SELASA

TANGGAL :9SD 10 OKTOBER 2023

TEMPAT : SEKRETARIAT DAERAH

ACARA : BIMTEK SATRIA SUMEDANG
NO NAMA LEMBAGA ALAMAT TANDA TANGAN ]
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10.|  fam e <;—;&§
11.
12.
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Sumedang, 22 September 2023

Pembuat Daftar,

ek

LESTARI, S.AP.. M

.Si

NIP. 198603212014122003



DOKUMENTASI

BAGIAN TATA

SETDA KABUP PEMER'NTAHAN

ATEN SUMEDANG

9 Oktober 2023
Bimtek Operator SATRIA Sumedang




DOKUMENTASI

SETDA KABUPATEN SUMEDAN
“Sumedang SIMPA’ )

/ T - _—
JQ | BAGIAN TATA PEMERINTAHA N

9 Oktober 2023
Bimtek Operator SATRIA Sumedang




DOKUMENTASI

10 Oktober 2023
Bimtek Operator SATRIA SUMEDANG




MATERI BIMTEK
PANDUAN PENGGUNAAN SATRIA SUMEDANG

% SATRIA

2023

Versi 1.0
Role : End User = LEMBAGA
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Petunjuk Penggunaan Aplikasi SATRIA SUMEDANG

Satria Sumedang adalah Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan Hibah
Keagamaan di Kabupaten Sumedang.

Berikut merupakan langkah - langkah untuk mengakses aplikasi SATRIA SUMEDANG
melalui laman website SATRIA SUMEDANG dengan menggunakn browser pada komputer atau
perangkat mobile lain yang dapat terhubung ke internet.

A. Masuk Ke Aplikasi SATRIA Sumedang

* Untuk mengakses Aplikasi Satria Sumedang silahkan buka aplikasi browser yang
ada pada komputer anda.

* Ketikkan alamat url hitps://www satria. sumedangkab.go.id/ pada addressbox,
dan akan muncul tampilan log in dapat dilihat pada gambar dibawah ini.

Selamat Datang di

A e e S e
e e i ]

otme

* Kemudian login dengan hak ases sesuai role yang telah ditentukan (admin dan
lembaga) dengan menggunakn Email & Password. Jika belum memiliki akun

3






maka lakukan Registrasi terlebih dahulu dengan mengklik Daftar Disini.

+ Setelah mengklik Daftar disini selanjutnya akan tampil halaman untuk melakukan
registrasi/pendaftaran akun, seperti gambar dibawah ini.

Buat Akun Satria

* Inputkan semua data yang telah disediakan aplikasi tanpa ada data yang kosong,
kemudian jika sudah selesai menginputkan data klik Button Buat Akun untuk
memproses pembuatan akun.

* Lalu kembali ke halaman log in dan masukkan email & Password yang telah di
daftarkan sebelumnya.



Selamat Datang di

St Aburtaceblan den Trarsger srvs Fo guis e oD
- L “

B. Tampilan Antar Muka SATRIA Sumedang

» Setelah melakukan Log In kemudian akan muncul Tampilan Utama / Dashboard
SATRIA Sumedang seperti pada gambar dibawah ini.

2 ]
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“, SATRIA
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Pargauan Proposal
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C. Menu Master Data Lembaga SATRIA Sumedang

* Untuk pengguna aplikasi Satria Sumedang ini diharuskan melengkapi data
lembaga yang telah disediakan dengan mengklik Tab menu Lembaga (posisi
sebelah kiri atas), dan akan muncul tampilan seperti pada gambar di bawah ini.

7 saTRIA g
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« Dapat dilihat pada tampilan tersebut ada beberapa Tab Menu Data yang harus
diinputkan oleh user lembaga sebagai informasi/identitas lembaga.

+ Tab Menu yang pertama ada Data Lembaga , halaman ini akan meminta anda
untuk menginputkan informasi lembaga anda dan silahkan inputkan dengan
sesuai dan jika sudah selesai menginputkan semua data silakan kiik Button Save
untuk menyimpannya (posisi sebelah kanan bawah )dan lanjutkan ke Tab Menu
berikutnya.



* Kedua terdapat Tab Menu Pimpinan Lembaga, pada laman ini Sistem akan

meminta user untuk melengkapi data pimpinan lembaga

* Inputkan Data Pimpinan lembaga dengan sesuai dan klik Button Save jika sudah
selesai menginput (posisi sebelah kanan bawah) dan lanjutkan ke tab menu

berikutnya.
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* Ketiga terdapat Tab Menu Operator lembaga, pada laman ini sistem akan
meminta user untuk melengkapi identitas operator lembaga , inputkan data

operator dengan sesuai.

« Dan jika sudah selesai menginput klik Button Save (posisi sebelah kanan bawah)

dan lanjutkan ke tab menu berikutnya.
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+ Keempat terdapat Tab Menu Bendahara Lembaga, pada laman ini sistem akan
meminta user untuk melengkapi identitas Bendahara lembaga , inputkan data

Bendahara dengan sesuai,

+ Dan jika sudah selesai menginput klik Button Save (posisi sebelah kanan bawah)
dan lanjutkan ke tab menu berikutnya.
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* Kelima terdapat Tab Menu Sekeraris Lembaga, pada laman ini sistem akan
meminta user untuk melengkapi identitas Sekertaris lembaga , inputkan data
Bendahara dengan sesuai.

» Dan jika sudah selesai menginput klik Button Save (posisi sebelah kanan bawah)
dan lanjutkan ke tab menu berikutnya.
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» Keenam atau Tab Menu terakhir terdapat Tab Menu Persyaratan lembaga,
seperti pada gambar dibawah ini.
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+ Pada laman ini user akan diminta sistem untuk melengkapi data persyaratan
lengkap , untuk melengkapi data persyaratan lengkap user diharuskan
mengupload data dengan mengklik Button Tambah Persyaratan Lembaga
(posisi kanan tengah).

+ Dan akan muncul tampilan form upload persyartan seperti pada gambar dibawah
ini.

* Inputkan / Uplodkan data sesuai dengan ketentuan, seperti pada gambar
dibawah ini. llau klik Button Simpan untuk memproses data uploadan.

11



+ Dan sistem akan memberikan Alert bahwa data berhasil disimpan, seperti pada
gambar dibawabh ini.




D. Menu Hibah SATRIA SUMEDANG

* Menu Hibah ini akan berfungsi sebagai tempat data/informasi seputuran Status
Hibah yang diinfokan oleh pihak pemerintah , Seperti pada gambar.

« Dapat dilihat pada laman ini akan memuat infomasi mengenai :
= No PJBR
= Kegiatan
= Peruntukan
= Tahun
=< Jumiah
= Status

> Aksi

5 SATRIA

Daftar Hibah

D Casrtesnd

NN - T

S Ll

=i}

HE L
AR R
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Thanas jumbiny

X570 A e cannradd by bt at e s e ot b
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E. Menu Pelaksana Hibah SATRIA Sumedang

Menu Pelaksana Hibah ini akan berfungsi sebagai tempat Pengajuan Prosposal
yang dibuat oleh lembaga.

%snm [ pe—
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— =
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— ()
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_— N . — [ |

(mwise puding

Dapat dilihat pada gambar terdapat informasi :
=» tanggal pengajuan,
=» nama kegiatan,

=» Status pengajuan, merupakan tanda informasi data pengajuan Sudah
lengkap / Belum lengkap

=» proses Pengajuan, merupakan informasi tahapan pengajuan apakah masih
dalam proses review/menunggu validasi atau sudah approve/disetujui.

=» Aksi, berfungsi untuk melihat detail pengajuan.

Untuk Membuat Pengajuan Proposal klik Button Buat Proposal , dan akan
muncul tampilan seperti pada gambar dibawah ini.
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* Pada tampilan ini inputkkan nama Kegiatan yang akan diajukan pada proposal,
kemudian klik Save untuk menyimpan data/melanjutkan ke tahap berikutnya

= Setelah menginputkan nama kegiatan akan muncul tampilan Form Pengajuan ,
seperti pada gambar dibawabh ini.

15



Gambar 1

s
:

x 9 = 9 |

P

[

W -

s 0 e e

Form Pengajuan

Pt s |
e g

e poreiisting

3 e - -
= e ——

AMA 4,
R D L T
=3t e e o R —————

Gambar 2 :

X o g |

: : 4
P P o o EvEye—— [ .

——— =

16



» Dapat dilihat pada tampilan ini sistem akan meminta anda untuk menguplaod file
pendukung dari no 1 - 6, dan jika sudah selesai mengupload file sistem akan
memberikan tanda Terisi dan jika belum menguploada sistem akan meberikan
tanda Belum diisi seperti pada gambar.
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* Langkah selanjutnya adalah melakukan upload RAB yang berda paling bawah
dalam form pengajuan dengan mengklik Buat RAB dan akan tampil seperti pada
gambar.
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Masukkan Judul RAB lalu klik Button Simpan untuk menyimpannya.

Kemudian sistem akan mengarahkan ke halaman Detail Poin dari RAB seperti
pada gambar.
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* Klik Tambah untuk menambahkan detail poin RAB , seperti pada gambar.
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* Lakukan hal yang sama untuk menambah poin berikutnya, seperti pada gambar.
» Jika sudah selesal menginput klik Button Simpan untuk menyimpan data
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MATERI BIMTEK
OPERATOR
SATRIA SUMEDANG

SUMEDANG,
9-10 OKTOBER 2023

= Bimbingan teknis dan panduan
penggunaan aplikasi SATRIA
Sumedang oleh operator Lembaga
keagamaan penerima hibah dari
APBD Kabupaten Sumedang




INOVASI MELALUI SATRIA SUMEDANG

Pemenuhan Data/Dokumen Proses Pencairan Hibah Penyampaian laporan pertanggungjawaban
kelengkapan pengajuan Keagamaan (verifikasi, valida: penggunaan hibah oleh penerima.

pencairan hibah keuangan | persetujuan, NPHD, Nota Dinas,
SPP-SPM, SP2D)

PROSES BISNIS SATRIA SUMEDANG

TATA KELOLA HIEAH BIDANG KEAGAMAAN (SE KELUAR KEFBUP PENETAPAN CPCL)

ga Penerima Hibah Bagian Kessa Assten Pemkesia Sekretans Daerah Bagean Kewangan BKAD

Idembust akun di
FATR dan emry
dokumen penarima
hibah

it
Varifikcar i o ok umen o ok s Panan:
pancaian pancairan hitah MNFHD
Parbaikan kalang kapan o Dilolak |
A0k LT pancaFan :
—
Penandat . Werifikasi dan Werifiasi dan
g R ACE | watiasi — ] validazi
dana bry aodfics Panarhitan SPP SPL Panertitan SP20
Manarima dana hitah

J— erifikasi don validasi
Uplaad LP) hibah v
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B Pentahapan Rencana Aksi Perubahan

Minggu ke-1
(5-7 September 2023)

~®

= Planning

Menghadap dan laporan kepada
Mentor, pembentukan Tim Efektif,
Undangan Bapat Tim Efektif.

Minggu Ke 3-8
(T4 Sept — 26 Okt 2023

= Actuating

Flowchart, pembuatan aplikasi, buku

panduan, uji coba, implermentasi
SATRIA Sumedang

Nov 2023 -Apr 2024

= Pasca Pelatihan

Penggunaan aplikasi sesual

dengan kebutuhan organisasi dan

penarmbahan fitur SATRIA.

/@

Organizing

\&

\&

Controling

Rapat Tim Efektif, Koordinasi
dengan Stakehalder,

pengumpulan data, keordinasi

Minggu Ke-2
(8-13 Septernber 2023)

dengan programmer

Minggu ke 8-9
(25 Okt = 2 Nov 2023)

MANAIJEMEN RISIKO

I
1

Action Leader dibebani tugas
sehari-hari sehingga kesulitan membagi
waktu antara pelaksanan aksi
perubahan dengan tugas pokok sehari-
hari

Tim efektif kurang pro-aktif dalam
pelaksanaan aksi perubahan karena
disibukkan dengan tugas pokok di
organisasi

Belum terbiasa stakeholder
penggunaan sistem informasi.

dalam

Kegiatan aksi perubahan tidak didukung
oleh anggarandinas

Keterbatasan sarana penunjang aksi
perubahan

Sistem informasi hanya dapat diakses
melalui  perangkat mobile berbasis
android

Jaringan WiFi yang kurang mendukung

Proses pelaksanaan aksi perubahan
kurang maksimal karena rutinitas
pekerjaan sehari-hari

Kegiatan tahapan aksi perubahan akan

terhambatdan tertunda

Stakeholder memilih untuk
menggunakan cara  konvensional
dalam pemberian pelayanan

Aksi  perubahan  menjadi  kurang
optimal

Terhambatnya pengolahan data

Stakeholder yang  menggunakan
perangkat mobile ios tidak dapat
mengakses system informasi tersebut.
Penggunaan aplikasi terhambat

/@

Monev dan pelaporan;

Pembuatan dan penyebaran instrument
evaluasi dan kebermanfaatan aplikasi,
penyerahan aksi perubahan

Mengoptimalkan SDM wyang ada  dengan

membagitugas yang jelas dengan aksi
perubahan
Mengadakan pertemuan rutin dengan

tim efektif untuk memberikan pemahaman
tentang pentingnya aksi perubahan bagi
instansi  danpersonel dalam bertugas
Melakukan sosialisasi, bimbingan
pengunaan system informasi.

teknis

Menggunakan dana swadaya action leader
Merancang aplikasi yang dapat digunakan/

compatible dengan perangkat mobile.
Menyajikan sistem informasi dalam versi web.

Penambahan jaringan WiF



Terima Kasih

Apabila kita mempermudah urusan rakyat,
maka Allah SWT akan mempermudah urusan hidup kita.




Tanggal
Uraian

LAPORAN KEGIATAN HARIAN

11 Oktober 2023

1.

Kegiatan yang dilaksanakan yaitu pembuatan formulir
pengamatan pendampingan implementasi SATRIA
Sumedang;

Tujuan kegiatan yaitu mengevaluasi penggunaan aplikasi
SATRIA Sumedang;

Output yaitu barometer implementasi aplikasi SATRIA
Sumedang;

Evidence: formulir pengamatan.

Sumedang, Dktober 2023

, S.Ag., M.M.
NIP. 198010142007011005




PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG
SEKRETARIAT DAERAH

Alamat : JI. Prabu Gajah Agung No. 9, No.Tlp: (0261) 201313,
Website : setda.sumedangkab.go.id E-mail : humas_sumedang@yahoo.com , 45323

L msun wedal |
5 sun msdml

FORMULIR PENGAMATAN
PENDAMPINGAN IMPLEMENTASI PENGGUNAAN SATRIA SUMEDANG

NAMA LEMBAGA PPN
ALAMAT PPN
KEGIATAN PPN

BESARNYA HIBAH PP

NO INSTRUMEN PENGAMATAN HASIL PENGAMATAN KETERANGAN
1. | Pembuatan akun SATRIA Sumedang

2. | Upload persyaratan lembaga

NPWP lembaga

KTP Pimpinan / Ketua

KTP Sekretaris

KTP Bendahara

Rekening bank lembaga

SK Kepengurusan

Legalitas lembaga (Surat Keterangan
Terdaftar/Akta Notaris/SK
Kemenkumham)

3. | Upload usulan permohonan pencairan hibah
Surat permohonan pencairan

RAB pencairan

Pakta Integritas

Surat Pernyataan

SPTIM

. Kwitansi

4. | Upload pelaporan dan pertanggungjawaban
a. Surat pengantar

Pelaporan kegiatan

Realisasi

Kwitansi

Faktur/nota

Dokumentasi

Notulen/laporan

@rooooTw

-0 o0 oW

@~pooc

Sumedang, ..........ccooenene 2023

Petugas,



Tanggal

Uraian

LAPORAN KEGIATAN HARIAN

11 s.d. 26 Oktober 2023

1.

Kegiatan yang dilaksanakan yaitu implementasi dan
monitoring penggunaan SATRIA Sumedang dengan metode
pendampingan;

Tujuan kegiatan yaitu untuk melaksanakan aksi perubahan
dan monitoring implementasi aksi perubahan;

Output yaitu hasil evaluasi penggunaan SATRIA Sumedang;
Evidence: dokumentasi, lembar pengamatan dan data.

NIP. 198010142007011005



KEGIATAN MONITORING DAN PENDAMPINGAN
IMPLEMENTASI PENGGUNAAN SATRIA SUMEDANG

DOKUMENTASI

11-13 Oktober 2023
Monev Implementasi penggunaan SATRIA Sumedang
dengan metode pendampingan




DOKUMENTASI

11-13 Oktober 2023
Monev Implementasi penggunaan SATRIA Sumedang
dengan metode pendampingan




DOKUMENTASI

11-13 Oktober 2023
Monev Implementasi penggunaan SATRIA Sumedang
dengan metode pendampingan




DOKUMENTASI

11-13 Oktober 2023
Monev Implementasi penggunaan SATRIA Sumedang
dengan metode pendampingan




DOKUMENTASI

11-13 Oktober 2023
Monev Implementasi penggunaan SATRIA Sumedang
dengan metode pendampingan




HASIL PENGAMATAN

PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG
SEKRETARIAT DAERAH

Alamat : JI. Prabu Gajah Agung No. 9, No.Tlp: (0261) 201313,
= mun wedal - Website : setda.sumedangkab.go.id E-mail : humas_sumedang(@yahoo.com , 45323

FORMULIR PENGAMATAN
PENDAMPINGAN IMPLEMENTASI PENGGUNAAN SATRIA SUMEDANG

NAMA LEMBAGA \79 Persis  kag. Cumepanls
ALAMAT Ml%—g \ﬂ\ g\hi VLC (md Ub‘m
KEGIATAN & \do\u,oanmv\ ?ngpy / k"ﬂ\mf\

BESARNYAHIBAH .. ( i;dw)

NO INSTRUMEN PENGAMATAN HASIL PENGAMATAN KETERANGAN
1. | Pembuatan akun SATRIA Sumedang o Yool

Upload persyaratan lembaga

NPWP lembaga

KTP Pimpinan / Ketua

KTP Sekretaris

KTP Bendahara

Rekening bank lembaga I/ S&Y u‘“l"
SK Kepengurusan

Legalitas lembaga (Surat Keterangan

Terdaftar/Akta Notaris/SK
Kemenkumham)

3. | Upload usulan permohonan pencairan hibah

. Surat permohonan pencairan %L\UN\

@m0 apoP

a

b. RAB pencairan

c. Pakta Integritas

d. Surat Pernyataan

e. SPTIM

f.  Kwitansi

Upload pelaporan dan pertanggungjawaban
Surat pengantar l |
Pelaporan kegiatan »’L UM 4
Realisasi
Kwitansi
Faktur/nota
Dokumentasi
Notulen/laporan 4

Sumedang, “l /‘0 .7...2023

Petugas, “f

©@~0oapooD




PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG
SEKRETARIAT DAERAH

Alamat : JI. Prabu Gajah Agung No. 9, No.Tlp: (0261) 201313,
Website : setda.sumedangkab.go.id E-mail : humas_sumedang@yahoo.com , 45323

msun widal

:f

FORMULIR PENGAMATAN
PENDAMPINGAN IMPLEMENTASI PENGGUNAAN SATRIA SUMEDANG

NAMALEMBAGA .M MN;J"‘ Aﬁ“"ﬁ Sumedang
ALAMAT A Wi kel Piagl Wein ke Sumedng Celatein
KEGIATAN - %
BESARNYAHIBAH "::2:::::C:V?}tié}ﬁ:::::::f.:::'.:'.:1:::'.:'.:'.f.:::'.:'.f.:'.::f.:

NO INSTRUMEN PENGAMATAN HASIL PENGAMATAN KETERANGAN

1. | Pembuatan akun SATRIA Sumedang v
Upload persyaratan lembaga

NPWP lembaga
KTP Pimpinan / Ketua

KTP Sekretaris

KTP Bendahara v’ Lengkag

Rekening bank lembaga

SK Kepengurusan

Legalitas lembaga (Surat Keterangan

Terdaftar/Akta Notaris/SK

Kemenkumham)

3. | Upload usulan permohonan pencairan hibah

Surat permohonan pencairan %ar‘)mu(

RAB pencairan

Pakta Integritas

Surat Pernyataan

SPTJM

Kwitansi

pload pelaporan dan pertanggungjawaban
Surat pengantar 5

Pelaporan kegiatan Pelurn Gelecent

Realisasi

Kwitansi

Faktur/nota

Dokumentasi

Notulen/laporan

@~paoom

clmoaoocw

@ oa0omw

Sumedang, . N=9 ~ 2023

O [hdmad



PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG
SEKRETARIAT DAERAH

Alamat : JI. Prabu Gajah Agung No. 9, No. Tlp: (0261) 201313,
Waun medal Website : setda.sumedangkab go.id E-mail : humas_sumedang@yahoo.com , 45323

FORMULIR PENGAMATAN
PENDAMPINGAN IMPLEMENTASI PENGGUNAAN SATRIA SUMEDANG

NAMALEMBAGA - Forum torpok pesantren  (Er) YA Cumepane

ALAMAT . \EboK - R
KEGIATAN _ror. % VWBEFDAYN\N ?DHDDK MNTILE“

BESARNYAHIBAH - .- (BEWM ADA AWKAS )

NO INSTRUMEN PENGAMATAN HASIL PENGAMATAN KETERANGAN
1. | Pembuatan akun SATRIA Sumedang v

Upload persyaratan lembaga

NPWP lembaga

KTP Pimpinan / Ketua

KTP Sekretaris

KTP Bendahara v Terperiutl|

Rekening bank lembaga

SK Kepengurusan

Legalitas lembaga (Surat Keterangan

Terdaftar/Akta Notaris/SK
Kemenkumham)

3. | Upload usulan permohonan pencairan hibah

a. Surat permohonan pencairan

b. RAB pencairan fposes 4/

c. Pakta Integritas

d. Surat Pernyataan Mupnl

B

f.

U

e~papow

SPTIJM

Kwitansi
pload pelaporan dan pertanggungjawaban |
Surat pengantar ‘
Pelaporan kegiatan
Realisasi * BEUM CELESAl
Kwitansi
Faktur/nota
Dokumentasi
Notulen/laporan

o~ pa0op

Sumedang, .M.~ 0.7 2023

Petugai 'J‘ ‘

lestae)



PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG
SEKRETARIAT DAERAH

e !
b Alamat : JI. Prabu Gajah Agung No. 9, No.Tlp: (0261) 201313,
myun wedal Website : setda.sumedangkab.go.id E-mail : humas_sumedang@yahoo.com , 45323

FORMULIR PENGAMATAN
PENDAMPINGAN IMPLEMENTASI PENGGUNAAN SATRIA SUMEDANG

NAMALEMBAGA  :.BAZNAS Kab: Cumefarg
ALAMAT é( Kuh\mw( A Sumeﬂv\v‘_q
KEGIATAN . Brava pgcmswwaﬂ AL
BESARNYAHIBAH .. =.....Cotum ada alowsss )
NO INSTRUMEN PENGAMATAN HASIL PENGAMATAN KETERANGAN
1. | Pembuatan akun SATRIA Sumedang v Darhasal
2. | Upload persyaratan lembaga
a. NPWP lembaga
b. KTP Pimpinan / Ketua
c. KTP Sekretaris \/ U”‘SW
d. KTP Bendahara
e. Rekening bank lembaga
f. SK Kepengurusan
g. Legalitas lembaga (Surat Keterangan
Terdaftar/Akta Notaris/SK
Kemenkumham)

3. | Upload usulan permohonan pencairan hibah
a.  Surat permohonan pencairan Bolurd U"\Mp
b. RAB pencairan kxrena AT
c. Pakta Integritas .

d. Surat Peryataan “/ Murar
e. SPTIM

f.  Kwitansi

Upload pelaporan dan pertanggungjawaban =
Surat pengantar Polum eces
Pelaporan kegiatan
Realisasi o : |
Kwitansi ‘
Faktur/nota

Dokumentasi ‘
Notulen/laporan ) , )

@~ ~pa0ow®




TTomvuMn widal

NAMA LEMBAGA
ALAMAT el
KEGIATAN - BO0.

FORMULIR PENGAMATAN

umbeny,

PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG
SEKRETARIAT DAERAH

Alamat : JI. Prabu Gajah Agung No. 9, No.Tlp: (0261) 201313,
Website : setda.sumedangkab.go.id E-mail : humas_sumedang@yahoo.com , 45323

PENDAMPINGAN IMPLEMENTASI PENGGUNAAN SATRIA SUMEDANG

Nerseda”
e Nemigdegsan

BESARNYAHIBAH  +. = COR)

NO

INSTRUMEN PENGAMATAN

HASIL PENGAMATAN

KETERANGAN

1.

Pembuatan akun SATRIA Sumedang

v’

Dol

Upload persyaratan lembaga

NPWP lembaga

KTP Pimpinan / Ketua

KTP Sekretaris

KTP Bendahara

Rekening bank lembaga

SK Kepengurusan

Legalitas lembaga (Surat Keterangan
Terdaftar/Akta Notaris/SK
Kemenkumham)

©ec~oaoow

1P

Loykp

Upload usulan permohonan pencairan hibah
Surat permohonan pencairan
. RAB pencairan
. Pakta Integritas

SPTIM
Kwitansi

bduw oo

b
c
d. Surat Pemyataan
e
f.
U,

pload pelaporan dan pertanggungjawaban
Surat pengantar

Pelaporan kegiatan

Realisasi

Kwitansi

Faktur/nota

Dokumentasi

Notulen/laporan

©~oapoTp

Sumedang, [\




REKAPITULASI DATA HASIL PENGAMATAN
IMPLEMENTASI SATRIA SUMEDANG
PER 13 OKTOBER 2023

Pengajuan | Pelaporan

1. | DKM Masjid Agung Sumedang N Belum Belum
proses proses

2. Forum Pondok Pesantren Kabupaten N Belum Belum
Sumedang proses proses

3. PD Persis Kabupaten Sumedang N Belum Belum
proses proses

4. | BAZNAS Kabupaten Sumedang N Belum Belum
proses proses

5. PD Persistri Kabupaten Sumedang N Belum Belum
proses proses

Sumedang, 13 Oktober 2023



Nama peserta
Instansi
Judul aksi perubahan

LAPORAN KEGIATAN MINGGU KE-7
TANGGAL 16 S.D. 20 SEPTEMBER 2023

Hibah Keagamaan di

: SAEPUL AMIN, S.Ag., M.M.
. Sekretariat Daerah Kabupaten Sumedang
: Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan

Kabupaten Sumedang

(SATRIA Sumedang)
NO HARI/ TANGGAL KEGIATAN OUTPUT KET
Monitoring penggunaan
Senin s.d. Jum’at SATRIA Sumedang Dokumentasi,
1. . o 100%
16 s.d. 20 Oktober 2023 | dengan metode Hasil monitoring
pendampingan

engetahui;
Mentor

Sumedang,

ASEP UUS RUSPANDI, S.Sos., M.Si.

NIP. 196709181987031003

SAEPUY AMIN, S.Ag., M.M.

0 $eptember 2023

NIP. 198010142007011005




Hari
Tanggal
Uraian

LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Senin
16 September 2023

1.

Kegiatan yang dilaksanakan yaitu melakukan monitoring
penggunaan aplikasi SATRIA Sumedang;

Tujuan kegiatan yaitu untuk memperoleh informasi sejauh
mana penggunaan aplikasi SATRIA Sumedang oleh para
penerima hibah di Kabupaten Sumedang, serta mengetahui
kendala yang dihadapi oleh user dalam mengoperasikan
aplikasi SATRIA Sumedang, serta untuk melakukan
pendampingan dalam penggunaan SATRIA Sumedang;
Sasaran yaitu PMIl Kabupaten Sumedang dan DKM Al
Hidayah Dusun Ceuri Kecamatan Tanjungkerta;

Kesimpulan : para user dalam tahap awal dapat menggunakan
aplikasi SATRIA Sumedang dalam tahap awal Vyaitu
pembuatan akun SATRIA Sumedang dan entry data lemba;
Evincence terlampir

Sumedang, 16 September 2023

, S.Ag., M.M.
NIP. 198010142007011005




DOKUMENTASI

16 Oktober 2023
Monitoring penggunaan SATRIA Sumedang
Kepada DKM Al Hidayah Tanjungkerta dan PMII Kab. Sumedang




PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG

Wi/ SEKRETARIAT DAERAH
AR | B Alamat : JI. Prabu Gajah Agung No. 9, No. Tlp: (0261) 201313,
",;."“' Website : setda.sumedangkab.go.id E-mail : humas_sumedang@yahoo.com , 45323
TR Wl
FORMULIR PENGAMATAN

PENDAMPINGAN IMPLEMENTASI PENGGUNAAN SATRIA SUMEDANG

NAMA LEMBAGA Drm M Magals
ALAMAT _Um—f&%ﬂ&yﬁ E—
KEGIATAN w: f W\OV‘QV ?ws)gunaan gd'l'no\ Cumt_/

NO INSTRUMEN PENGAMATAN HASIL PENGAMATAN KETERANGAN

1. | Pembuatan akun SATRIA Sumedang v v

2. | Upload persyaratan lembaga
NPWP lembaga

KTP Pimpinan / Ketua
KTP Sekretaris .

KTP Bendahara \oluw
Rekening bank lembaga 04 8 A AV
SK Kepengurusan e

Legalitas lembaga (Surat Keterangan
Terdaftar/Akta Notaris/SK
Kemenkumham)

@mpaoow

3. | Upload usulan permohonan pencairan hibah
Surat permohonan pencairan

RAB pencairan

Pakta Integritas

Surat Pernyataan

SPTIM

Kwitansi

~opopow

4. Upload pelaporan dan pertanggungjawaban
Surat pengantar

Pelaporan kegiatan

Realisasi

Kwitansi

Faktur/nota

Dokumentasi

Notulen/laporan

© =000 oD

Sumedang, ll’ .-(0 7..2023
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PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG
SEKRETARIAT DAERAH

Alamat ; JI. Prabu Gajah Agung No, 9, No.Tlp: (0261) 201313,
Website : setda.sumedangkab.go.id E-mail : humas_sumedang@yahoo,com , 45323

FORMULIR PENGAMATAN

NAMALEMBAGA .Ml
ALAMAT

KEGIATAN

PENDAMPINGAN IMPLEMENTASI PENGGUNAAN SATRIA SUMEDANG

A e

Moy Pragunean’ GATA

INSTRUMEN PENGAMATAN

HASIL PENGAMATAN

Pembuatan akun SATRIA Sumedang

v

KETERANGAN
4

Upload persyaratan lembaga

@ paoTD

NPWP lembaga

KTP Pimpinan / Ketua

KTP Sekretaris

KTP Bendahara

Rekening bank lembaga

SK Kepengurusan

Legalitas lembaga (Surat Keterangan
Terdaftar/Akta Notaris/SK
Kemenkumham)

S

v vt

Upload usulan permohonan pencairan hibah

Surat permohonan pencairan
RAB pencairan

Pakta Integritas

Surat Pernyataan

SPTIM

Kwitansi

a
b.
c.
d.
e

f.

U

pload pelaporan dan pertanggungjawaban

Surat pengantar
Pelaporan kegiatan
Realisasi

Kwitansi
Faktur/nota
Dokumentasi
Notulen/laporan

©@*oa0ow




Hari
Tanggal
Uraian

LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Selasa
17 September 2023

1.

2.

Kegiatan yang dilaksanakan vyaitu melakukan monitoring
penggunaan aplikasi SATRIA Sumedang;
Tujuan kegiatan yaitu untuk memperoleh informasi sejauh

mana penggunaan aplikasi SATRIA Sumedang oleh para
penerima hibah di Kabupaten Sumedang, serta mengetahui
kendala yang dihadapi oleh user dalam mengoperasikan
aplikasi SATRIA Sumedang, serta untuk melakukan
pendampingan dalam penggunaan SATRIA Sumedang;
Sasaran yaitu Kantor Kementerian Agama Kabupaten (Kasi
Bimas Islam Kemenag) dan DMI Kabupaten Sumedang (lbu
Euis Yuningsih);

Kesimpulan : para user dalam tahap awal dapat menggunakan
aplikasi SATRIA Sumedang dalam tahap awal vyaitu
pembuatan akun SATRIA Sumedang dan entry data lemba;
Evincence terlampir

Sumedang, 17 September 2023

. S.Ag., M.M.
NIP. 198010142007011005




DOKUMENTASI

)

-

17 Oktober 2023
Monitoring penggunaan SATRIA Sumedang
Kepada Kantor Kemenag Kab. Sumedang dan DMI Kab. Sumedang




PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG
SEKRETARIAT DAERAH

Alamat : JI. Prabu Gajah Agung No. 9, No.Tlp: (0261) 201313,
Website : setda.sumedangkab,go.id E-mail : humas_sumedang@yahoo.com , 45323

FORMULIR PENGAMATAN
PENDAMPINGAN IMPLEMENTASI PENGGUNAAN SATRIA SUMEDANG

NAMALEMBAGA  .UMI Kap. SuMedANG
ALAMAT AL puTavaya NO“ 2%
KEGIATAN CNONBY SATMA

BESARNYA HIBAH

NO INSTRUMEN PENGAMATAN HASIL PENGAMATAN KETERANGAN

1. | Pembuatan akun SATRIA Sumedang P4 il

2. | Upload persyaratan lembaga
NPWP lembaga

KTP Pimpinan / Ketua
KTP Sekretaris ’
KTP Bendahara PP Low V)
Rekening bank lembaga

SK Kepengurusan

Legalitas lembaga (Surat Keterangan
Terdaftar/Akta Notaris/SK
Kemenkumham)

@~oapo®

3. Upload usulan permohonan pencairan hibah
Surat permohonan pencairan

i i PAA ADA | Rplum

b

c.

d. Surat Pernyataan NPM
e. SPTIM ( T
f.

U

Kwitansi

pload pelaporan dan pertanggungjawaban
Surat pengantar
Pelaporan kegiatan
Realisasi
Kwitansi
Faktur/nota
Dokumentasi
Notulen/laporan

@ ~oapop




PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG
SEKRETARIAT DAERAH

Alamat : JI. Prabu Gajah Agung No. 9, No.Tlp: (0261) 201313,
Website : setda.sumedangkab.go.id E-mail : humas_sumedang@yahoo.com , 45323

msun wmedal

FORMULIR PENGAMATAN
PENDAMPINGAN IMPLEMENTASI PENGGUNAAN SATRIA SUMEDANG

NAMA LEMBAGA KOS e
ALAMAT AL kuTamara  No- 26
KEGIATAN CMDVEY  CATRMA et et ene e

BESARNYA HIBAH

NO INSTRUMEN PENGAMATAN HASIL PENGAMATAN KETERANGAN
1. | Pembuatan akun SATRIA Sumedang v v

Upload persyaratan lembaga
NPWP lembaga

KTP Pimpinan / Ketua

KTP Sekretaris \/
KTP Bendahara

Rekening bank lembaga

SK Kepengurusan

Legalitas lembaga (Surat Keterangan

Terdaftar/Akta Notaris/SK
Kemenkumham)

3. | Upload usulan permohonan pencairan hibah

Surat permohonan pencairan

RAB pencairan

Pakta Integritas \/ KELUM \MeUT

Surat Pernyataan

SPTJM

. Kwitansi

4. | Upload pelaporan dan pertanggungjawaban

a. Surat pengantar

Pelaporan kegiatan

Realisasi

Kwitansi

Faktur/nota —_—

Dokumentasi

Notulen/laporan

wewum NPT

@~ppooTw

"o Q0o

@ opao0m




Hari
Tanggal

LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Rabu
18 September 2023

1.

2.

Kegiatan yang dilaksanakan vyaitu melakukan monitoring
penggunaan aplikasi SATRIA Sumedang;
Tujuan kegiatan yaitu untuk memperoleh informasi sejauh

mana penggunaan aplikasi SATRIA Sumedang oleh para
penerima hibah di Kabupaten Sumedang, serta mengetahui
kendala yang dihadapi oleh user dalam mengoperasikan
aplikasi SATRIA Sumedang, serta untuk melakukan
pendampingan dalam penggunaan SATRIA Sumedang;
Sasaran yaitu Pengurus DKM Masjid Raya Nyalindung;
Kesimpulan : para user dalam tahap awal dapat menggunakan
aplikasi SATRIA Sumedang dalam tahap awal yaitu
pembuatan akun SATRIA Sumedang dan entry data lemba;
Evincence terlampir

Sumedang, 18 September 2023

. S.Ag., M.M.
NIP. 198010142007011005




DOKUMENTASI

18 Oktober 2023
Monitoring dan pendampingan penggunaan SATRIA Sumedang
Kepada Pengurus DKM Masjid Raya Nyalingung Kab. Sumedang




NAMA LEMBAGA

FORMULIR PENGAMATAN
PENDAMPINGAN IMPLEMENTASI PENGGUNAAN SATRIA SUMEDANG

PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG
SEKRETARIAT DAERAH

Alamat : JI. Prabu Gajah Agung No. 9, No.Tlp: (0261) 201313,
Website : setda.sumedangkab.go.id E-mail : humas_sumedang@yahoo.com , 45323

DM MASIID  RAvA  NyAUNDUNG

ALAMAT R (a2 N
KEGIATAN p RN

BESARNYA HIBAH

NO

INSTRUMEN PENGAMATAN

HASIL PENGAMATAN

KETERANGAN

1.

Pembuatan akun SATRIA Sumedang

4

w

2.

Upload persyaratan lembaga

NPWP lembaga

KTP Pimpinan / Ketua

KTP Sekretaris

KTP Bendahara

Rekening bank lembaga

SK Kepengurusan

Legalitas lembaga (Surat Keterangan
Terdaftar/Akta Notaris/SK
Kemenkumham)

@~paoop

Pum IMAL

Upload usulan permohonan pencairan hibah
. Surat permohonan pencairan
RAB pencairan
Pakta Integritas

SPTIM
Kwitansi

peluMm A0 A

Belum ey

a
b
c
d.  Surat Pernyataan
e
f.
]

pload pelaporan dan pertanggungjawaban
Surat pengantar

Pelaporan kegiatan

Realisasi

Kwitansi

Faktur/nota

Dokumentasi

Notulen/laporan

o« ~0oapop




Hari
Tanggal

LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Kamis
19 September 2023

1.

2.

Kegiatan yang dilaksanakan vyaitu melakukan monitoring
penggunaan aplikasi SATRIA Sumedang;
Tujuan kegiatan yaitu untuk memperoleh informasi sejauh

mana penggunaan aplikasi SATRIA Sumedang oleh para
penerima hibah di Kabupaten Sumedang, serta mengetahui
kendala yang dihadapi oleh user dalam mengoperasikan
aplikasi SATRIA Sumedang, serta untuk melakukan
pendampingan dalam penggunaan SATRIA Sumedang;
Sasaran vyaitu Pengurus LPTQ Kabupaten Sumedang
(Bendahara LPTQ);

Kesimpulan : para user dalam tahap awal dapat menggunakan
aplikasi SATRIA Sumedang dalam tahap awal yaitu
pembuatan akun SATRIA Sumedang dan entry data lemba;
Evincence terlampir

Sumedang, 18 September 2023

. S.Ag., M.M.
NIP. 198010142007011005




DOKUMENTASI

19 Oktober 2023
Monitoring dan pendampingan penggunaan SATRIA Sumedang
Kepada Pengurus LPTQ Kab. Sumedang




PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG
SEKRETARIAT DAERAH

Alamat : JI. Prabu Gajah Agung No. 9, No.Tlp: (0261) 201313,
Website : setda.sumedangkab.go.id E-mail : humas_sumedang@yahoo.com , 45323

FORMULIR PENGAMATAN
PENDAMPINGAN IMPLEMENTASI PENGGUNAAN SATRIA SUMEDANG

ALAMAT A Kuamaya Moo 26 Guwdarg
KEGIATAN  Monev | Rrggunoan  Cetria | Cumedang

BESARNYA HIBAH

NO INSTRUMEN PENGAMATAN HASIL PENGAMATAN KETERANGAN
1. | Pembuatan akun SATRIA Sumedang
2. | Upload persyaratan lembaga

NPWP

KTP Pimpinan / Ketua

KTP Sekretaris

KTP Bendahara

Rekening bank lembaga

SK Kepengurusan

Legalitas lembaga (Surat Keterangan

Terdaftar/Akta Notaris/SK

Kemenkumham)

3. | Upload usulan permohonan pencairan hibah

Surat permohonan pencairan

RAB pencairan

Pakia Integritas

Surat Pemyataan

SPTIM

. Kwitansi

4. | Upload pelaporan dan pertanggungjawaban

Surat pengantar

Pelaporan kegiatan

Realisasi

Kwitansi

Faktur/nota

Dokumentasi

Notulen/laporan

e@mpapow

~oapop

o ~oapoo




Hari
Tanggal

LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Jum’at
20 September 2023

1.

2.

Kegiatan yang dilaksanakan yaitu membuat rekap data
monitoring penggunaan aplikasi SATRIA Sumedang;
Tujuan kegiatan yaitu untuk memperoleh informasi sejauh

mana penggunaan aplikasi SATRIA Sumedang oleh para
penerima hibah di Kabupaten Sumedang.

Kesimpulan : para user dalam tahap awal dapat menggunakan
aplikasi SATRIA Sumedang dalam tahap awal Vyaitu
pembuatan akun SATRIA Sumedang dan entry data lemba;
Evincence terlampir

, S.Ag., M.M.
NIP. 198010142007011005




REKAPITULASI DATA HASIL PENGAMATAN
IMPLEMENTASI SATRIA SUMEDANG
PADA MINGGU KE-7

Pengajuan | Pelaporan
1. | DKM Al Hidayah Ceuri N Belum Belum
proses proses
2. | PMIl Kab. Sumedang N Belum Belum
proses proses
3. Kemenag Kab. Sumedang N Belum Belum
proses proses
4. | DMI Kab. Sumedang N Belum Belum
proses proses
5. DKM Masjid Raya Nyalingung N Belum Belum
proses proses
6. |LPTQ Kabupaten Sumedang N Belum Belum
proses proses

Sumedang, 20 Oktober 2023



LAPORAN KEGIATAN MINGGU KE-8
TANGGAL 23 S.D. 27 SEPTEMBER 2023

Nama peserta
Instansi
Judul aksi perubahan

: SAEPUL AMIN, S.Ag., M.M.
: Sekretariat Daerah Kabupaten Sumedang
: Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan

Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang
(SATRIA Sumedang)

Sumedang melalui google | Angket google form
form (evaluasi)

NO HARI/ TANGGAL KEGIATAN OUTPUT KET
I .
mplgmgnta5| dan Dokumentasi,
monitoring penggunaan lernbar
23-25 Oktober 2023 SATRIA Sumedang 100%
pengamatan, dan
dengan metode
. data
pendampingan
P t inst t .
26 Oktober 2023 embua} an nstrumen Instrument evaluasi 100%
evaluasi
Melakukan pengolahan
data  hasil  monitoring Dokumentasi, 0
27 Oktober 2023 selama proses Hasil monitoring 100%
pendampingan
Penyebaran angket
kebermanfaatan SATRIA Dokumentasi,
28 Oktober 2023 100%

engetahui;
Mentor

Sumedang, 20 $eptember 2023

ASEP UUS RUSPANDI, S.Sos., M.Si. SAEPUY AMIN, S.Ag., M.M.

NIP. 196709181987031003 NIP. 168010142007011005




Hari
Tanggal
Uraian

LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Senin s.d. Rabu
23 s.d. 25 Oktober 2023

1.

Kegiatan yang dilaksanakan vyaitu melakukan monitoring
penggunaan aplikasi SATRIA Sumedang dengan metode
pendampingan;

Tujuan kegiatan yaitu untuk memperoleh informasi sejauh
mana penggunaan aplikasi SATRIA Sumedang oleh para
penerima hibah di Kabupaten Sumedang, serta mengetahui
kendala yang dihadapi oleh user dalam mengoperasikan
aplikasi SATRIA Sumedang, serta untuk melakukan
pendampingan dalam penggunaan SATRIA Sumedang;
Kesimpulan : para user dalam dapat menggunakan aplikasi
SATRIA Sumedang dalam tahap awal yaitu pembuatan akun
SATRIA Sumedang, sementara untuk upload data-data
pengajuan belum berproses;

Evincence terlampir

. S.AQ., M.M.
NIP. 198010142007011005




DOKUMENTASI

7 SHIBl "

a8

Selamat Datang di
S A o e g
-

23 Oktober 2023
Monitoring penggunaan SATRIA Sumedang
Kepada FKDT Kab. Sumedang




PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG
SEKRETARIAT DAERAH

Alamat : JI. Prabu Gajah Agung No. 9, No. Tlp: (0261) 201313,
Website : setda.sumedangkab.go.id E-mail : humas_sumedang@yahoo.com , 45323

maun widal

FORMULIR PENGAMATAN
PENDAMPINGAN IMPLEMENTASI PENGGUNAAN SATRIA SUMEDANG

NAMALEMBAGA . F¥DT Keb- Cumedang
ALAMAT Ak Kutamaya  Sumedang
KEGIATAN L Oprasonal

pEsARNYAHIBAH < (Wi Xap faha

NO INSTRUMEN PENGAMATAN HASIL PENGAMATAN KETERANGAN |
1. | Pembuatan akun SATRIA Sumedang [V AN \
2. | Upload persyaratan lembaga ;
NPWP lembaga
KTP Pimpinan / Ketua
KTP Sekretaris
KTP Bendahara / Velym u?‘OﬁA
Rekening bank lembaga
SK Kepengurusan
Legalitas lembaga (Surat Keterangan

Terdaftar/Akta Notaris/SK
Kemenkumham)

Upload usulan permohonan pencairan hibah

Surat permohonan pencairan
RAB pencairan

Pakta Integritas Valym 4l belyw

Surat Pernyataan

SPTIM

. Kwitansi

4. | Upload pelaporan dan pertanggungjawaban

a. Surat pengantar

Pelaporan kegiatan d

Realisasi '

Kwitansi b(\“ m o hln biar '

Faktur/nota

Dokumentasi

Notulen/laporan

@*oooow

&)

"Teo a0 o

© "o ap0vT

Sumedang, 23 "0' ..2023




DOKUMENTASI

)

AJIIDAN UMRAH
7 UMEDAN?C

-

24 Oktober 2023
Monitoring penggunaan SATRIA Sumedang
Kepada PGM Kab. Sumedang




PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG
SEKRETARIAT DAERAH

Alamat - JI. Prabu Gajah Agung No. 9, No.Tlp: (0261) 201313,
Website : setda sumedangkab.go.id E-mail : humas_sumedang@yahoo.com , 45323

3 msun wmedal
#
FORMULIR PENGAMATAN
PENDAMPINGAN IMPLEMENTASI PENGGUNAAN SATRIA SUMEDANG

Popeatuan Guey Mapracay Cpem)

NAMA LEMBAGA
ALAMAT RO R
KEGIATAN C\NSEMTIE GuRy MADRASAH

sesarvamisan <RI CETIAD TAHUN

'NO INSTRUMEN PENGAMATAN HASIL PENGAMATAN KETERANGAN
1. | Pembuatan akun SATRIA Sumedang v X

2. | Upload persyaratan lembaga
NPWP lembaga

KTP Pimpinan / Ketua
KTP Sekretaris _
KTP Bendahara ol Pelum uf 0922Y ,
Rekening bank lembaga ‘
SK Kepengurusan

Legalitas lembaga (Surat Keterangan
Terdaftar/Akta Notaris/SK
Kemenkumham)

Upload usulan permohonan pencairan hibah
Surat permohonan pencairan

RAB pencairan

Pakta Integritas X
Surat Pemyataan

SPTIM

. Kwitansi

4. | Upload pelaporan dan pertanggungjawaban
Surat pengantar

Pelaporan kegiatan

Realisasi * \/
Kwitansi
Faktur/nota
Dokumentasi
Notulen/laporan

@~paoow

| [

@

"o a0 op

@ o ao0ow

24 ~19 ~ 2023

Clestarl



DOKUMENTASI

25 Oktober 2023
Monitoring penggunaan SATRIA Sumedang
Kepada PC NU Kab. Sumedang




PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG
SEKRETARIAT DAERAH

Alamat : JI. Prabu Gajah Agung No. 9, No.Tlp: (0261) 201313,
Website : setda sumedangkab.go.id F-mail : humas_sumedang@yahoo.com , 45323

maun wmidal

FORMULIR PENGAMATAN
PENDAMPINGAN IMPLEMENTASI PENGGUNAAN SATRIA SUMEDANG

NAMA LEMBAGA - YCWW"“%’{I’
ALAMAT A Yoy A olanie Cewe@..o
KEGIATAN : O\MMW”"W“‘%WV\

BESARNYAHIBAH Ul

NO INSTRUMEN PENGAMATAN HASIL PENGAMATAN KETERANGAN

1. | Pembuatan akun SATRIA Sumedang A —

2. | Upload persyaratan lembaga
NPWP |lembaga

KTP Pimpinan / Ketua
KTP Sekretaris

KTP Bendahara

Rekening bank lembaga l/ WQIWY‘ U?’m}
SK Kepengurusan

Legalitas lembaga (Surat Keterangan
Terdaftar/Akta Notaris/SK
Kemenkumham)

@ e apow

Upload usulan permohonan pencairan hibah
Surat permohonan pencairan

RAB pencairan
Pakta Integritas X *

©

. SPTIM
. Kwitansi

a
b.

c.

d. Surat Permyataan
e

f

U

pload pelaporan dan pertanggungjawaban
Surat pengantar

Pelaporan kegiatan

Realisasi \L T
Kwitansi
Faktur/nota
Dokumentasi
Notulen/laporan

@0 apoD




DOKUMENTASI

25 Oktober 2023
Monitoring penggunaan SATRIA Sumedang
Kepada DKM Al Kamil PPS




PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG
SEKRETARIAT DAERAH

. Alamat : JI. Prabu Gajah Agung No. 9, No.Tlp: (0261) 201313,
Website : setda.sumedangkab.go.id E-mail : humas_sumedang@yahoo.com , 45323

FORMULIR PENGAMATAN
PENDAMPINGAN IMPLEMENTASI PENGGUNAAN SATRIA SUMEDANG

NAMALEMBAGA  :.DEM AL WaMiL fes
ALAMAT . AF ?rzr)au Gla)oll' A«awll) ND 9 QWMJ

KEGIATAN - Dfewaiora)

NO INSTRUMEN PENGAMATAN HASIL PENGAMATAN KETERANGAN
1. | Pembuatan akun SATRIA Sumedang v v

2. | Upload persyaratan lembaga

NPWP lembaga
KTP Pimpinan / Ketua

KTP Sekretaris ) 3
KTP Bendahara
Rekening bank lembaga ‘/ b d""/\ V‘f (0 é

SK Kepengurusan
Legalitas lembaga (Surat Keterangan

Terdaftar/Akta Notaris/SK
Kemenkumham)
3. | Upload usulan permohonan pencairan hibah

Surat permohonan pencairan
RAB pencairan .
Pakta Integritas 9U97\"‘ Cav
Surat Pernyataan y“ i
SPTIM putil
Kwitansi

4, Upload pelaporan dan pertanggungjawaban
Surat pengantar

Pelaporan kegiatan

Realisasi

Kwitansi \f
Faktur/nota
Dokumentasi

Notulen/laporan J

Q@™o a0oon

"o a0 oo

@0 QapT®

Sumedang, ... gef e



Hari
Tanggal
Uraian

LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Kamis
26 Oktober 2023

1.

2.

Kegiatan yang dilaksanakan yaitu Pembuatan instrument
evaluasi SATRIA Sumedang;
Tujuan kegiatan yaitu untuk mengevaluasi pelaksanaan

kegiatan aksi perubahan;

Kesimpulan : tahapan aksi perubahan 100% dapat
dilaksanakan sesuai tahapan yang telah ditetapkan, namun
untuk waktu pelaksanaan ada yang berubah disesuaikan
dengan kondisi real di lapangan;

Evincence terlampir

Sumedang, 26 Qktober 2023

, S.Ag., M.M.
NIP. 198010142007011005




PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG
SEKRETARIAT DAERAH

Alamat : JI. Prabu Gajah Agung No. 9, No.Tlp: (0261) 201313,
Website : setda.sumedangkab.go.id E-mail : humas_sumedang@yahoo.com , 45323

_msun wedal |
5l sun medm’l

INSTRUMEN EVALUASI PELAKSANAAN AKSI PERUBAHAN
SATRIA SUMEDANG

NO URAIAN KETERCAPAIAN | KETERANGAN
Perencanaan

Dukungan sponsor
Dukungan mentor
Dukungan stakeholder
Pembahasan tim efektif
Pengorganisasian
Pembentukan tim efektif
Pembagian tugas tim efektif
Pengumpulan data
Pelaksanaan

1. Pembuatan aplikasi SATRIA

BN

=

W

Sumedang

2. Pembuatan buku panduan SATRIA
Sumedang

3. Penetapan penggunaan SATRIA
Sumedang

4. Sosialisasi SATRIA Sumedang

5. Bimtek operator

6. Implementasi
Controling

1. Monitoring

2. Evaluasi

3. Penyusunan laporan hasil aksi
perubahan

4, Kesesuaian antara pelaksanaan

dengan perencanaan awal

Sumedang, 26 Oktober 2023
Peserta,

SAEPUL AMIN, S.Ag., M.M.
NIP. 198010142007011005




Hari
Tanggal
Uraian

LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Kamis
27 Oktober 2023

1.

2.

3.

Kegiatan yang dilaksanakan yaitu melakukan pengolahan
data hasil monitoring selama proses pendampingan;
Tujuan kegiatan yaitu untuk mengevaluasi pelaksanaan

kegiatan aksi perubahan;

Kesimpulan : tahapan aksi perubahan 100% dapat
dilaksanakan sesuai tahapan yang telah ditetapkan, namun
untuk waktu pelaksanaan ada yang berubah disesuaikan
dengan kondisi real di lapangan;

4. Evincence terlampir

Sumedang, 27 Qktober 2023

, S.Ag., M.M.
NIP. 198010142007011005




REKAPITULASI DATA HASIL PENGAMATAN
IMPLEMENTASI SATRIA SUMEDANG

Pengajuan

Pelaporan

1. DKM Al Hidayah Ceuri N Belum proses | Belum proses
2. PMII Kab. Sumedang N Belum proses | Belum proses
3. Kemenag Kab. Sumedang N Belum proses | Belum proses
4, DMI Kab. Sumedang N Belum proses | Belum proses
5. DKM Masjid Raya Nyalingung N Belum proses | Belum proses
6. LPTQ Kabupaten Sumedang N Belum proses | Belum proses
7. DKM Masjid Agung Sumedang N Belum proses | Belum proses
8. Forum Pondok Pesantren \ Belum proses | Belum proses
9. PD Persis N Belum proses | Belum proses
10. | BAZNAS N Belum proses | Belum proses
11. | Persistri \ Belum proses | Belum proses
12. | FKDT N Belum proses | Belum proses
13. | PGM N Belum proses | Belum proses
14. | PCNU \ Belum proses | Belum proses
15. | DKM Al Kamil PPS N Belum proses | Belum proses

Sumedang, 20 Oktober 2023




DOKUMENTASI

27 Oktober 2023
Melakukan pengolahan data hasil monitoring selama proses pendampingan

Oleh Tim Efektif



DOKUMENTASI

27 Oktober 2023
Melakukan pengolahan data hasil monitoring selama proses pendampingan

Oleh Tim Efektif



LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari :Jum’at
Tanggal . 28 September 2023
. 1. Kegiatan yang dilaksanakan vyaitu Penyebaran angket
kebermanfaatan SATRIA Sumedang melalui google form

(evaluasi);
2. Tujuan kegiatan yaitu untuk memperoleh informasi sejauh

respon para penerima hibah mengenai kebermanfaatan
aplikasi SATRIA Sumedang dalam pengelolaan hibah
keagamaan;

3. Metode yang digunakan yaitu melalui google form dengan link
https://forms.gle/WYQV9VduZiNWBr6S8;

4. Evincence terlampir

Sumedang, 28 Qktober 2023

. S.Ag., M.M.
NIP. 198010142007011005



https://forms.gle/WYQV9VduZiNWBr6S8

KUESIONER AKSI PERUBAHAN

. docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfCt: e @

Kuesioner capaian
hasil aksi perubahan
“Sistem Akuntabilitas
dan Transparansi
Pengelolaan Hibah
Keagamaan di
Kabupaten
Sumedang (SATRIA
Sumedang)”

Satria sumedang merupakan inovasi
Pemerintah Daerah Kabupaten Sumedang
dalam pengelolaan hibah keagamaan yang
semula dilakukan secara manual menjadi
digital melalui pengembangan sistem
informasi berbasis web. Pengelolaan hibah
keagamaan mulai dari pengajuan, pencairan,
pelaporan dan pertanggungjawaban
terintegrasi dalam Sistem Akuntabilitas dan
Transparansi Hibah Keagamaan di Kabupaten
i Sumedang (SATRIA Sumedang).

Apakah menurut Bapak/Ibu aplikasi

SATRIA Sumedang memberikan manfaat
i *
Apakah Bapak/Ibu mengetahui adanya dalaribrosas pargelolaan hibak

Sistem Akuntabilitas dan Transparansi keagamaan di Kabupaten Sumedang?
Pengelolaan Hibah Keagamaan di

Kabupaten Sumedang (SATRIA O va
Sumedang)? O Tidak

ya

O Apakah menurut Bapak/Ibu aplikasi

O Tidak SATRIA Sumedang memberikan
kemudahan dalam proses pengelolaan
hibah keagamaan?

o Ya
Apakah menurut Bapak/Ibu pengelolaan * O Tidak
hibah keagamaan yang semula
dilaksanakan secara manual, perlu
diganti ke sistem yang berbasis Apakah menurut Bapak/Ibu aplikasi
teknologi? SATRIA Sumedang dapat diterapkan

dalam pengelolaan hibah keagamaan di
Kabupaten Sumedang?

O ya
O Ya
O Tidak 5, orps



LAPORAN KEGIATAN MINGGU KE-9
TANGGAL 30 S.D. 31 OKTOBER 2023

Nama peserta : SAEPUL AMIN, S.Ag., M.M.
Instansi : Sekretariat Daerah Kabupaten Sumedang
Judul aksi perubahan : Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan
Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang
(SATRIA Sumedang)
NO | HARI/ TANGGAL KEGIATAN OUTPUT KET
Pengolahan hasil evaluasi .
: Dokumentasi,
30 Oktober 2023 | penggunaan sistem . . 100%
: . Hasil evaluasi
informasi
Membuat Berita Acara Berita Acara
31 Oktober 2023 | penyerahan aksi penyerahan aksi 100%
perubahan perubahan
Melakukan penyerahan
aksi perubahan dan | Dokumentasi, surat
embuatan surat ernyataan
31 Oktober 2023 | " perny 100%
pernyataan keberlangsungan
keberlangsungan aksi aksi perubahan.
perubahan.

ASEP UUS RUSPANDI, S.Sos., M.Si. SAEPUY AMIN, S.Ag., M.M.
NIP. 196709181987031003 NIP. 168010142007011005




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari . Senin
Tanggal . 30 Oktober 2023
Uraian . 1. Kegiatan yang dilaksanakan yaitu mengolah hasil evaluasi

penggunaan sistem informasi;
2. Tujuan kegiatan yaitu untuk memperoleh data mengenai
penggunaan sistem informasi SATRIA Sumedang;
Kesimpulan : admin SATRIA Sumedang ;
4. Evincence terlampir

w

Sumedang, 30 Qktober 2023

. S.AQ., M.M.
NIP. 198010142007011005




DOKUMENTASI

30 Oktober 2023
Pengolahan hasil evaluasi penggunaan sistem informasi
SATRIA Sumedang




HASIL EVALUASI PENGGUNAAN SISTEM INFORMASI

SATRIA SUMEDANG

NO

USER

HASIL EVALUASI

Lembaga

Untuk tahap awal penggunaan aplikasi SATRIA
Sumedang, bagi user lembaga khususnya lembaga
rutin penerima hibah dapat membuat akun pada
SATRIA Sumedang.

Untuk tahap upload data dan dokumen kelengkapan
lembaga penerima hibah belum dapat dilaksanakan
karena tahap pengelolaan hibah masih berproses.
Pada umumnya dokumen lembaga sudah siap dalam
bentuk hardcopy.

Admin

vV V V| V

Sudah dapat menginput data lembaga penerima
hibah;

Simulasi untuk mengelola aplikasi dapat dilaksanakan
dengan lancar;

Kendala yang ada yaitu belum adanya dokumen yang
masuk dalam aplikasi karena pengelolaan hibah
belum berproses.

Verifikator /
approval

Saat simulasi dapat melaksanakan verifikasi dan
persetujuan atau menolak/mengembalikan dokumen
kepada lembaga.

Sistem

Untuk jangka menengah dan panjang harus
dilaksanakan pemeliharaan dan update aplikasi yang
disesuaikan dengan kebutuhan masa yang akan datang.




LAPORAN KEGIATAN HARIAN

Hari . Selasa
Tanggal . 31 Oktober 2023
. 1. Kegiatan yang dilaksanakan yaitu membuat Berita Acara
penyerahan aksi perubahan dan melakukan penyerahan aksi
perubahan dan pembuatan surat pernyataan
keberlangsungan aksi perubahan;

2. Dokumen yang dihasilkan yaitu berita acara penyerahan aksi
perubahan dan surat pernyataan keberlangsungan aksi
perubahan

3. Evincence terlampir

Sumedang, 3

1 Oktober 2023
Peg

a,

SAEPUL AMMKN, S.Ag., M.M.
NIP. 198010142007011005




DOKUMENTASI

30 Oktober 2023
Penandatanganan Berita Acara dan Surat Pernyataan Aksi Perubahan
SATRIA Sumedang



PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG
SEKRETARIAT DAERAH

Alamat : JI. Prabu Gajah Agung No. 9 Tlp. (0261) 201313
Website : setda.sumedangkab.go.id E-mail ; humas sumedang@yahoo.com

o invun widal |
£25)

BERITA ACARA SERAII TERIMA
SISTEM AKUNTABILITAS DAN TRANSPARANSI
PENGELOLAAN HIBAH KEAGAMAAN DI KABUPATEN SUMEDANG
(SATRIA SUMEDANG)
Nomor: \<Ll. L-02 /828% /2023

Dalam rangka pelaksanaan Aksi Perubahan Pelatihan Kepemimpinan Administrator (PKA) Angkatan v
TA 2023, pada hari ini Selasa tanggal tiga puluh satu bulan Oktober tahun dua ribu dua puluh tiga, yang

bertanda tangan dibawah ini :

I. Nama . SAEPUL AMIN, S.Ag., M.M.
NIP . 198010142007011005
Pangkat/ Gol. : Pembina, IV/a
Jabatan . Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat
Unit Kerja - Sekretariat Dacrah Kabupaten Sumedang

Alamat Kantor  : JI. Prabu Gajah Agung No. 9 Sumedang
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.
: ASEP UUS RUSPANDY, S.Sos., M.Si.

II. Nama
NIP ;. 196709181987031003
Pangkat/ Gol. - Pembina Utama Muda, IV/c
Jabatan - Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat
Unit Kerja : Sekretariat Daerah Kabupaten Sumedang
Alamat Kantor . J1. Prabu Gajah Agung No. 9 Sumedang

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA telah menyerahkan Sistem Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan Hibah

Keagamaan di Kabupaten Sumedang (SATRIA SUMEDANG) kepada PIHAK KEDUA.

Selanjutnya PIHAK KEDUA menerima dokumen tersebut di atas dan akan dijadikan sebagai pedoman

dalam penyelenggaraan informasi terkait pengelolaan hibah keagamaan pada Sckretariat Dacrah

Kabupaten Sumedang,

Dalam penyerahan dokumen tersebut disaksikan oleh:

1. IDAH KHOERIYAH, S.Sos., M.Si. NIP. 196809121988032007 (Kepala Bagian Program dan
Keuangan Setda Kabupaten Sumedang);

2. ATIKAH, SPd.I, M.Si. NIP. 197407242007012013 (Analis Kebijakan Ahli Muda pada Bagian
Kesejahteraan Rakyat Setda Kabupaten Sumedang);

Demikian Berita Acara Serah Terima ini dibuat dalam rangkap 2 (dua) untuk dipergunakan sebagimana

s - b D A‘\ o
Saksi-saksT=""

1. IDAH KHOERIYAH, S.80s., M.Si, : |
2. ATIKAH, S.Pd.1, M.Si.




PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SUMEDANG
SEKRETARIAT DAERAH

Alamat - J1. Prabu Gajah Agung No. 9 Tlp. (0261) 201313
Website * setda sumedangkab go.id E-mail : humas snmedang@yahoo.com

S amun widel

=—_~ﬂ
PERNYATAAN KEBERLANJUTAN AKSI PERUBAHAN

Saya yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . ASEP UUS RUSPANDI, S.Sos., M.Si.
NIP : 196709181987031003

Pangkat/Golongan : Pembina Utama Muda, 1V/c

Jabatan . Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat
Bertindak Sebagai . Mentor

Adalah atasan langsung dari Peserta PKA Angkatan V TA 2023 atas nama:
Nama . SAEPUL AMIN, S.Ag., M.M.

NIP : 198010142007011005

Pangkat/Golongan : Pembina, IV/a

Jabatan : Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat
Bertindak Sebagai . Action Leader

Dengan ini menyatakan:
1. Menyetujui penggunaan inovasi aksi perubahan yang dibuat oleh Peserta PKA
Angkatan V TA 2023 atas nama Saepul Amin, S.Ag, M.M. berjudul Sistem
Akuntabilitas dan Transparansi Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang
(SATRIA Sumedang);
Bersedia menerima keberlangsungan inovasi SATRIA Sumedang untuk mendukung
digitalisasi administrasi pemerintahan pada Pemerintah Daerah Kabupaten Sumedang;
3. Menyetujui penggunaan data-data pada SATRIA Sumedang sebagai data dukung dalam

Pengelolaan Hibah Keagamaan di Kabupaten Sumedang.
Demikian Pernyataan ini diisi dan ditanda tangani untuk dipergunakan sebagaimana

mestinya.

[}

Yang Mengesahkan

Sumedang, 31
MENTOR, 4CT.

ASEP UUS RUSPANDI, S.Sos., M.Si.

Pembina Utama Muda, 1V/c
NIP. 196709181987031003 NIP. 198010142007011005




